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. ET{ el marco de la conmegoracién’del 50”an. er?a"rio del Colegio de Bachilleres
de Tabasco, y con fundamento en |lo establecido en el Reglamento Interno del
COBATAB, asi como en apego a los principios institucionales de excelencia
académica y fortalecimiento del desarrollo profesional docente; la Direccién
General del Colegio de Bachilleres de Tabasco:

CONVOCA

A laycomunidad escolar para postular a los docentes adscritos a los
Planteles Escolarizados, Centros EMSAD, Bachilleratos Interculturales y
Centro de Ensenanza Abierta, a participar para ser acreedor a la

. OBJETIVO:

Reconocer de manera institucional la trayectoria, el compromiso
profesional y las aportaciones sobresalientes de las y los docentes
del COBATAB, cuya labor ha contribuido al fortalecimiento de los
procesos de aprendizaje, al impulso de la innovacion pedagogica y
a la consolidacion de una formacion integral en el estudiantado,

promoviendo con ello una cultura de excelencia académica. ] . . "
a. En cada centro escolar se integrara una comision revisora

integrada por:

Il. DE LOS PARTICIPANTES: e Presidente: Director de plantel o responsable de centro
EMSAD
e Secretario: Subdirector académico o auxiliar del centro
a. Docentes propuestos por integrantes de la comunidad escolar EMSAD
de su centro educativo. « ler Vocal: Docente destacado (No propuesto)
) ) ) o ) e 2do Vocal: Padre de familia sin relacion laboral con el
b. Las propuestas deberan de incluir una exposicion de motivos por COBATAR

parte de los integrantes de la comunidad escolar que propone a el
o la docente, donde se justifiqguen los méritos de la o el docente
propuesto, anexando su curriculum vitae con las evidencias
correspondientes. b. Comisién dictaminadora:

e Presidente Honorifico: Director General
e Presidente: Directora Académica
e Secretario: Subdirector de planeacion académica
e Primero vocal: Representante de la Secretaria de
Educacion
e Segundo vocal: Presidenta de la Comision de Seguimiento
y Evaluacion del Consejo Consultivo de Directores.

e 3er Vocal: Alumno destacado

a. Formar parte de la plantilla del COBATAB desempenando
funciones docentes frente a grupo al menos los Ultimos cuatro

semestres. : e _
e Tecer vocal: Presidente de |la Comision de Equidad e
b. Contar con un minimo de 20 anos de servicio ininterrumpidos Inclusion del Consejo Consultivo de Directores.
dentro del subsistema. « Cuarto vocal: Presidente de la Comisién de Gobernanza.

c. No contar con nota desfavorable en su historial laboral, ni estar
sujeto a algun proceso administrativo sancionatorio vigente.
(Documento expedido por la Contraloria interna).

d. No tener demanda contra el subsistema (Documento emitido

por la unidad de asuntos juridicos)

a. Etapa centro escolar: E| 6 de mayo de 2026, la comision
revisora seleccionara una propuesta que hard llegar a la

Direccion de Planeacion, Programacion y Presupuesto.
IV. DE LAS INSCRIPCIONES

b. 07 de mayo de 2026: Envio de documentos de la propuesta
participante de cada centro escolar a la ODireccion de

a. Se realizaran mediante el formato adjunto, Anexo 2 - o
Planeacion, Programacion y Presupuesto.

b. El registro de los participantes se realizara a partir de la c. Etapa estatal: El 13 de mayo de 2026, la Comisién
publicacion de la presente y hasta 30 de abril de 2026, ante la Dictaminadora presentara su dictamen y fallo final.

comision revisora de cada plantel.

f @cobatab X @CobatabJoven “Educacion que genera cambio”



TAsS EDUCACION 8. | €

= SECRETARIA DE EDUCACION . N
CO's.i 1976 - 2026 C O BATAB

COLEGIO DE BACHILLERES

GOBIERNO DEL PUEBLO ANIVERSARIO CDeTABASCO

VII. DE LOS ASPECTOS A EVALUAR, ANEXO 3: IX. DEL LUGAR Y FECHA DE LA ENTREGA:

a. Irayectoria docente sobresaliente, 30pts i
a. La entrega de la medalla al mérito docente 2026, se

realizara durante la Ceremonia Solemne del 50 Aniversario
‘c. Contribuciones al desarrollo humano y socioemocional de la del Colegio de Bachilleres de Tabasco el dia 19 de junio de

comunidad estudiantil, 26pts 2026.

b. Innovacion pedagdgica, 25pts

d. Compromiso institucional, liderazgo y ética, 14pts

e. Aportaciones al fortalecimiento institucional, 19pts
X. TRANSITORIOS:
VIil. DE LA PREMIACION Los asuntos no prev@gs en.la prgsente convocatoria seran
resueltos por la Comision Dictaminadora.

El o la docente seleccionada sera acreedor (a) a:

a. Medalla al mérito docente 2026, conmemorativa al 50

aniversario del subsistema.
ATENTAMENTE

b. Constancia oficial de reconocimiento emitida por la
Direccién General del COBATAB.

do Yrys Hernandez

c. Difusion de su trayectoria en los medios de comunicacién irector General

institucionales del COBATAB.

MEDALLA AL

OMERITOf

OBATAB 2026
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