
Dirección y teléfono

ANEXO 1

REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN

REQUISITOS DOCUMENTACIÓN PROBATORIA

Carta de exposición de motivos

Documento elaborado y firmado
por quienes proponen al docente.

Formato de inscripción Anexos 1

Docente activo frente a grupo en los
últimos 2 años.

Tarjeta de trabajo de los periodos
2023-2024B al 2025-2026A.

Contar con un mínimo de 20 años de
servicio ininterrumpidos

Último recibo de pago.

No contar con nota desfavorable en su
historial laboral ni estar sujeto a algún
proceso administrativo sancionatorio
vigente.

Constancia emitida por la
Contraloría Interna.

No tener demanda contra el subsistema
Constancia emitida por la Unidad
de Asuntos Jurídicos.

Currículum Vitae Documento.
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ANEXO 2

FORMATO DE REGISTRO
FECHA: ____ / ____ / ______

Por medio del presente, se hace constar que el (la) docente que a continuación se describe
queda formalmente registrado(a) para participar en el concurso denominado: MEDALLA AL
MERITO DOCENTE COBATAB 2026.

DATOS DEL PARTICIPANTE

Nombre completo:

Centro Educativo:

Número de empleado:

Teléfono:

Correo electrónico:

______________________________________________
__

Nombre y firma del responsable del registro

______________________________
__

Nombre y firma del participante

Sin otro particular, se extiende el presente para los fines que al interesado convengan.

ATENTAMENTE

__________________________________________
Nombre  y firma del Director(a) del Plantel XX

________________________________
Sello del Plantel
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ANEXO 3

RUBRICA OFICIAL DE EVALUACIÓN
Valor total: 114 puntos

No. Criterio de
evaluación Elementos a valorar Documentos probatorios Puntaje

máximo

1
Trayectoria

docente
sobresaliente

Antigüedad (años de
servicios

ininterrumpidos)

Constancia de servicio emitida
por el Departamento de

Recursos Humanos

 31 años o más = 10 puntos
 26 a 30 años = 9 puntos
 20 a 25 años = 8 puntos

10
puntos

Cargos
desempeñados

dentro de la
institución.

Nombramientos 5
puntos

Reconocimientos
otorgados por

desempeño docente
(Mejoras a las

practicas docentes,
Excelencia

académica, etc.)

Constancias o
reconocimientos

5
puntos

Actualización
profesional (ultimo

grado)

Título y cedula, constancias.

 Doctorado = 10 puntos
 Maestría = 9 puntos
 Licenciatura= 8 puntos
 Especialidad = 7 puntos
 Diplomados = 6 puntos
 Certificaciones = 5 puntos

Nota: La puntuación no es
acumulativa.

10
puntos
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No. Criterio de
evaluación Elementos a valorar Documentos probatorios Puntaje

máximo

2 Innovación
pedagógica

Proyectos: ABP,
Gamificación, TIC,

otros.
Constancias 5

puntos

Materiales didácticos Constancias de elaboración y
aplicación

5
puntos

Asesorías académicas
en concursos
Municipales,

Estatales, Nacionales
o Internacionales

Constancias
Internacionales 5 puntos

Nacionales 4 puntos
Estatales 3 puntos

Municipales 2 puntos

5
puntos

Participación en
congresos,

seminarios o
coloquios

Constancias 5
puntos

Publicaciones Libros,
artículos Hoja de registro 5

puntos

3

Contribución al
desarrollo
humano y

socioemocional
de la

comunidad
estudiantil

Tutorías (PAT)

Nombramientos
Tutor escolar= 10 puntos
Tutor grupal= 9 puntos

Tutor Construye-T= 8 puntos
Tutor disciplinar= 7 puntos

10
puntos

Impartición de
Talleres, cursos o
programas que

favorezcan la
autoestima, la

convivencia escolar o
cultura de paz.

Constancias 8
puntos

Proyectos
comunitarios Constancias 8

puntos
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No. Criterio de
evaluación Elementos a valorar Documentos probatorios Puntaje

máximo

4

Compromiso
Institucional,
liderazgo y

ética

Líder y/o secretario
de colectivo docente Constancias o nombramientos 5

puntos

Participación en
Programas
institucionales de
mejora escolar
(PIHASO, PAEC, PMC,
Comité participativo
de salud, seguridad,
protección civil y de
responsabilidad)

Constancias 5
puntos

Proyectos
Interdisciplinarios/
Actividades
promoviendo la
inclusión y la
equidad.

Constancias 4
puntos

5
Aportaciones al
fortalecimiento

institucional

Representación de la
Institución en
eventos académicos:
Estatales, Nacionales
o Internacionales

Constancias
Internacional= 5 puntos

Nacional = 4 puntos
Estatal =3 puntos

5
puntos

Cursos de formación
docente: COBATAB,
COSFAC

Constancias, mínimo 120 horas 3
puntos

Diseño o impartición
de talleres, o
asesorías para el
COBATAB

Constancias emitidas por
Dirección General

3
puntos

Organización o
participación en
eventos académicos,
culturales o
deportivos,

Constancias
Organizador= 2 puntos
Participante= 1 punto

3
puntos
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No. Criterio de
evaluación Elementos a valorar Documentos probatorios Puntaje

máximo
conmemorativos a
nivel institucional.
Elaboración de
manuales,
lineamientos, guías
didácticas o
protocolos para el
COBATAB.

Constancias emitidas por
Dirección General

5
puntos


