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Presentacion

Se hace énfasis en que este primer semestre, la Orientacién que se ofrecera se denominaria:
Orientacién Educativa: Escolar, porque va dirigida al proceso de induccion al bachillerato, al
conocimiento del MCCEMS, propio de Tabasco y a estrategias que ayuden a mejorar sus habitos y
técnicas de estudio.

La Orientacion Educativa: Escolar pertenece al Curricular fundamental buscard establecer una
identidad de pertenencia del Colegio de Bachilleres de Tabasco fortaleciendo y consolidando
acciones, actividades y proyectos para lograr los aprendizajes de trayectoria que buscan que los
estudiantes se formen como ciudadanas y ciudadanos responsables, con valores, comprometidos
con su bienestar personal y social en el proceso formativo.

A través de Orientacién Educativa se ofrece apoyo a los estudiantes para saber tomar decisiones
mediante procesos informados que planeen su vida a partir de la reflexidon y andlisis de sus
caracteristicas personales, la situacién familiar y el entorno socioecondémico.

La Orientacidn Educativa busca poner atencidn a poblaciones vulnerables con condiciones de alta
marginacion, alto grado de rezago social, en condiciones de pobreza, a municipios con presencia de
indigenas y alto nivel delictivo con diferentes realidades y contextos; ademas impulsar su
aprendizaje y el buen aprovechamiento escolar, asi como promover su conclusién de estudios de
manera pertinente y con excelencia.

La Orientacién Educativa: Escolar serd un proceso de acompanamiento durante el primer semestre
de Educacién Media Superior para favorecer y fortalecer el proceso de adaptacién y transicidn
personal y educativo.

Se revisaran las diferentes condiciones del estudiante que influyen en sus técnicas de estudio, las
condiciones tanto fisicas, psicolégicas y sociales que afectan su capacidad de atencién,
concentracion y estrategias para estudiar con resultados mds favorables, en este trayecto valoraran
sus habitos como la forma que administracidn su tiempo, incluyendo los motivadores internos y
externos que lo llevan a ciertas actitudes ante el estudio, detectando la procrastinacion y orientacién
para saber encontrar soluciones adecuadas a sus caracteristicas personales.

Este primer semestre es una introduccion hacia el conocimiento del COBATAB y adquirir su sentido
de pertenencia, pero sobre todo a darse la oportunidad de tener un desempefio exitoso en este
primer episodio de la Educacién Media Superior.
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Mapa de la formacion
Curriculum Fundamental y Ampliado del MCCEMS
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Esquema de Orientacion Educativa en COBATAB.
Asignatura de propia creacién

Orientacion Orientacion

Educativa Educuti\lru

Personal y

E@fID Es.colur. Ocupacional
P E— ) Primero s

COBATAB

C;rdlent:l.ﬂo.n Orientacion Orientacion
B R Educativa Educativa
Profesional en Psicosocial

Sexto COBATAB Tercero.

Orientacion Orientacién
Educativa: Educativa

proyecto de Vocacional y
vida. Profesiografica

Quinto Cuarto

llustracion 1. Estructura de Orientacion Educativa. Disefio del equipo de Estructuracion.
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Enfoque de Orientacidon Educativa: Escolar

La Orientacion Educativa Escolar estd estructurada para proveer al estudiantado a lo largo del primer
semestre de Educacidon Media Superior de espacios de reflexidn para apoyar su desempefio y brindar
dentro del trabajo aulico herramientas para que el proceso de adaptacién y transicién tanto personal
como educativo sea un proceso enriquecedor para su vida que motive a continuar sus estudios.

La definimos como un espacio de acercamiento formal, integrador y motivador para que los
estudiantes se integren con éxito a la comunidad escolar y adquieran estrategias que provoquen un
mejor desarrollo de sus capacidades y mayor motivacién para el estudio.

Orientaciéon Educativa: Escolar esta orientada en el trabajo reflexivo personal y en equipos, por lo
gue insta al estudiante a socializar en un ambiente de trabajo basado en el respeto a los derechos
humanos y en una interaccidn pacifica.

Establecer espacios de reflexién para el conocimiento, sentido de pertenencia y nuevas estrategias
en su desempeiio escolar requiere no solo la introspeccidn sino también la capacidad de
reconocerse en la interaccidon con los demas, en sus procesos del trabajo colaborativo, en su
compromiso personal y con los demas para cumplir objetivos propios y colectivos.

El trabajo en equipo es una alternativa dentro de la ensefianza, ya que fomenta dentro del salén de
clases la participacidn de los alumnos, responsabilidad, didlogo y la tolerancia. La organizacién de la
clase en pequefios grupos mixtos y heterogéneos donde los alumnos trabajan conjuntamente de
forma coordinada entre si. Los objetivos de los participantes deben estar estrechamente vinculados,
de tal manera que cada uno de ellos sélo puede alcanzar sus objetivos si, y sélo si, los demas
consiguen alcanzar los suyos.

Son importantes para generar las actividades, la metodologia de aprendizaje reflexivo consiste en
impulsar el aprendizaje del estudiante a través de su propio proceso de investigacidn ante las
cuestiones planteadas en el aula. El objetivo final de esta metodologia es el desarrollo de las
capacidades necesarias para que una persona se desenvuelva en un entorno cambiante: tener
pensamiento critico, ser resolutivo e independiente en la busqueda de respuestas y soluciones y
saber trabajar en equipo.

El docente debe considerar que los habitos de estudio en el aula son métodos y estrategias que
acostumbra a usar el estudiante para asimilar unidades de aprendizaje, actitudes para evitar
distracciones, su atencién al material especifico y los esfuerzos que realiza a lo largo de todo el
proceso. Asi que es importante tener presente que el objetivo es dotar de herramientas al estudiante
para crear sus métodos funcionales de estudio que acomoda a cada estudiante.

Se aplicaran test con la finalidad de que se conozcan e identifiquen sus puntos a mejorar como

estudiante y hagan su propia filosofia para el estudio al mismo tiempo que aprendan a
autorregularse



Conoce tu guia didactica (Simbologia)

Descripcion
Lectura: Indica que el estudiante deberad realizar la lectura correspondiente a los
conocimientos basicos del Programa de Estudio. Esta lectura proporciona los
fundamentos tedricos esenciales para el desarrollo del submédulo.

Encuadre: seccién donde se muestra los productos a evaluar y el porcentaje
correspondiente para la evaluacidn del parcial.

Material audio visual: Representa recursos audiovisuales complementarios que
refuerzan los contenidos bdsicos del Programa de Estudio. Se sugiere visualizar el
material a través de un video, generalmente indicado con un cédigo QR
proporcionado por el docente.

Actividad: Seccion destinada a una actividad tedrica o escrita que permite al
estudiante aplicar, reflexionar o consolidar los aprendizajes esperados del
Programa de Estudio. Su producto puede ser utilizado como parte de la
evaluacion formativa.

Docente explica: Espacio sugerido para que el docente profundice, ejemplifique
o adapte los conocimientos del Programa de Estudio al contexto de su grupo o
comunidad educativa.

Dosificacidon: Calendario que muestra la distribucién de los conocimientos del
Programa de Estudio a lo largo del semestre. Incluye fechas, temas y actividades
a desarrollar.

Actividad SIGA: Indica la actividad o producto que debe ser registrado en la
plataforma SIGA como evidencia obligatoria del avance del estudiante. La palabra
“EVIDENCIA” debe aparecer resaltada.

Evaluacidn Diagndstica: Actividad inicial del submddulo que permite identificar
los conocimientos previos del estudiante. Sus resultados orientan la planeacidn
didactica y las estrategias de acompafamiento.

Instrumento de evaluacion: Documento que establece los criterios, niveles de
desempefio y ponderaciones que se utilizaran para evaluar el producto esperado.
Puede presentarse como rubrica, lista de cotejo u otro formato adecuado.

PAEC: Proyecto Aula-Escuela-Comunidad, una estrategia de innovacién educativa
que vincula el aprendizaje con el entorno social. Aqui se trabajan productos
integradores o actividades comunitarias.

Tarea (Extramuros): Actividad que se desarrolla fuera del horario escolar, en casa
o en el entorno del estudiante. Refuerza lo aprendido en clase y promueve la
vinculacion del conocimiento con la vida cotidiana.
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Actividad ludica: Propuesta de aprendizaje basada en el juego, disefiada para
fomentar la participacidén, la creatividad y la comprensién de los contenidos de
forma dinamica y significativa; empleando gamificacién o ludificacién.

Situacidn didactica: Presenta una situacion problema, caso o pregunta retadora
qgue genera duda o sorpresa, motivando al estudiante a cuestionar sus ideas
previas y activar su pensamiento critico.

Actividad en equipo: Propuesta de trabajo colaborativo, disefiada para fomentar
la participacion coordinada, basada en las opiniones y habilidades de los
integrantes.

Actividad creativa: Seccién incluida para realizar una actividad que requiere de
elaborar un producto creativo o artistico.

Retroalimentacion: Momento para que el docente brinde comentarios
constructivos sobre el desempefio del estudiante, con el fin de fortalecer su
proceso de aprendizaje y orientar mejoras.

é¢Quién era?: Espacio destinado a presentar la vida y obra de personajes histdricos
y de aportacion relevante y relacionada con el contenido de la UAC. Favorece la
conciencia histdrica.

COBA-nota: Espacio dedicado a compartir noticias, curiosidades, casos reales o
experiencias significativas relacionadas con el contenido, vinculando el
aprendizaje con la actualidad.
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Meta Educativa

Construye su sentido de pertenencia al conocer el MCCEMS y
reflexionar sobre lo que significa ser estudiante, su relacion con
el desarrollo del acto de aprender a aprender para garantizar
su desempeno académico y permanencia.




PARTE I. Soy bachiller




Propdsitos y contenidos formativos

1. Valora las caracteristicas de la
formacion que el COBATAB le

ofrece a través de |Ia
orientacidon sobre el plan de
estudios, los simbolos y
caracteristicas de la institucion
para tomar decisiones y
participar en la comunidad
educativa y social

contribuyendo a favorecer su
formacidn integral y a convivir
en una cultura de paz.

Encuadre

Definicién de orientacién educativa.
Areas de intervencion de la
Orientacion Educativa.

MCCEMS

Plan de estudios

Reglamento escolar

Reglamento escolar

Distintivos del COBATAB
Organigrama

Sistema de evaluacion
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Situacion de Aprendizaje 1

¢Quihubole con mi plantel?

Propadsito de la situacion

En equipos de seis estudiantes elaboraran un Lapbook donde representen los distintivos
que dan identidad al COBATAB y sus significados como emblemas de respeto a esta
institucion.

Problema del contexto

Leonardo ingresd hace poco a la EMS, le gustaria conocer la formacion que recibird en su
plantel del COBATAB (plan de estudios, perfil de egreso, funcionamiento del COBATAB,
sus derechos y obligaciones), elementos importantes que le hagan sentirse orgulloso de
pertenecer al COBATAB, los servicios que ofrecen como estudiante en su plantel.

Conflicto cognitivo

¢Qué servicios del plantel puede solicitar Leonardo cuando lo requiera?

¢Cémo le explicarias a Leonardo lo que es el MCCEMS?

¢Cudles son dos derechos y dos obligaciones que Leonardo debe respetar para su
permanencia en el plantel?

¢Cémo se clasifican las asignaturas impartidas durante los 6 semestres del COBATAB?
¢Qué beneficios tiene para Leonardo conocer cémo se evalua en el COBATAB?

¢Cudl es significado que tiene, para Leonardo y cualquier otro estudiante, el conocer los
elementos que identifican al COBATAB y la comunidad educativa?
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Sesion 1: Encuadre y Orientacion Educativa
Encuadre del Primer Parcial
Icono Actividad Porcentaje puntuacién
EVALUACION DIAGNOSTICA 5
Casos de tipo de orientacion 10
Crucigrama del MCCEMS 10
Reglamento CASOS 20
Decdlogo 20
Lapbook (SIGA) 30
Organigrama 5

Total 100%




Instrumento de evaluacion de 12 evaluacidon sumativa

Nombre del estudiante:

Semestre: Grupo:
TIPO DE ALY PORCENTAIE
9 LA ACTIVIDAD
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD % - ALCANZADO
| sl NO
Situacion de aprendizaje 01 ¢{Quihubole con mi plantel ?
ACTIVIDAD .. . L
01 Evaluacidn Diagndstica 5
ACTIVIDAD . . ..
o2 Casos de tipo de orientacién 10
ACTIVIDAD .
03 Crucigrama sobre el MCCEMS 10
ACTIVIDAD
o4 Reglamento casos 20
ACTIVIDAD .
Decalogo 20
05
ACTIVIDAD e e .
06 Lapbook de distintivos del COBATAB SIGA 30
ACTIVIDAD .
Organigrama 5
07
12, Evaluacién sumativa Total
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Sede .. 2.0

Evaluacion diagndstica

INSTRUCCION: De manera individual solicita a los estudiantes responder al siguiente cuestionario.
DATOS GENERALES
Nombre(s) del alumno(s) Matricula(s)
Producto: Evaluacién diagnostica. Fecha
iQué es Reglamento éCudles son los
Escolar ? distintivos del Cobatab?
iQue es Orientacién iCudles son las areas de
Educativa? Orientacién Educativa?

;Qué servicios ofrece la biblioteca del plantel?

% Nota para el docente:
=% Pararevisar las respuestas correctas, consultar el anexo 1 al final de la guia.
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Lectura 1: Orientacion Educativa en el COBATAB

Orientacion Educativa: Escolar. Favorece el conocimiento e identificacion de
elementos para integrarse a la comunidad de aprendizaje, a la organizacién del Colegio
de Bachilleres, la formacion académica, servicios que éste le ofrece, su adaptacion y el sentido de
pertenencia. Ademas, propicia el conocimiento y cuidado de si mismo, el desarrollo de habilidades
académicas, adquisicion de nuevas
estrategias y habitos de estudio como
base para integrarse con éxito a la
comunidad del aprendizaje.

La Orientacion Educativa Escolar es una
asignatura de propia creacion del
COBATAB y va orientada a apoyar el
desempeiio  académico de los
estudiantes, por tal razén se creé a fin
de estudiarla y que los bachilleres
comprendan hacia donde pretende
orientarlo.

llustracion 2. Orientacion Educativa, Imagen generado por
Copilot La orientacion escolar es un proceso
dirigido al desarrollo de habilidades y destrezas para aprender a aprender y formar habitos,
actitudes, valores y comportamientos positivos hacia el medio escolar en relacién a las actividades
de aprendizaje (Molina Contreras).

Su objetivo es coadyuvar en la formacidon integral de los educandos mediante programas que
contribuyan al desarrollo de competencias y, a su vez, atienden las areas institucional, escolar,
vocacional y psicosocial que inciden en el proceso de ensefanza aprendizaje (SEP).

Orientacion Educativa Escolar? después de leer su definicidn y la explicacién del maestro
(SEP).

// Pregunta detonadora: iDe qué manera consideras te serd util la asignatura de
> (=]

Nota para el docente: Solicita para la préxima clase traer su guia impresa o
digital y firmado el encuadre por su padre o tutor.
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Sesion 2. Tipos de Orientacion Educativa.

Lectura 2: Orientacion Educativa y sus tipos durante el

bachillerato

Ademas, la Orientaciéon Educativa Escolar (OEE) promueve en los estudiantes el desarrollo de
habilidades y aptitudes que permiten mejorar el rendimiento escolar y progreso en su trayectoria
académica, a través de brindarles apoyo para desarrollar
habilidades y habitos de estudio (SEP) . La OEE es unarama
de la Orientacion Educativa que se divide en varias dreas de
estudio para apoyar y orientar a los jévenes bachilleres. @

ESCOLAR

La orientacién educativa es la disciplina que estudia y
promueve las capacidades pedagdgicas, psicoldgicas y
socioecondmicas del ser humano, con el propdsito de PROYECTO
vincular su desarrollo personal con el desarrollo social del Lkl
pais_(Pérez Porto y Merino).

PSICOSOCIAL § VOCACIONAL

Las dreas o tipos de Orientacion Educativa en

. . llustracion 3. Tipos de Orientacion
COBATAB las estudiards entre primero a sexto p

Educativa, Imagen generada por IA

semestre.
Tipo de orientacién Imagen
Area Institucional: facilita la integraciéon del estudiante con la T
institucion, a partir del fortalecimiento de su sentido de pertenencia. E@I]:)
COBATAB

Area Escolar: que tiene la enorme responsabilidad de coadyuvar a la
formacion integral de los jovenes en aspectos vitales como su
desarrollo y bienestar emocional, su rendimiento académico, el
desarrollo de una sana convivencia social con sus pares y docentes, la
formacion en valores y el respeto a los derechos humanos (Suarez).

Area Vocacional: es el proceso de asesoramiento vy
autoconocimiento disefnado para ayudar a los estudiantes en la
eleccién de su carrera o futuro profesional, el promover la reflexion
de intereses, valores y aptitudes, valores y aptitudes personales para
identificar y elegir las distintas opciones educativas y laborales que

ofrece el entorno.
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Orientacidn Profesiografica y/o profesional: surge a partir de la
vocacional, proporciona informacién sobre las opciones
profesionales que existen en el pais a nivel superior, haciendo énfasis
en el mercado de trabajo y problematica de cada uno de ellos
(EBAC).

Area Psicosocial: propiciar un futuro favorable para el alumno,
desarrollar dptimamente las actitudes, comportamientos vy
habilidades a fin de lograr una relacién armdnica entre su mundo
interno (personalidad) y el externo (entorno social) (Cerdefio Valdivia
y Flores Pérez).

Orientacidn y proyecto de vida: propicia el autoconocimiento y el
desarrollo de la capacidad de eleccidn y decisién de los estudiantes,
mediante la reflexién sobre el compromiso requerido para la
elaboracion de un proyecto de vida que oriente sus acciones en lo
personal, académico, profesional o en alguna actividad productiva
durante su vida (Rosario).

o=

Comenzar el bachillerato
es abrir una puerta al futuro:
cada esfuerzo cuenta, cada
aprendizaje suma y cada paso
que den hoy los acerca a la
persona que sueian ser.

COBATAB

Educacion que genera cambio.

llustracion 4. Cartel motivacional. Creado con
IA Copilot.
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Actividad 1. Analisis de Casos

Nombre: Semestre: lero. Num. De lista

EJERCICIO: TIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA

Lee los siguientes casos y responde dentro del recuadro que
tipo de Orientacion Educativa ofrece informacion para resolver
la situacion.

—

1. Emily esta interesada en organizarse para lograr sus metas y necesita que
la ayuden a saber como hacerlo para no perder de vista lo que es importante
para la vida que desea tener en el futuro.

( J

2. Néstor tiene dificultades para estudiar, su escritura es deficiente, se le
olvidan las indicaciones y procedimientos, lleva notas muy bajas en el primer
parcial. ¢Qué Orientacion Educativa le puede ofrecer estrategias para me-
jorar su desempeno en la escuela?

3. Janet esta interesada por elegir la carrera que puede estudiar después de
de la preparatoria, y quiere ayuda para tomar la decision correcta con base a
sus intereses y aptitudes. ;Qué tipo de la Orientacién Educativa puede ayudar a Janet?

( )

4. El dar a conocer al estudiante la historia del COBATAB, su himno,
reglamento, logotipo, plan de estudio, servicios, lo hace la Orientacion...

( )

5. Si Pedro tiene problemas en sus calificaciones porque no cuenta con
estrategias adecuadas para estudiar Quimica y Matematicas ¢ Qué tipo(s) de
Orientacion le puede ayudar para saber como estudiar?

( )

6. Karina, ya sabe que profesion estudiar, pero necesita conocer las
universidades que ofertan la carrera de su interés y cual seria la mas idénea
para su formacion profesional. ¢ Qué area de la Orientacion puede ayudarle?

( )

llustracion 5. Tipos de Orientacion Educativa.
Generado por IA Copilot.
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f Lectura 3: Marco Curricular Comun de Educacion Media Superior
© (MCCEMS)

El MCCEMS es la construcciéon de una propuesta educativa promovida por la Subsecretaria de
Educacion Media Superior, con la participacion de todos los actores educativos. Tiene como
propdsito principal desarrollar una base de habilidades, de conocimientos y de cultura para
adolescentes y jévenes, que les permita aprender a aprender de por vida. Su aportacion filoséfica
busca la formacion de las capacidades para enfrentar los retos que presentan la incertidumbre del
futuro, con los principios de una comunidad en bienestar y de integracion solidaria.

Fundamentos del MCCEMS El Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior (MCCEMS)

Esta sustentado en un nuevo paradigma que fue construido a partir de la reflexion colectiva entre
docentes, autoridades y expertos sobre lo que significa brindar una educacién integral a las y los
estudiantes del grupo etario de 15 a 18 anos.

Busca homogeneizar para
garantizar que todos los y las
jévenes del pais,
independientemente de  sus
contextos, cuenten con una base
cultural que les permita aprender
a lo largo de su vida y constituirse
como agentes de transformacion
social.

El MCCEMS se instrumentara en
todos los planteles de educacién
media superior del pais, en todos
los subsistemas. Se desarrollara
en las asignaturas equivalentes a
un 60% de los contenidos
curriculares poco mas de los

rimeros tres semestres de la
zducacién media superior, el “ Cum:mlum mndémenm

Curriculum ampliado

equivalente en tiempo alo que (Acompanamiento de las Trayectorias Estudiantiles)
actualmente es el componente
basico. Con esa base constituida,
el estudiantado continuara en los
semestres cuarto, quinto y sexto hacia la formacién propedéutica y profesional, segun corresponda,
de acuerdo con el tipo de bachillerato que curse. Desde su construccidn hasta su puesta en practica,
el MCCEMS promueve la participacion de todos los actores escolares y comunitarios a favor del
desarrollo integral de las y los jovenes de todo el pais

Fuenta: Elaborado por la COSFAC.

lustracion 6. Curriculum fundamental, Logo creado COSFAC
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Los principios de la Nueva Escuela Mexicana en el MCCEMS.

Principios en que se fundamenta la NEM

1. Fomento a la
identidad con
México

La NEM fomenta el amor a la Patria, el
aprecio por su cultura, el conocimiento de su
historia y el compromiso con los valores
plasmados en su Constitucion Politica (SEP-
SEMS, 2019).

2.Responsabilidad
ciudadana

La responsabilidad ciudadana implica la
aceptacion de derechos y deberes personales
y comunes. Bajo esta idea, las y los
estudiantes formados en la NEM respetan los
valores civicos esenciales de nuestro tiempo:
honestidad, respeto, justicia, solidaridad,
reciprocidad, lealtad, libertad, equidad y
gratitud, entre otros (SEP-SEMS, 2019).

3. Honestidad.

Es el comportamiento fundamental para el
cumplimiento de la responsabilidad social,
gue permite que la sociedad se desarrolle con
base en la confianza y en el sustento de la
verdad de todas las acciones para permitir
una sana relacién entre los ciudadanos (SEP-
SEMS, 2019).

Honestidad

4. Participacion
enla
transformacion
de la sociedad

En la NEM la superacién de uno mismo es
base de la transformacion de la sociedad. El
sentido social de la educacién implica una
dimension ética y politica de la escuela, en
cualquier nivel de formacién, lo que
representa una apuesta por construir
relaciones cercanas, solidarias y fraternas
gue superen la indiferencia y la apatia para
lograr en conjunto la transformacion de la
sociedad (SEP-SEMS, 2019)..




5. Respeto de la
dignidad humana

_—

La NEM busca asumir la educacién desde el
humanismo, fomenta la comprensién y el
aprecio por la diversidad cultural y linglistica,
asi como el didlogo y el intercambio
intercultural sobre una base de equidad vy
respeto mutuo (SEP-SEMS, 2019)..

6. Promocion de
la
interculturalidad

b NEM fomenta la comprensién y el aprecio por

diversidad cultural y linglistica, asi como el
alogo y el intercambio intercultural sobre una
ase de equidad y respeto mutuo (SEP-SEMS,
019).

7. Promocion de
la cultura de la
paz

La NEM forma a los educandos en una cultura
de paz que favorece el didlogo constructivo,
la solidaridad y la busqueda de acuerdos que
permiten la solucién no violenta de conflictos
y la convivencia en un marco de respeto a las
diferencias (SEP-SEMS, 2019).

8. Respeto por la
naturalezay
cuidado del

medio ambiente

La NEM promueve una sdlida conciencia
ambiental que favorece la proteccion vy
conservacién del entorno, la prevencion del
cambio climatico y el desarrollo sostenible.
Toma en cuenta los Objetivos del Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2030 de |Ia
Organizacién de las Naciones Unidas (SEP-
SEMS, 2019).
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Elementos que constituyen el MCCEMS y el COBATAB

EI MCCEMS tiene la siguiente organizacion educativa:
Tabla 1. Tabla del MCCEMS. Tomado de DOF,2025

Curriculum Curriculum
Componente . Ampliado
. y P .., Asignaturas p~ X
tipo de de formacion (Acompanamiento
formacion de las trayectorias
estudiantiles)
Lengua y Comunicacion |, Il
y
Pensamiento
Matematico I, II, 11,
Iy *kok
'E **I}k/ ’***
o v yVi Transicion entre niveles
® Ciencias Naturales, s
o0 . .
= Teanc;(IF())etlrrl](alrl]’Eg!"eil\I/*** Programa Aula, Escuelay
) B N\ 2 C idad (PAEC)
o |V***,V\/V| on?ynl a. ).
Fundamental © Formacion Socioemocional:
5 Ciencias Sociales I***, 1|
® y il - Practicay colaboracion
c .
%" Conciencia Histérica |, Il cmtiadana Il
© Vi - Educacion para la salud
= : LI,
£ Pensamiento - Actividades fisicas y
o Filoséficoy deportivas I,ILIILIV,V,VI
g Humanidades I, Il y - Educacién integral en
° m sexualidad y género |,11,1lI
E cult Digital I v [I1*** - Actividades artisticas y
uftura Digital’, Y culturales LILIILIV,V,VI
Inglés I, I, I, IV y \/****
Fundamental Orientacién Educativa
extendida LILIL IV,Vy VI
obligatorio
Laboral Laboral Co’m_petenaas Iabc?rales
basicas* y extendidas
para carrera técnica**

Tabla 2. Tabla del Curriculo Laboral. Tomado de DOF-2025

TIPOS DE NIVEL DE OFERTA EDUCATIVA POR NIVEL
COMPETENCIAS FORMACION LABORAL DE FORMACION LABORAL.
Competencias laborales Basicas Curso ocupacional basico*
basicas Trayectoria ocupacional basica*

Bachillerato General con
formacién ocupacional basica.
(COBATAB)




Componente de Formacion Laboral extendido

Componente de Formacion Laboral: estd compuesto por las asignaturas referentes
a capacitaciones para el trabajo con competencias laborales basicas. Para el caso
del Plan del COBATAB, se cuenta con 12 opciones. Prepara al estudiante para
desarrollar procesos de trabajo especificos, por medio de procedimientos, técnicas e instrumentos,
ademads de generar actitudes de valoracidn y responsabilidad ante esta actividad, lo que permitira
interactuar en forma util con su entorno social y laboral

Esta formacién proporciona al estudiante una comprension del caracter dinamico de la vida
productiva para reconocer el valor que encierra esta esfera del quehacer humano y comprender las
transformaciones actuales en el ambito laboral. Una de sus caracteristicas es que implementa por
Modulo (en lugar de cursar asignaturas se cursaran mddulos independientes).

Las capacitaciones que ofrecen son:

Componente de Formacion Laboral

Tecnologfa Contabilidad
de la Informacion y ; .

Emprendimiento

la comunicacién (==4 |

Higiene y salud
comunitaria

3 BT e . N

Desarrollo comunitario  Disefio grafico Disefio gréfico Disefio grafico  Disefio arquitectonico

llustracion 7. Capacitaciones para el trabajo. Generada por IA.

b3 e - - N/ \ 4 Wa w T
- & H - . . - @ - ® o o o
® [ ] [ ] L] ...

PN



Componente de Formacion Fundamental Extendido:

Preparar al alumno para su continuacidn en estudios superiores, ya que en éste se abordan
asignaturas que le permiten profundizar en aspectos particulares de las diversas disciplinas, con la
intenciéon de que adquiera los elementos necesarios que le ayuden a definir sus intereses
profesionales. Se imparten en V y VI semestre, esta constituido por 8 asignaturas (4 pares), con una
carga horaria de 3 HSM, son de caracter optativo, el alumno debe elegir una de las 4 series que se
ofrecen.

Organizacién del flujo de materia y Organizacion del flujo de materia y

D3CF energia en los organismos | iy o energa en los organismos |l 3
SCHIE Andlisis de fend
Quimico D5FB bi’;b's!s ¢ 1GnOMENOSYPIOCESOS 5 6 DGAF  Temas selectos de biologfa 3
BIOLOGICO a8

D5SA  Salud Integral | 3 6  DBSI  Salud Integral Il 3

DSFF  Andlisis de fendmenos fisicos | 3 6  D6AE  Andlisis de fendmenos fisicos 3
SERIE II.
Fisico DSVA  Taller de pensamiento variacional | 3 6 DBTV  Taller de pensamiento variacional l 3
MATEMATICO

50T Dibujo técnico | 3 6  DBDT  Dibujo técnico Il 3

D5FA  Fundamentos de la Administracion | 3 6 DBFA  Fundamentos de la Administracion Il 3
Ecsgmco DSEE Economa |, La funcién de los 6 DBEC Economfa Il: Politica econdmica y 3
ADMINISTRATIVO agentes econémicos en la sociedad politica piblica mexicana

D5CC  Comunicacion y sociedad | 3 6  DBCS  Comunicacion y sociedad Il 3

Temas Selectos de Ciencias Sociales Temas Selectos de Ciencias Soclales

D5SC | 3 6  DETS I 3
SERIE IV:
HUMANIDADES Y D5DS  Derecho y sociedad | 3 6  D6DS Derechoysociedad Il 3
CIENCIAS SOCIALES
D5CS  Comunicacion y sociedad | 3 6  DBCS  Comunicacion y sociedad Il 3

llustracion 8. Componente de Formacion Laboral, Generada por IA

~
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Transversalidad

La transversalidad es una modalidad de la transferencia de conocimientos, organizada de manera
horizontal, para implementar la combinaciéon de conocimientos previos y/o nuevos entre las
diferentes disciplinas del curriculo escolar, y no solamente entre materias de la misma 4drea, sino
también entre materias de dreas distintas, es decir, se puede manejar de dos maneras y de forma
incluyente (Gurria B.).

1. Laprimera, consiste en relacionar disciplinas correspondientes a un area especifica (Gurria
B.).

2. Segunda, la transversalidad nos da la posibilidad de conectar y combinar las materias de un
determinado curriculo unas con otras, mediante una visidn global del contexto cultural, lo
cual significa que el conocimiento no se da en partes independientes unas de otras, no es
plano y sin sentido, sino que se da de manera general, incluyente, armdnica y con sentido
pleno, enfocado a la comprensién de un todo en cuanto a un determinado universo, pero
dirigido, al mismo tiempo, a otros ambitos (Gurria B.).

Con dicha transversalidad, se pretende favorecer al logro del perfil de egreso de la EMS vy la
articulacién entre el curriculum fundamental y el curriculum ampliado; dejando de lado la
segmentacién del conocimiento a partir de una disciplina o asignatura, por una forma de acceder al
conocimiento desde la mirada integral de las asignaturas.

Pensamiento  Louyuay
Matematico ] .
Comunicacion

Ciencias Naturales,»
Experimentalesy
Tecnologia

* Pensamiento
. Filosoficoy
Humanidades
Conciencia » - + Inglés
Historica
Ciencias Sociales . + Formacion
Socioemocional

Fuente: Elaborado porla COSFAC con base en esquema de Mejoredu (2024).

llustracion 9. Transversalidad, imagen creada por COSFAC



Lectura 4. Modalidades de estudio del COBATAB

MODALIDADES

llustracion 10. Modalidades de estudio,
Imagen generada por Copilot

llustracion 11. Modalidades de estudio,
Imagen generada por Copilot

llustracion 12. Modalidades de
estudio, Imagen generada por Copilot

llustracion 13. Modalidades de estudio,
Imagen generada por Copilot

Sistema Escolarizado

El sistema escolarizado es presencial, es decir requiere de un
docente que facilite el aprendizaje y estudiantes con disposicion
de aprender.

Requiere minimamente del 80% de asistencia a clase en cada una
de las materias por semestre que integra el plan de estudios.

Sistema en Linea

Esta modalidad esta dirigida a la poblacidon mayor de 17 afios que
por diversas circunstancias, no pudieron iniciar o concluir sus
estudios en el sistema escolarizado.

Es una modalidad que trabaja principalmente a través de
asesorias en linea.

Promueve el estudio independiente.

El ritmo de avance depende de cada alumno.

El bachillerato se puede concluir en menos de tres anos.

EMSaD

Es una alternativa de educacidon que permite continuar con los
estudios de Educacién Media Superior, a las poblaciones que, por
diferentes situaciones, no tienen acceso a la educacién
escolarizada; Se conoce como Educacién a Distancia porque el
modelo se apoya con el uso de la tecnologia como el internet, red
satelital, entre otros y se combina con asesorias grupales e
individuales.

Bachillerato intercultural

Es un modelo educativo destinado a los egresados del ultimo
nivel de la educacion basica; parte del principio de que las
personas, las comunidades y las culturas que componen la nacién
son diversas y merecen reconocimiento y trato equitativo. Este
principio de la interculturalidad se convierte en otra oferta
novedosa y pertinente para la Educacién Media Superior en el
Sistema Educativo Nacional.




Actividad 2. Crucigrama sobre el MCCEMS
Instrucciones para realizar el Crucigrama

De manera individual elabora el siguiente crucigrama con las pistas |
proporcionadas en la seccidn "Horizontales" ) y "Verticales". sobre la
tematica del MCCEMS , Posteriormente socializan sus respuestas en
plenaria.

Busca el nimero correspondiente en la cuadricula y escribe la
respuesta en los casilleros blancos.

Asegurate de que la palabra encaje exactamente con el niumero de
espacios y que coincida con las letras de las palabras que ya has
rellenado.

Horizontales

.. i imagen generada por IA
3. Este principio de la NEM fomenta el amor a la Patria.

5. Son los ambitos de formacion que tienen espacios de accidn, actividades y
proyectos cotidianos disefiados para desarrollar capacidades personales y sociales en estudiantes.

6. Se estructura en tres niveles: bdsico, técnico y tecnoldgico, integrando conocimientos,
destrezas y valores.

8. Principio de la NEM que fomenta la comprension y el aprecio por la diversidad cultural y
linglistica.

«Su mente es la llave

Verticales

maestra que puede
1. Curriculum Articula y organiza saberes y abrir /aspuen‘as
experiencias de formacion cientifica y humanista para el del éxito»
logro de aprendizajes. Zig Ziglar
2. Curriculum es el acompafiamiento en la

trayectoria de los estudiantes.

4, se refiere a la combinacidn de
conocimientos previos y/o nuevos entre las diferentes
disciplinas del curriculo escolar.

7. El busca homogeneizar para garantizar que

todos los y las jovenes del pais, independientemente de sus

contextos, cuenten con una base cultural que les permita llustracion 15. Cartel motivacional.
aprender a lo largo de su vida y constituirse como agentes de Generado por IA Copilot.

transformacion social.

llustracion  14.  Crucigrama,



Crucigrama sobre MCCEMS

llustracion 16. Crucigrama. Elaborado con aplicacion.

Si te gusta el dibujo te invito a
completar y dibujar el logo
representativo del MCCEMS en el
Anexo 8 y preséntaselo concluido a

tu maestro.

// Nota para el

Anexo 2.

lustracion 17. Familia COBATAB. Generada con IA Copilot.

_@j docente: Las respuestas correctas de la actividad 3 del crucigrama se encuentran en el
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Sesion 4. Reglamento Escolar

Lectura 5. Reglamento Académico del COBATAB

Reglamento que rigen la vida del COBATAB

g B S RsTUCoN
® ARTICULO 3°
& : | < |
LEY GENERAL LEY DE LEY ORGANICA
DE EDUCACION EDUCACION DEL DEL COBATAB
ESTADO DE TABASCO
- >
F I ]
- ™
MANUAL DE REGLAMENTO REGLAMENTO DE

ESCOLAR LAS ASOCIACIONES

ORGANIZACION DE PADRES DE FAMILIA

llustracion 18. Art. 3ro. Imagen Generado por IA

El Reglamento tiene por objeto normar la organizacidn y el funcionamiento del Colegio de
Bachilleres de Tabasco.

El presente ordenamiento se basa en la misién y visidn del Colegio, en sus valores principios y
premisas, por lo que su desarrollo obedece a la necesidad de normar las acciones relativas a todos
los aspectos que interesan a los alumnos de la institucidn, tales como su ingreso, permanencia,
egreso, servicios escolares y servicios académicos.

En este sentido, el Colegio ha estructurado este ordenamiento de forma tal, que permite el uso
eficiente y racional de los recursos tecnoldgicos, humanos y materiales para ofrecer servicios de
calidad a los alumnos, en un marco de transparencia y equidad.

Dado el caracter eminentemente social y publico del Colegio, las aportaciones de recuperacion
solicitadas a los alumnos por los tramites y servicios ofrecidos no persiguen un fin de lucro, sino
fomentar el uso adecuado de las instalaciones y sus servicios.



El Reglamento Escolar (COBATAB)

Conozcamos algunos de los principales articulos del reglamento, especialmente los
articulos que establecen las normas de convivencia y respeto en la institucion.

Articulo 2. Se expide el presente Reglamento que aplicara en
lo sucesivo en lo referente al reconocimiento de validez oficial
de estudios, admisidén, inscripcién, reinscripcion,
evaluaciones, cambios de plantel y turno, equivalencias y
revalidaciones de estudios, certificaciones, derechos y
obligaciones, siendo de observancia general y obligatorio
para todos los drganos de gobierno, personal académico,
personal administrativo, alumnado y aspirantes a educandos
de este organismo. El desconocimiento del presente
Reglamento no exenta de responsabilidad ni justifica su

incumplimiento. Su

fundamentacién juridica radica en la Ley Orgdnica del
propio COBATAB.

llustracion 20.Reglamento. Tomado de
Frepick

L REGLAMENTO
'ESCOLAR%
t- COBATAB |

Articulo 3. El presente Reglamento debera darse a conocer
a partir del curso de introduccién al bachillerato en cada
periodo escolar a los alumnos, maestros, padres de familia
y personal administrativo, en cada centro educativo del
COBATAB para su conocimiento y fiel cumplimiento. Tener
impresos en la Biblioteca, Sala Audiovisual, Prefectura,
Direccidn, Sala de maestros y en versidn electrdnica en la
pagina oficial del COBATAB.

llustracion 19. Reglamento Escolar,
Imagen generada por Copilot

OFICINA DE
CONTROL
ESCOLAR

Articulo 4. Para ser alumno del COBATAB, se
tiene que estar debidamente inscrito en
cualquiera de sus modalidades de
ensefianza.

lustracion 21. Inscripcién. Generado con IA Copilot.
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Derechos y obligaciones de los alumnos

Derechos
Articulo 52. Son derechos de los alumnos:
l. Recibir ensefianza que contribuya a su desarrollo
integral en igualdad de oportunidades y de acuerdo a
los programas y planes de estudio vigentes.
Il. Recibir un trato digno y respetuoso
independientemente de sus condiciones personales,
por parte del personal del centro educativo y de sus
compafieros, asi como servicios de acompanamiento.
lll. Conocer oportunamente las disposiciones escolares,
tales como horario de clases, calendario escolar,
Reglamento Escolar vigente, lineamientos para el uso
de sus instalaciones, como bibliotecas, laboratorios de
ciencias, de informatica e inglés, auditorio, sala
audiovisual, areas de esparcimiento y sanitarios, entre otros.
IV. Recibir clases diariamente de acuerdo con el horario de clases y al calendario escolar vigente.
V. Recibir del docente, al inicio del ciclo escolar, la informacién necesaria acerca de los programas de
estudio, dosificacion, secuencia diddctica y criterios de evaluacién.
VI. Que se le apliquen las evaluaciones seialadas en el calendario escolar vigente, de las asignaturas
a las que se encuentre inscrito, conforme a los criterios de evaluacion establecidos por el docente y
a lo estipulado en el presente Reglamento Escolar.
VII. A los alumnos con alguna discapacidad se les debe proporcionar las evaluaciones segun sus
necesidades.
VIIIl. Recibir atencidn adecuada y expedita ante cualquier inconformidad, solicitud de servicio
educativo o problematica, de parte de su centro educativo
o Direccién General del COBATAB.
IX. Recibir informacién oportuna, por parte del docente
sobre su desempefio académico, y de las autoridades del
centro educativo, cuando sus resultados no sean
favorables.
X. Recibir a su ingreso al subsistema COBATAB la credencial
gue lo acredite como alumno.
Xl. Utilizar los espacios recreativos, deportivos y demas
instalaciones de servicio durante los horarios establecidos
para tal fin dentro del horario de labores del centro
educativo. El uso no debe implicar la interrupcion de las
actividades académicas del alumno.
Xll. | centro educativo deberd implementar el uso de
rampas, bafios para personas con discapacidad; si se cuenta
con alumnos con discapacidad visual, deberan tener los
letreros en sistema Braille y puntos de referencia para el
desplazamiento seguro. if S |-
Xlll. Contar con las medidas de seguridad e higiene IL“:Z‘;Z‘;:;:{‘JSLI)‘;:SZZ; ;::é%‘g;o:::
fundamentales para el desarrollo de las diferentes actividades Copilot
o practicas escolares.

llustracion 22. Derechos y obligaciones de los
alumnos, imagen generada por Copilot



XIV. Acceder al seguro de salud para alumnos de educacién media superior, mediante los servicios
que presta el Instituto Mexicano del Seguro Social.

XV. Participar en concursos o eventos académicos,

deportivos, culturales y civicos, que promueva el

COBATAB o cualquier otra institucion; siempre vy

cuando esté avalado por el titular del centro

educativo y previa autorizacién por escrito del tutor.

XVI. Justificar sus inasistencias a clases en un plazo

no mayor a 3 dias habiles a partir de su ultima

inasistencia con  constancias médicas de

instituciones de salud publica, de médicos V

especializados o constancias para asistir a eventos

previamente autorizados por el titular del centro llustracién 24. Participar en concursos
educativo. deportivos o académicos. Tomado de Freepik

XVII. En situaciones personales en las que no se cuente con documentos oficiales, el tutor deberd
presentarse a la direccion del centro educativo para valorar la justificacién de las inasistencias.
XVIII. Tener un tutor grupal designado por la direccién del centro educativo.

XIX. Elegir de manera democratica a un representante del grupo al que pertenece, dicho alumno
deberd mostrar buena conducta y alto rendimiento académico, ademas de ser validada la eleccion,
por el tutor grupal. En el caso de alumnos de segundo a sexto, debera ser alumno regular.

XX. Es responsabilidad del titular del centro educativo validar y actualizar cada semestre, el padrén
de becas correspondiente, de acuerdo a los alumnos activos, asi como en el caso de existir nuevo
ingreso de alumnos.

XXI. Es responsabilidad del alumno vy el tutor, la entrega oportuna y veraz de sus documentos de
identidad (acta de nacimiento, CURP y Certificado de Secundaria) y demas documentos que por
normatividad se requieran.



Obligaciones
Articulo 53. Son obligaciones de los alumnos:
I. Cumplir con el presente Reglamento y demas disposiciones normativas del COBATAB, entre los que
se incluyen los lineamientos para el uso de: talleres, laboratorios, biblioteca, aulas, sanitarios,
instalaciones deportivas, culturales y recreativas, asi como otros espacios de uso comun
determinados por el centro educativo.
Il. Informar por medio de un escrito a la direccidon del centro educativo, si el alumno presenta o
adquiere alguna enfermedad o discapacidad, anexando el diagndstico y recomendaciones del
médico tratante.
lll. Contribuir a que impere un ambiente de aprendizaje seguro, incluyente, tolerante y democratico,
conduciéndose con disciplina, respeto y trato digno hacia los directivos, docentes, administrativos,
personal de apoyo del Colegio y sus propios companieros dentro y fuera del centro educativo.
IV. Estudiar con empefio y dedicacién, esforzandose para
conseguir el maximo rendimiento académico, segun sus

capacidades, y desarrollo integral de su personalidad,

involucrdndose plenamente en las actividades educativas. ' ‘
V. Asistir con puntualidad y regularidad al centro

educativo, respetando los horarios de clases establecidos,

el calendario escolar vigente, las actividades vy 0
evaluaciones establecidas en cada una de sus asignaturas.

VL. Participar dignamente y guardar la disciplina debida en

los actos civicos y eventos académicos, deportivos y

culturales en los que se represente al COBATAB.

VII. Portar digna y correctamente el uniforme oficial del

COBATAB, dentro y fuera de los centros educativos. Sera

motivo de sancién el uso del uniforme en lugares y eventos OBLIGACIONES

distintos a los fines académicos, deportivos y culturales llustracion 25. Obligaciones de los
institucionales. estudiantes. Imagen generada por
VIII. Cuidar las instalaciones, los materiales y equipo de Copilot

caracter educativo, otorgados por el centro educativo.

IX. Abstenerse de realizar cualquier tipo de manifestacién de orden politico, religioso o sindical en
las instalaciones del plantel.

X. Abstenerse de ejercer o participar en cualquier tipo de

violencia ya sea de manera fisica o verbal, a cualquier integrante de la comunidad escolar, en caso
de ser testigo de este hecho, informar a la autoridad escolar.

XlI. Informar a quien para ello establezca el plantel, la introduccion de medicamentos que, bajo
prescripcion médica, consuma.

XIl. Queda prohibido grabar, compartir o publicar en redes sociales, imagenes, videos y/o material
sin la autorizacion de la persona, que degraden la imagen de la institucién y/o de cualquier miembro
de la comunidad escolar, entendiéndose por esta: directivos, administrativos docentes, alumnos y
padres de familia. La violacién de esta disposicidn sera considerada como falta grave.

Xlll. Introducir armas de fuego, bebidas embriagantes, instrumentos punzocortantes, artefactos
explosivos, aerosoles, instrumentos generadores de fuego, o cualquier otro tipo de sustancia que
altere la conducta humana y que se considere peligrosa o puedan causar dafio o lesiones a
cualesquiera de los miembros de la comunidad escolar, o las instalaciones del plantel.

XIV. Provocar o participar individual o colectivamente en rifas, o cualquier acto de violencia dentro
y/o en la periferia de las instalaciones del plantel.
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CAPITULO XII
Causas de responsabilidad

Articulo 54. En el presente Reglamento se establecen las causas de responsabilidad y las sanciones
aplicables a los alumnos del COBATAB, asi como las instancias que ejercerdn al interior del centro
educativo la facultad disciplinaria, competencia y procedimiento
que debe seguirse ante las mismas, cuando se afecte a algun
integrante del centro educativo y se deteriore la imagen de la
institucion.

Articulo 55. El COBATAB, asume una educacién humanista, que
lleve a cada uno de los miembros de la comunidad educativa, a
seguir como principios rectores: la inclusion, la equidad, la
promocioén y respeto de los derechos humanos, la justicia, la
fraternidad, la democracia, la paz, el respeto y solidaridad, para
una convivencia sana y pacifica en cada centro educativo.

Articulo 56. Se evitara toda forma de violencia y discriminacién
por religidn, género, preferencia sexual, origen étnico y cultural,
condicién socioeconémica o discapacidad, en contra de otros
alumnos, personal docente, personal administrativo y directivo,
padres de familia y personas ajenas, dentro y fuera del centro
educativo.

llustracion 26. Causas de
responsabilidad, imagen generada
por Copilot
Articulo 57. El COBATAB, solo podra establecer medidas

correctivas, cuando los actos sean realizados dentro de las instalaciones o cuando se realicen fuera
del centro educativo, y que estén relacionadas con la vida escolar, la imagen y prestigio del COBATAB.

Articulo 58. Se considera como primera instancia al titular del centro educativo y como segunda
instancia la Comisidn de Responsabilidades, quienes valoraran la gravedad de la falta, para
determinar la sancidn correspondiente.

Articulo 59. Son causas de responsabilidad, ademas de las previstas en otros ordenamientos de la
institucién, los contenidos en el presente Reglamento.

Articulo 60. Se consideran causas graves de responsabilidad en las que puede incurrir el alumno y
que perjudican la convivencia en el centro educativo:

l. Los actos de indisciplina, injuria, ofensas y amenazas contra los miembros de la comunidad escolar,
dentro y fuera del centro educativo.

Il. Las vejaciones, humillaciones, agresiones fisicas, verbales o psicoldgicas y la instigacion a dichas
acciones, asi como el acoso escolar en contra de otros alumnos o de cualquiera de los

integrantes; asi como las expresiones que sean consideradas gravemente ofensivas contra los
miembros de la comunidad escolar, verbalmente, por escrito o por medios electrdnicos,
audiovisuales o de telefonia.

lll. Los dafos graves causados a la infraestructura del centro educativo, de manera intencional o por
uso indebido de las instalaciones o por materiales de diferente indole.

IV. La suplantacién de identidad y la falsificacion, alteracién o sustraccidon de documentos oficiales.
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V. Los actos injustificados que alteren el orden en el centro
educativo como suspension de actividades escolares o

intervenir en asuntos del centro educativo, ajenos a sus ’
ARTICULOS

N £ ™\

actividades escolares.

VI. Las conductas perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los otros alumnos y demas miembros del centro 'I 2
educativo por asistir al centro educativo bajo los efectos del
alcohol o de alguna droga, introduccién de armas de cualquier

ARTiCULO ARTiCULO

tipo, uso, posesion o comercio de drogas, cigarros y bebidas \ 2 J
alcohdlicas u otros enervantes, salvo que, en este ultimo caso, ( N )
exista prescripcion médica oficial y que el tutor comunique por 3 4
escrito con antelacidn a las autoridades del centro educativo. ARTiCULO ARTiCULO
VII. El incumplimiento de las sanciones impuestas.

VIII. La grabacién, publicidad o difusién no autorizada de > 2 =
imagenes y videos de los miembros de la comunidad escolar, a @
través de cualquier medio de informacion. (¥

X. Ostentar la representacion del COBATAB sin autorizacidn
correspondiente.

Introducirse o permitir el acceso al centro educativo de
personas no autorizadas, asi como por espacios no autorizados
(bardas, estacionamientos, entre otros).

XI. Portar el uniforme en establecimientos donde se fomenten juegos de azar, vicios y adicciones;
asi como introducir estas conductas al centro educativo.

XIl. Participar en actos vandalicos dentro y fuera del plantel o cometer delitos del fuero comun.
XIIl. Faltas a la moral dentro del centro educativo.

XIV. Incumplir con las obligaciones que como alumno se contemplan en el presente Reglamento.
Otras acciones que a juicio de los directivos del centro educativo contravengan el objetivo primordial
del Colegio que es ofrecer una educacion integral de calidad.

llustracion 27. Articulos y
obligaciones. Imagen generada por
Copilot

Articulo 61. Seran consideradas como faltas graves de responsabilidad el incumplimiento de
aquellas obligaciones contempladas en los articulos 52, 53 y 56, del presente Reglamento Escolar, y
demas disposiciones que emita el COBATAB y no se encuentren tipificadas como graves.
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CAPITULO XVI
De la imposicidon de sanciones

Articulo 75. Las sanciones que resulten seran impuestas de
acuerdo a la gravedad de la falta cometida, tomando en
cuenta las circunstancias en que se cometi6, la
intencionalidad y la reincidencia, debiendo quedar
documentada la falta.

Articulo 76. Cuando las faltas en las que incurra el alumno
no sean graves, se aplicaran las siguientes sanciones:

I Amonestacidn por escrito, en no mas de dos
ocasiones, con copia al padre o tutor,
considerandose la tercera como falta grave, misma
que se anexard al expediente del alumno.

Il. Realizacién de trabajos académicos especificos.

Il. Realizacién de tareas que contribuyan a la mejoray llustracién 28. Imposicion de sanciones.
desarrollo de las actividades del centro o, si Imagen generada por IA
procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material del centro o a
las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

V. Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de tres dias lectivos.
Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los deberes o trabajos
gue se determinen para evitar la interrupcién en el proceso formativo.

Articulo 77. Las sanciones que se aplicaran a las faltas graves de responsabilidad seran
independientes a la responsabilidad legal que pudiera resultar ante terceros y seran las siguientes:

I.  Suspension temporal del centro educativo hasta por un semestre.
Il. Baja del centro educativo con opcién a continuar estudios en la modalidad de ensefianza
abierta.
Il Baja definitiva del subsistema Colegio de Bachilleres.
V. En el caso de los alumnos del CEA, la suspensién temporal serd hasta por tres médulos o
baja definitiva del subsistema.

Articulo 78. Ante cualquier falta que amerite una sancidn de acuerdo a los términos referidos en los
articulos 76 y 77, el titular del centro educativo debera notificar por escrito al alumno firmando al
calce, con copia al tutor, en caso de que el alumno incurra en alguna de las faltas graves enunciadas
en el articulo 79, también debera reportarla a la Direccién de Registro y Control Escolar del COBATAB.

Articulo 79. Salvo los casos en que exista flagrancia, ninguna sancidn sera impuesta sin oir en defensa
al interesado.

Articulo 80. El titular del centro educativo es la primera instancia para la solucidn de los conflictos
gue se presenten en su centro educativo y aplicara las sanciones previstas en este Reglamento.
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// Actividad 3. Casos del Reglamento escolar

Organizados en equipos de 4 estudiantes, reflexionaran los casos, para responder
las preguntas, qué parte del Reglamento Escolar no se respeta, quién no la respeta
Yy qué sancién corresponde.

1. David estuvo lanzando indirectas a Carlos quien se quedaba
callado, pero ayer, las cosas se salieron de control y Carlos estalld,
enfurecido, se fue contra su agresor, pero David lo esquivo mientras ° \
continud burlandose. La impotencia del agredido, Carlos, hizo que \
tomara la mochila de su compaiiero y la lanzara a un lado, luego v
levantd una silla y la estrelld contra el cristal de una ventana, David, q . \
enojado, se encaré con él para terminar dandose de golpes, una \,
compafiera quiso separarlos y David grité “No te metas” y la golped \ ﬂ
al empujarla para que se quitara. Llegaron maestros y encargados de Wt

ordeny lograron con dificultad apartarlos. ¢ Carlos y David debenser . ... .o Reglamento imagen
castigados por igual? ¢Cuales son los articulos del reglamento que 7omada de la red

infringié cada uno? ¢ Qué sancién debe recibir David y cual Carlos?

2
REE

—

——

wre

e (Qué parte del reglamento no se respeta?:
e (Quién no la respeta?:
e (Qué sancidn corresponde?:

2. Mario va a presentar un examen, por casualidad mientras el maestro calificaba vio la evaluacidn
escrita en el escritorio del maestro y se atrevid a sustraerlo, en su casa lo contestd y al dia siguiente,
a la hora que estaba cambiando los exdmenes para entregar el contestado, el maestro lo descubrid.
Fue llevado a la direccion para aplicar una sancion.

¢Qué falta cometié Mario? ¢ Qué sancion se le puede aplicar?

e (iQué parte del reglamento no se respeta?:
e (Quién no la respeta?:
e (iQué sancidn corresponde?:

2. Regina con frecuencia es amonestada por llegar tarde a la escuela, ayer también

sucedié que la encontraron fuera de su clase platicando con un amigo de otro

grupo. ¢ Esta violentando algo del reglamento? Si contestas si, indica qué articulo y et

si debe haber una sancién. r ( *‘
e (iQué parte del reglamento no se respeta? ’

f R
) S
e (Quién no la respeta iﬂ"’

e (Qué sancién corresponde? [t s .

3. Lucy salié de la escuela y convencid a sus amigas de tomar una botella de licor, Z”Stracc"é” 30. Estudio
ellos aceptaron divertidos y fueron a un parque apartado a consumirla, como aneraZZO;n ,quagen
estaban ya tomados y haciendo escandalo las arresto la policia y al dia siguiente

se enteraron todos porque salié una nota en el peridédico con una foto de todas,

aun con el uniforme, dénde anunciaba que varios estudiantes del plantel habian sido detenidas
ebrias y haciendo escandalo en la via publica.




e (Debe la escuela sancionarla? ¢Si o no, por quéy cémo?
e (iQué parte del reglamento no se respeta?
e (Quién no larespeta?
e (Qué sancidon corresponde?:

4. A Riki le dice la encargada de orden que se acomode bien la
camisa, hace como que se la acomoda, pero al rato la trae igual,
ademds que no siempre lleva el uniforme correcto. El dice que
ella la trae contra él porque no lo deja en paz, ademas de que
otros también llevan la camisa de fuera.

° ¢Estad incumpliendo algun articulo del reglamento?

llustracion 31. Estudio de casos,
Imagen generada con IA

° ¢Qué parte del reglamento no se respeta?

e ¢Quién no la respeta?
e (Qué sancidn corresponde?

5. Rogelio, auin no ha recibido su credencial oficial como estudiante del COBATAB, cada vez que va a
solicitarla le indican que vaya al dia siguiente y luego que mas tarde.
e (Se transgrede algun derecho u obligacién?
e (Qué parte del reglamento no se respeta?
e (Quién no la respeta?
e (Qué sancién corresponde?

6. Angel cree que su calificacién esta equivocada, porque considera tener mds puntos y por tanto
mayor puntaje en su resultado.
e (Qué puede hacer conforme a sus derechos en el reglamento?

e (iQué parte del reglamento no se respeta?

e (Quién no la respeta?
llustracion 32. Estudio de

e (Qué sancion corresponde? casos, Imagen generada
con IA

Nota para el estudiante: Llevar material escolar (cartulina o un pliego de papel
bond, plumones, recortes, colores o crayones, cinta adhesiva, tijeras y pegamento) para
préxima clase.

Extraclase 1: En equipos de 6 integrantes identifica los distintivos del COBATAB, de

la lectura 5, para presentar en la sesion 6 el lapbook, Actividad 6_Lapbook. de forma
creativa e innovadora de acuerdo con su imaginacion, presentan los distintivos del
COBATAB, donde refleje una labor artistica entre todos los integrantes.




Sesion 5. El reglamento y cdmo respetarlo

Actividad 4_Decalogo del comportamiento

éQué es un decalogo? Un conjunto de diez frases, expresiones u oraciones, que tienen
como fin, establecer las principales normas y reglas a seguir para el buen ejercicio de actividades y
profesiones en recintos especificos, como por ejemplo la escuela. En este sentido, tiene

como objetivo garantizar una buena convivencia escolar mediante el disefio y puesta en practica de
un decalogo escolar (Junta de Andalucia., 2025)

Caracteristicas de un decalogo

L 4
DECALOGO e Deben contener reglas, consejos o pautas que es
ESCOLAR obligatorio que sean respetadas.

‘ e A pesar de que la idea general de un decdlogo
escolar o de otro tipo es que contenga 10 preceptos,
g— ) pueden incluir menos o mas normas, el titulo de este
debe representar el contenido de este.

e Cuando se redacte un decalogo escolar o de
cualquier otro tipo, debe tomarse en cuenta que debe
ser breve, pues lo que se busca son normas o reglas
claras, precisas y concisas para que el publico a las que
estan destinadas pueda tener una comprension absoluta
de las mismas.

e Uno de los objetivos del decalogo es que pueda ser
difundido y comunicado a todas las personas que
participen en este o se vean involucradas de alguna

Ilustracion 33. Decdlogo escolar. Imagen generada Manera para que puedan aplicarlas.
por Copilot

Instrucciones: De acuerdo con el Reglamento escolar y considerando una seccidn de este que se
indica abajo, con tu equipo elaboren un decélogo sobre algo mas relevante que ayude a cumplir los
acuerdos de convivencia de su grupo y las normas que se deben respetar para una cultura de paz
gue beneficie el bienestar personal y colectivo.

Temas para los equipos:
e Eq.1: Derechos, articulo 55
e Eq.2: Obligaciones, articulo 56
e Eq.3: Disposiciones generales, articulos 57-61
e Eqg.4: De las sanciones, articulos 75-80

Al terminar de elaborar su decalogo, péguenlo en la pared y expongan a sus
@ compafieros.
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Lista de cotejo del Decalogo

DATOS GENERALES
Nombre del alumno(s) SITUACION DE APRENDIZAJE:
¢Qué onda con mi plantel?
Producto: Decalogo Fecha
Materia: ORIENTACION EDUCATIVA: ESCOLAR Periodo:
VALOR
oo OBSERVACIO
= CARACTERISTICAS PARA CUMPLIR | OBTENIDO | )¢
S g sl | NO ES o
S« SUGERENCIA
1 El equipo identifica derechos vy
obligaciones en sus reglas de
convivencia.
Promueve la atencién al reglamento
2 vigente para hacer valer sus derechos
y obligaciones a través de una frase.
Se integran v participan
1 respetuosamente en la elaboracién de
las reglas y normas para el decéalogo.
Participan todos los miembros del
1 equipo en la integracién del decalogo
(Unir los 10
mandamientos del decalogo).
) La estrategia visual (cartel, [dmina) es
atractiva.
El entregable es presentado por
2 los integrantes del equipo en el tiempo
solicitado y lo exponen en el grupo.
1 La redaccidn de las reglas o normas es
claray sin falta de ortografia.
10 CALIFICACION




1868

Al termino de la Guerra

de los Tres afios y de la
invasion francesa,
Benito Judrez Garcia,
Presidente de la
Republica Mexicana,
buscé reorganizar la
educacién en todos los
niveles principalmente
en el Medio Superior a
preparatoria, para tal
propdsito instruyo a
Gabino Barreda que se
reglamentara la
educacidén, asi nacid la
Escuela Nacional
Preparatoria.

La Escuela Nacional
Preparatoria inicié sus
labores el 12. De febrero
de 1868, situada en el
majestuoso edificio del
siglo XVIIl, que antes
ocupaba el Colegio de
San Idelfonso, siendo
primer director Gabino
Barreda.

Sesion 6. Distintivos del COBATAB
Lectura 6. Principales identificadores del COBATAB

Antecedentes y resena histdrica de la Educacion media y del COBATAB (COBATAB, 2025)

En el afo de 1973 en el
seno de |la Asamblea
Nacional de Universidades
e Instituciones de
Educacion Superior
(ANUIES), se propone crear
un Colegio de Bachilleres
descentralizado del
Gobierno Federal y de los
Gobiernos Estatales.

©) pr—
COBATAB

1976

Con fundamento en el
decreto de creacién del
Colegio de Bachilleres a
nivel nacional en el
estado se crea el Colegio
de Bachilleres de Tabasco
mediante el decreto
numero 1451.

El colegio de Bachilleres
de Tabasco inicia sus
funciones en el ciclo
escolar 19761977 con
13 planteles oficiales y 5

planteles particulares,
con una poblacién
estudiantil de 4,295
educandos.

llustracion 34. Antecedentes y resefia histérica de la educacion media y del COBATAB, Imagen tomada de la red.

El COBATAB cuenta con

centros educativos
distribuidos en todo el
Estado, al que asisten mas
de 60 mil estudiantes, en
51 planteles oficiales, 65
centros EMSAD, 2
Bachilleratos

Interculturales, una Unidad
de Educacion Abierta y un
Centro de Regulaciéon vy

Acreditacién Especial,
ademas 56 escuelas
particulares incorporadas,

al que acuden mas de 4 mil
educandos, instituciones
que opera con la
colaboraciéon de mas de 3
mil trabajadores directivos,
administrativos y docentes.



¢Qué es el Colegio de Bachilleres de Tabasco?

Es un organismo  publico
descentralizado del Estado, con
sede en la capital del pais, que
contribuye en la atencién de la demanda de
bachillerato general en la zona metropolitana de
la Ciudad de México y en todos los Estados de la
Republica Mexicana. Esta institucién atiende una
amplia poblacién estudiantil, a través de las
modalidades escolarizada, no escolarizada y
mixta.

llustracion 35. Colegio de Bachilleres de Tabasco.
Imagen tomada de la Red

Objetivo del Bachillerato General:

Ofrecer una cultura general basica; que comprenda aspectos de la ciencia; de las humanidades y de
la técnica; a partir de la cual se adquieran los elementos fundamentales necesarios para ingresar a
estudios superiores y desempefiarse de manera eficiente, a la vez que se desarrollan las habilidades
y actitudes esenciales sin que ello implique una formacidn técnica especializada, para la realizacion
de una actividad productiva socialmente util. (DGB, Emprendimiento, 2018)

Visidn, Mision y Valores (COBATAB. , 2025).

Significa identificar espacios para que los estudiantes desarrollen de manera racional, ética y
autdénoma sus principios, los cuales les permitan mantener una adecuada relacién con los demas,
desde una perspectiva al bien comun.

COBATABR

So0mos una
organizacion educativa
capaz, eficiente,
responsable, con
valoresy
comprometida con el
modelo de la Mueva

Escuela Mexicana y un
trabajo de territorio
permanente, formando
estudiantes con
responsabilidad social
y alto nivel académico.

llustracion 36

COBATAB

Serelmejor
subsistena de
educacion media
superior del Estado de

5 Tabasco y del pais, con

un bachillerato
sustentado en valores,
inclusion, humanismo,
excelente nivel
educativo, y el trabajo
colegiado de quienes
formamos la
comunidad del Colegio
de Bachilleres de
Tabasco.

COBATABR

Educar con valores,
COMpPromiso,
disciplina, equidad,
gratitud, honestidad,
humanidad, justicia,
lealtad, respeto,
responsabilidad,
solidaridad,
tolerancia y
transparencia.

. Mision Vision y Valores COBATAB. Disefio con SMART.
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Lema

“Educacion que genera cambio”

La educacién despierta el pensamiento analitico y critico de las personas. La sociedad cambia
continuamente, lo que conlleva a aprender constantemente y a desplazar los viejos conocimientos
por nuevos. Los cambios son el resultado de la educacidn permanente e incrementan el desarrollo
creando nuevas perspectivas para el futuro.

Logotipo: origen y significado
El disefio del logotipo hecho en 1974 fue idea del Lic. Miguel
Hisi Pedroza y en base al cual el Ing. Roberto Vazquez

D Alejandro, cred el de nuestro Estado.
El logotipo del Colegio de Bachilleres representa en forma

CO BATAB “La Educacién como proceso

permanente de evolucion”

llustracion 38. Logotipo del COBATAB,
imagen tomada de la Web.

El disefo del logotipo fue hecho en 1974, fue idea del Lic.
Miguel Hisi Pedroza y en base al cual el Ing. Roberto Vazquez Alejandro cred el de nuestro Estado.

Sus elementos:

C . De la palabra Colegio la letra C fue acompafada con una espiral que
representa el desarrollo permanente o continua evolucion en busca del
avance simbolizado por la flecha al final.

B . La letra B se toma de la palabra Bachilleres que alude a la educacion.

N
i . Los libros que conforman la B constituyen el pilar de toda preparacion.
T . Y la letra T colocada en medio es la inicial de nuestro Estado




Himno del COBATAB (coBATAB. , 2025)

Oh Colegio de bachilleres,
impefuosa y querida institucidn,
casa fiel del conocimiento,
hoy te canto este himno con amor.
Eres rayo de esperanza,
del mafana eres la voz de la verdad,

iOh Colegio de bachilleresl,

eres luz en medio de la oscuridad.

COLEGIO DE BACHILLERES,
CONDUCTA CLARA Y FIRME DECISION,
COLEGIO DE BACHILLERES,

TU MISION PARA SIEMPRE ES SER MEJOR.

En Tabasco se ha sembrado
La semilla que algln dia germinard
En impulso de la vida modernista

En progreso de toda la sociedad.

Es tu memorable historia,
Gran orgullo para toda la regidn,
Educacidn que genera cambio,

Ejemplo digno en cada generacidn.

llustracion 39.
COBATAB, imagen tomada de la



COBACHITO (COBATAB. , 2025)

llustracion 40. Cobachito, Imagen tomada de la Web.

La mascota institucional
denominada “Cobachito”, se
representa en un simpatico manati,
gque promueve el cuidado de los
animales en peligro de extincién, el
cuidado del medio ambiente vy
acciones de sustentabilidad, ademas
de estar presente en las actividades
civicas y deportivas del COBATAB.

La misma fue presentada, en atencién
a una convocatoria, por la comunidad
bachiller del Plantel 15, La Venta,
Huimanguillo, en la que participaron
35 propuestas de 20 centros
educativos del Subsistema, y fue
electa en el pleno Consejo Consultivo
de Directores en el afio 2019.



Actividad 6. Lapbook.

La interactividad y el cardcter visual
son los componentes esenciales de
lo que es un lapbook. Se trata de
una herramienta educativa,
generalmente hecha de cartulina o papel, que
permite organizar informacién sobre un tema
especifico a través de elementos manipulables.
Este formato suele constar de minilibros, solapas
desplegables y graficos que se pueden abrir y
cerrar lo que lo convierte en una experiencia
didactica y atractiva para aprender y repasar
conceptos.

llustracion 41. Lapbook, imagen tomada de la Web.

Tipos de Lapbook:

e Lapbook tematico. Se centra en un tema especifico, como la fotosintesis, el ciclo del agua o
la vida en el antiguo Egipto.

e Lapbook cronolégico. Se utiliza para mostrar una secuencia temporal, por ejemplo, la
sucesion de monarcas en Espafia o el proceso de germinacién de una planta.

e Lapbook de investigacion. Es ideal para proyectos en los que se recopila mucha informacion,
como la biografia de un personaje histdrico o los ecosistemas.

e Lapbook literario. Esta disefiado para trabajar el analisis de libros o textos literarios. Incluye
informacidn sobre los personajes, la trama, el desenlace, los temas y los valores que se
presentan en la obra.

Elementos comunes en un lapbook

Un lapbook estd compuesto por una serie de elementos interactivos y visuales que permiten
organizar, presentar y revisar informacion de
manera creativa.

e Portada: es la parte frontal del
lapbook donde se presenta el titulo y, a
menudo, una imagen o ilustracién del
tema principal. Sirve como introduccién
y contexto visual del asunto que se va a
tratar.

e Solapas o pestaias: son piezas de papel
que se doblan y abren para revelar
informacién. Pueden tener diferentes
formas (rectangulos,

e Minilibros: son cuadernos de pequefio
tamafio con varias paginas de texto e
imagenes. Pueden tener formas muy
distintas: en acordedn, en estrella, con
pliegues, etc.

llustracion 42. Lapbook, imagen tomada de
Pinterest
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e Desplegables: se trata de elementos que se pliegan y despliegan, como acordeones o tiras
de papel, y revelan mas informacidn al abrirse.

e Ruedas giratorias (volantes): son discos de papel montados sobre un eje que giran
mostrando diferentes porciones de informacion. Las ruedas tienen ventanas o aberturas
para revelar datos especificos a medida que se giran.

e Bolsillos: son pequefios sobres o bolsillos donde se colocan tarjetas, notas o fichas con
informacidn adicional.

e Graficos o diagramas: se trata de ilustraciones o esquemas que ayudan a visualizar
conceptos complejos, como diagramas de flujo, tablas comparativas, mapas o esquemas de
procesos.

. Cuadros de preguntas y respuestas: son pequefios cuadros con preguntas que pueden
abrirse para ver las respuestas debajo. Pueden estar en forma de solapas o en formato desplegable.

PN Materiales
Un listado basico deberia contener:

\‘ e Cartulina o carpetas de colores
(preferiblemente con solapas), Papeles de
colores y/o cartulina, Tijeras, Pegamento,
Lapices de colores, marcadores o rotuladores,
Regla, Pegatinas, cinta adhesiva, imagenes
impresas, Material de referencia (Guia del
estudiante de OEE)

."'\ Te recomiendo estos tutoriales para hacer
h—

Ilustracion 43. Materiales, imagen tomado de
lapbook, para que decidas con tu equipo, da la red

clicen el link o copia y pega en tu buscador.
https://www.tiktok.com/@lore notes2/video/7462507662496894213?lang=es

https://www.tiktok.com/@lore notes2/video/75107494639762670647lang=es
https://www.tiktok.com/@creacionesemibelccs/video/7506659756690427142?lang=es
https://www.youtube.com/watch?v=g2VBRhWMX48

Instrucciones

En equipo realiza un lapbook sobre la
Lectura 6: Principales identificadores
del COBATAB de la Sesion 6 puedes
encontrar todos los distintivos, el
objetivo principal es que conozcas y te
familiarices con todos los elementos que dan identidad
al Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Dicho lapbook debe representar a cada uno de ellos de
man.era creativa, de tal modo que todost !os mtegranjces llustracion 44. Lapbook. Imagen tomada de
participen con su talento en la elaboracién del trabajo. Pinterest

Para su elaboracion deben considerar el instrumento de evaluacién que se encuentra a continuacidn
para identificar todos los criterios que se tomaran para evaluar el trabajo.


https://www.tiktok.com/@lore_notes2/video/7462507662496894213?lang=es
https://www.tiktok.com/@lore_notes2/video/7510749463976267064?lang=es
https://www.tiktok.com/@creacionesemibelccs/video/7506659756690427142?lang=es
https://www.youtube.com/watch?v=q2VBRhWMX48

Lista de cotejo para Lapbook

Actividad: Elaborar un lapbook en representacion de los distintivos que dan identidad al COBATAB
DATOS GENERALES
Producto: LAPBOOK Fecha
UAC: Orientacion Educativa Escolar Periodo
VALOR DEL CARACTERISTICAS PARA CUMPLIR VALOR OI;SLEGR;I:ECI\IEIF‘LESS Y/D<|)E
OBTENIDO CALIF.
REACTIVO MEJORA
Sl NO
9 El LAPBOOK estd hecho con limpieza y buena
presentacion.
El o los distintivos son atractivos y representan
2 con respeto y dignidad el valor de este.
La presentacién del distintivo muestra la
creatividad de los integrantes del equipo y en
1 su elaboracion colocan bolsillo, cuadernillos,
solapas, minilibros, desplegables, etc.
propios de un lapbook.
Participan todos los integrantes en la
! elaboracion del LAPBOOK
Expone al menos un estudiante, platicando
2 sobre el significado del distintivo y su origen.
Muestran dominio del conocimiento del
2 significado del distintivo, su letra y/o tono de
acuerdo al mismo.
1 Representa cuando se usa o qué significa.
10 CALIFICACION
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| Sesion 7. Sistema de Evaluacidon y Organigrama

Actividad 7. Organigrama

Es necesario que conozcas quienes son las personas que participan en tu plantel;

para dar viabilidad a tu incorporacién, pertenencia, integracién, preparacién fortalecimiento y
egreso del Colegio de Bachilleres de Tabasco. Es preciso indagar, no solo en la estructura, sino la
atencién que puede ofrecer las personas y las dreas como escolar, disciplinar, administrativo,
psicolégico, procedimental, cultural, reglamentario y ambiental.

Instruccidn: Identifica y registra en el organigrama el nombre de quien ocupa cada puesto en el

organigrama.

DIRECTOR/A
SECRETARIO/A DE DIRECOON
SUSDIRECTOR/A
SECRETARIO/fA DE SUBDIRECCION
JEFE DE OFICINA Y CONTROL ESCOLAR JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVA
ENCARGADO/S DE ORDEN
s AUXILAR DE CONTROL
ESCOLAR | INTENDENTES
] BIBUOTECARIO/A
|  TAQUIMECANOGRAFO -
AUXIUAR DE BIBLUIOTECA —_—
AUXIUAR DE INTENDENCIA
TECNICO -
TECNICO LABORATORISTA
- DOCENTES
TECNICO ESPECIALUZADO —
VIGILANTES

llustracion 45. Organigrama de planteles. Disefio del equipo de estructuracion.



Articulo 27. Para tener derecho a la SISTEMA DE EVALUACI 6 N

revision de portafolio, evaluacion
sumativa y su calificacion, el alumno

deberad contar con un 80% de asistencia
a clases en las asignaturas, en el
periodo- comprendido en el calendario Art. 39 El alumno que agoté sus
Articulo 24. En la modalidad escolarizada, la valoracion de cada asignatura posibilidades de regularizacién podré
solicitar...examen especial por una sola

escolar vigente. : ; 4
se efectuara mediante la revision de portafolios de evidencia y evaluacion

sumativa, en dos momentos durante el semestre. vez... En caso de reprobar alguna

asignatura en examen especial causaré

obtiene de la siguiente forma: la suma de las 2 revisiones de portafolio y
evaluacion sumativa dividido entre 2 que serad igual al promedio parcial; el
1RA. RECUPERACION 2DA. RECUPERACION

La evaluacion final consistira en una valoracion objetiva basada en
competencias, disefiada y aplicada por el docente. La calificacion final se baja del ih“telm

EVALUACIONES 4 : % ot Aol bl
promedio parcial mds la calificacion de la evaluacion final dividido entre
intersemestral intrasemestral

PARCIALES dos sera igual a la calificacion final.

T N, .,
— RECUPEiACIéN

1ER. 200
- —
parciAL | TP PARCIAL | PARCIAL FINAL FINAL

L2 | L2 |
e e Articulo 34. El alumno que repruebe de 1 a 3 asignaturas basicas, médulos
de la formacion profesional o asignaturas del componente de formacion
Articulo 28. Para las evaluaciones parciales y finales, la- propedéutica del semestre que concluye en la modalidad escolarizada,
escala de calificacién serd de 5 a 1 O. Para efecto de tendrd derecho a reinscribirse y a presentar las evaluaciones de
regularizacion, sefialadas en el calendario escolar, previa solicitud y pago

registrar la calificacion final obtenida en cada asignaturaen
el acta correspondiente, el rango serd de 5 a 1 O de acuerdo correspondiente.
a las Normas de Control Escolar de la SEP. Toda calificacion
inferior a 6 serd reprobatoria.
\ J
REVISION DE EVALUACIONES

Articulo 38. En caso de que un alumno se inconforme con la calificacion asignada en alguna evaluacién, podra solicitar revision de la evaluacién,
dirigiéndose al titular del centro educativo en el que esta inscrito, en un plazo no mayor a tres dias habiles después de haber recibido las calificaciones,

llustracion 46. Sistema de evaluacion, imagen tomada de COBATAB
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Sistema de Evaluacion

Dentro de Colegio de Bachilleres, el reglamento escolar atiende a la evaluacién de los estudiantes
en su proceso de formacion y establece:

e La evaluacion de los procesos de aprendizaje serd permanente y tendrd como finalidad
conocer de las nuevas habilidades educativas que el alumno haya hecho suyas como
consecuencia del servicio educativo recibido. El docente deberd tomar en cuenta las
participaciones del alumno en clases, tareas, practicas, trabajos, de acuerdo a las exigencias
de cada asignatura.

e La valoracién objetiva de cada asignatura se efectuard mediante la aplicacién de 2
evaluaciones parciales y una final. Obteniéndose la calificacidn final de la siguiente manera:

a) Lasuma de los 2 parciales dividido entre 2 que sera igual al promedio parcial.

b) El promedio parcial mas la calificacion de la evaluacién final, dividido entre 2, serd igual a la
calificacidn final. Ejemplos:

Materia 1er. Parcial 2do. Parcial Promedio de Evaluacion Promedio

parciales final final

Cultura digital 6 5 5 7 6
Ciencias sociales 7 5 6 8 7
Humanidades 9 10 10 9 10
Practica y colaboracion 8 6 7 5 6
ciudadana.

e La evaluacion de los mddulos de las capacitaciones basadas en normas de competencia
laboral se regira por los criterios emitidos por la direccién general de bachillerato.

e  Para tener derecho a las evaluaciones parciales, el alumno debera contar con un 80% de
asistencia a clases en el Periodo comprendido entre cada una de ellas.

e El alumno que repruebe de 1 a 3 asignaturas del semestre en curso tiene derecho a
regularizarse en 2 oportunidades de evaluacién intersemestral e intrasemestral, sefialadas
en el calendario escolar, mediante las solicitudes y pagos correspondientes.

e El alumno que agotd sus posibilidades de regularizacion, conforme a los lineamientos
vigentes y  establecidos por la  Direccion de Registro y  Control
Escolar puede solicitar un examen especial, el cual de reprobarlo causara baja del plantel
teniendo como opcidn continuar sus estudios en Preparatoria en Linea.

// Extraclase 1: Solicita a los estudiantes que en pareja traer un cartel, indicar
£ consulten la Actividad 1_tendedero de carteles, del bloque Il se le asigna una de las
E frases enlistadas en la lectura 1. Filosofia del estudiante, de acuerdo con el nimero
mm de lista con el tema “Ser estudiante”, analizan las frases y hacen un cartel para
presentarlo en la siguiente clase.
El cartel se va a evaluar con las siguientes caracteristicas:
e El cartel es atractivo a la vista.
e Contiene la frase célebre y el nombre del autor.
e Presenta su trabajo en buenas condiciones y creatividad.
e Exposicidon clara al momento de la presentacion en clases.

// Extraclase 2 Los estudiantes realizaran la autoevaluacién de la Lectura 1. Filosofia
& del estudiante del bloque II.

=E

=]



Parte Il. Identidad y Habitos

TECNICAS (=
DE ESTUDIO




Propdsitos y contenidos formativos

2. Analiza los pensamientos filosoficos,
habitos de estudio, técnicas de aprendizajes
y condiciones para el estudio que le
permitan adecuar sus habitos personales
para generar mayor compromiso académico
y asumirse como agente de cambio para la
mejora de sus practicas y experiencias
académicas.

Filosofia del estudiante

Habitos de estudio

Administracién del tiempo.

Motivacidn en el estudio.

Factores interna

Factores externos

Estrategias de aprendizaje:

Tomar y organizar apuntes

Escucha activa.

Técnicas de aprendizaje:

Técnica de subrayado

Resumen

Condiciones para el estudio y modelamiento de
habitos.

Fisicas personales, Psicolégicas, ambientales
Errores en el estudio.

Técnicas de aprendizaje con organizadores graficos:
Mapas mentales

Mapa conceptual

Cuadro sindptico

Diagramas

Red semantica

Cuadro comparativo




Situacion de Aprendizaje 2.
“Ruta hacia el logro académico”

Propdsito de la situacion
Disefie una ldmina creativa sobre las condiciones de estudio que debe considerar un estudiante

para el espacio donde estudia diariamente y lo presenta en el aula.

Problema del contexto
Ina se ha dado cuenta que su bajo desempefio académico esta relacionado con su falta de interés
en las actividades escolares (apatia), en parte de no saber como estudiar las asignaturas y termina
por desistir en su intento, por lo tanto, no logra alcanzar los aprendizajes y ademds de que no

tiene mucha habilidad con la lectura, pero ya no quiere tener bajos resultados.

Conflicto cognitivo

e iCoémo puede definir su papel como estudiante?

e (Sobre qué aspectos puede reflexionar para motivarse para el estudio?

e (Cudles son los beneficios de ser estudiante y que pueden ayudar a Ina a interesarse en
sus estudios?

e (iQué habitos de estudio debe adquirir para aprender mejor?

e (iQué estrategias de aprendizaje necesita practicar para tener mejores resultados cuando
estudia?

e (Como debe leer para aprovechar mejor el tiempo que invierte estudiando?




Sesion 8. Filosofia del estudiante

Encuadre del Segundo Parcial

memorama

Icono Actividad Porcentaje Puntaje

-// @ Cartel y Autoevaluacion 10%
Encuesta sobre los habitos de estudio 5%
Agenda diaria 5%
Silueta de factores internos y externos 10 %
Estrategias para estudiar mejor con contrato 15 9%
personal. ?
Ejercicio de subrayado y resumen. 15 %
Técnicas de Toma de nota, subrayado y resumen. ?
Lamina creativa SIGA 20 %
Armado los organizadores graficos tipo 20 %

100%




Instrumentos de evaluacion

22, Evaluacion sumativa

Nombre del alumno:
Semestre: Grupo:

ACTIVID OB CUMPHOICON PORCENTAJE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ACTIVID | % LA ACTIVIDAD
AD ALCANZADO
AD Sl NO

Situacion de aprendizaje 02 Ruta hacia el logro académico

Tendedero de carteles y evaluacion

1 diagndstica. Cartel 10%
£ . -

) ncuesta sobre los habitos de estudio Encuesta 59

Diari

3 Agenda Diaria Agenda 59

a Silueta de factores internos y externos Dibujo 10 %
Estrategias para estudiar mejor con Analisis y o

5 Lo 15 %
contrato personal. dibujo.
Ejercicio de subrayado y resumen.

6 Técnicas de Toma de nota, subrayado y Ejercicio | 15%
resumen.

7 Lamina creativa SIGA creativid 20 %

ad

8 Armado los organizadores graficos tipo Lamina 20 %

memorama

Evaluaci
()]
sumativa

* Es calificacidon aprobatoria a partir de 60%

Nombre y firma del padre o tutor de conocimiento sobre la forma de evaluacion en el primer

parcial.
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Evaluacion Diagnostica

Responde los siguientes cuestionamientos:

1. ¢Qué implica realmente ser estudiante en tu vida diaria y en tu futuro?

2. ¢De qué manera podrias mejorar tu aprendizaje utilizando técnicas de

estudio? ¢Cudles te han funcionado o podrias intentar?

3. ¢éComo crees que un organizador grafico puede ayudarte a comprender

mejor la informacién?

4. ¢Qué factores psicologicos consideras importantes para lograr un buen

desempeiio al estudiar?




Lectura 1. Filosofia del estudiante

' Filosofia del estudiante (Polo Calvo, s.f.)
@ f Cuando una persona tiene una filosofia de vida significa
que esta cuenta con determinados principios que

moldean su estilo de vivir. Estos principios son los que orientan:

e El comportamiento.

e Los pensamientos.

e Y las percepciones que tiene cada uno sobre cada cosa y, en

si, son los que permiten alcanzar la autorrealizacion.

)

-

En este sentido, podemos decir que todos los estudiantes tienen una
filosofia, la cual se basa en la busqueda constante del aprendizaje y
del crecimiento personal.

La filosofia del estudiante puede estar influenciada por diferentes
aspectos y factores, como los valores y las ideas que adquiere el

individuo a lo largo de su vida. En este sentido, podemos decir que se jlustracién ~ 47.  Filosofia  del
basa en... estudiante, imagen generada por IA

e Poder aprender activamente sobre los temas que se imparten
con el objetivo de superar la etapa.
e |dentificar y apreciar las maneras propias de aprender que tiene cada persona, incluyendo
el ritmo, las técnicas y estrategias que mas se adecuan al estudiante.
e Adquirir habilidades y destrezas que servirdn para el futuro.
e Siempre estar dispuesto a aprender constantemente, sobre cada vez mas cosas a modo de
implementar tu conocimiento en la vida real.
Ademas, la filosofia del estudiante busca potenciar la interaccidén entre los estudiantes, con el fin
de promover un mejor proceso de ensefianza aprendizaje mientras todos los participantes de la
clase se apoyan entre si.
éComo influye la filosofia en los estudiantes?
La educacidn es uno de los pilares de toda sociedad, pues permite impulsar el desarrollo, el cambio
y la libertad de pensamiento en todas las personas.

El sistema educativo cuenta con diversos niveles, los cuales estdn compuestos por programas
curriculares donde encontramos a la asignatura de Filosofia, una de las materias mds importantes
para la formacién del estudiantado.

Estudiar sobre filosofia ayuda a los estudiantes a desarrollar su capacidad e inclinacién por el
pensamiento critico, contribuyendo de manera distintiva, intensa e inmersiva a esta habilidad en el
alumno. Esto permite una mejor comprension general, y mayor dominio, de los temas al momento
de estudiar. Es decir, potencia las capacidades de aprendizaje del estudiante.

Ademas, los cursos de filosofia y el desarrollo de lo que es la filosofia del estudiante pueden
contribuir admirablemente al impulso del...

e Razonamiento légico.

e Pensamiento libre y ético.

e Reconocimiento de los problemas morales.
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Ejercicio de Autoevaluacion

En el siguiente cuadro se presentan las caracteristicas de un buen estudiante. Lee vy
reflexiona y coloca una (X) dependiendo de la frecuencia con que realizas cada una
de ellas.

Nombre: Grupo:

Caracteristicas Siempre Algunas Nunca
veces

Te esmeras en buscar los resultados de aprendizaje de

manera creativa.

Tienes la capacidad de leer de manera integral.

Tienes la capacidad de escribir de manera efectiva

Tienes la capacidad de hablar con fluidez para comunicarse

con los demas.

Te organizas para priorizar tus actividades académicas.

Total

Suma las columnas (siempre, algunas veces, nunca), dandole el valor de 1 punto a cada cuadro
seleccionado.

e Siel mayor puntuaje es Siempre, eres un buen estudiante.

e Siel mayor puntuales es Algunas veces, hay que reforzar algunos aspectos para mejorar tus
fortalezas.

e Siel mayor puntuaje es Nunca, hay que reforzar habitos de estudio para conseguir el éxito
de ser un buen estudiante.

¢En qué frecuencia estas?
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Actividad 1. Tendedero
La Filosofia en Carteles

La finalidad principal del tendedero es conocer las
frases filosoficas que autores reconocidos en el mundo
de la literatura, la musica, la filosofia, deporte y otros
personajes célebres han expresado sobre su
experiencia como estudiantes y educadores.
Tiene como objetivo que a través de reflexionar sobre
ellas hagas tu propia filosofia de lo que es ser
estudiante.

llustracin 48. Tendedero de frases. Para la proxima clase organizaremos entre toda una

muestra de carteles, en el aula, sobre la Filosofia del

Estudiante basado en las reflexiones que sobre el ser estudiante han realizado los fildsofos a través
del tiempo, para ello debes realizar las siguientes actividades extra-clase:

a. Elige un compafiero para formar una bina.

b. De la lista de frase que se presentan en la |
lectura 1; identifique las que corresponden a su |
numero de lista y de ellas elijan una.

c. Una vez elegida su frase deben elaborar una
obra (cartel, pintura, tabloide) que contenga
dicha frase y dibujos o imagenes alusivas a la |
idea de la frase. Deben tener cuidado de hacer |
lo mas colorido y expresivo ya que serd -
exhibido en otros espacios.

d. Tienen una semana para concluir su producto y
traerlo en la préxima clase

e. Al iniciar la clase todo el grupo dispondra el salén para que peguen sus trabajos en el
tendedero.

f.  Cuando hayan acomodado todo (Calculemos 10 minutos) nos preparamos para presentar su
trabajo, y expliquen qué les significa la frase.

g. Los puntos que se calificardn en tu trabajo para el tendedero son: Creatividad, ilustracion
adecuada a la frase, escritura de la frase sin faltas de ortografia, nombre del pensador que
dijo la frase. En el reverso nombre de los dos participantes, grupo, turno y sus nimeros de
lista.

h. No olviden tomarse una foto con su trabajo en el tendedero si tienen que subir a Teams la
evidencia.

i. Después de observar todas las obras presentadas por los compafieros escribe las
3 frases que te interesaron mas y su conclusiéon sobre qué significa ser
estudiantes (Integrar al portafolio de evidencias).

llustracion 49. Tendedero de frases. Imagen tomada
de la red
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FRASES

iPobre discipulo el que no deja atras a su maestro! (Aristoteles)
Quien poco piensa mucha yerra. (Leonardo

Da Vinci) i
FIL FIA N
Al estudiante que nunca se le pide que haga \Q delgffgante (;—-1

lo que no puede, nunca hace lo que puede.
(John Stuart Mill)

Amargas son las raices del estudio, pero los
frutos son dulces. (Catdn)

Aprender es descubrir que algo es posible.
(Fritz Perls)

¢Cual es el primer principio politico? La
educacién. ¢Cudl es el segundo? La ~ _
educacién. éY el tercero? La educacidn. llustracién 50. Filosofia del estudiante, imagen
(Jules Michelet) generada por IA

¢Hay algo mas necio que no aprender por no haber aprendido antes? (Séneca)

Aprender sin reflexionar es malgastar la energia. (Confucio)

Cada cual debe aplicarse a la educacién propia hasta el ultimo dia de su vida. (Massimo T.
D'Azeglio)

Como hay talentos por el estudio, hay tontos entontecidos por desuso. (Santiago Ramon Y
Cajal)

Como un campo, aunque sea fértil, no puede dar frutos si no se cultiva, asi le sucede a
nuestro espiritu sin el estudio. (Cicerdn)

Cuando no existen las posibilidades de educarse, de levantar dentro de la masa corpdrea la
estatua magnifica de un espiritu cultivado, no se es hombre, y mucho menos se puede ser
ciudadano. (Indalecio Prieto)

Desde los primeros pasos de su educacion el nifio debe experimentar el placer del
descubrimiento. (Alfred North Whitehead)

Donde hay educacion, no hay distincién de clases. (Confucio)

Educar no es dar carrera para vivir, sino templar el alma para las dificultades de la vida
(Pitagoras)

El buen alumno aprende con el profesor, sin el profesor y a pesar del profesor. (José Antonio
Ortega)

El conocimiento no vale si no se comparte (Hernandez Cruz Juan Miguel)

El estudio ha sido para mi el remedio supremo contra las desilusiones de la vida. No he
conocido ninguna afliccién que una hora de lectura fuese incapaz de aliviar. (Montesquieu)
El hombre instruido lleva en si mismo sus riquezas. (Fedro)

El hombre nada puede aprender sino en virtud de lo que ya sabe. (Aristételes)

El primer paso para lograr es estudiar (Brian G.)

El verbo cardinal: estudiar (Brian G.)

En el estudio no existe la saciedad. (Erasmo De Rotterdam)

Es mejor aprender cosas inutiles que no aprender nada. (Séneca)

Es menester haber estudiado mucho para llegar a saber un poco. (Montesquieu)

Estudia como si fueras a vivir siempre; vive como si fueras a morir mafiana. (Alanus De
Insulis)

Estudiar...significa poseer métodos magistrales. Asimilar el método de trabajo no significa
fortalecerlo para toda su vida: solo empieza a trabajar y el mismo trabajo te ensefiara a ti...

(Maximo Gorki)
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Hace sesenta afios yo lo sabia todo; ahora no se
nada; la educacion es el continuo descubrimiento e FILOSOFIA /W
A0 K del estudiante ¢

de nuestra propia ignorancia. (Will Durant) ab
Hacer preguntas es prueba de que se piensa.

Piensoy
] razono

(Rabindranath Tagore) &)

Hay estudiantes que les apena ir al hipédromo y e fioen .!\{ Suerio
. i en grande

ver que hasta los caballos logran terminar su ol

carrera. (Woody Allen) 4 '\ \ @

Indudablemente una parte de la funcién de la
educacidén consiste en ayudarnos a escapar

--no del tiempo que nos toca vivir, pues estamos
atados a él, sino de las limitaciones emocionales e
intelectuales de nuestro tiempo. (T.S. Eliot)
Instruirse; instruirse siempre. Este es el verdadero alimento del alma. (Cicerdn)

La alegria de ver y entender es el mas perfecto don de la naturaleza. (Albert Einstein)

La educacion es al alma lo que la escultura es a un bloque de marmol. (Joseph Addison)

La educacidn es al hombre lo que el molde al barro: le da la forma. (Jaime Balmes)

La educacion es el desarrollo en el hombre de toda la perfeccién de que su naturaleza es
capaz. (Immanuel Kant)

La educacidn no consiste en llenar un cantaro sino en encender un fuego.
(William Butler Yeats)

Procura instruirte mientras vivas; no creas que la vejez trae consigo la
razén. (Solén)

llustracion 51. Filosofia del estudiante, imagen
generada por IA

El hombre que se prepara tiene media batalla ganada. (Miguel de

Cervantes)

) o o . .

iEstudia! No para saberluna €osa mas, sino para saberla mejor. (Séneca) llustracion 52.
Al no prepararse, se esta preparando para fracasar. Foco, imagen

La juventud es el momento de estudiar la sabiduria; la vejez, el de tomada dela Web
practicarla. (Jean- Jacques Rousseuau)

El que pregunta es tonto durante cinco minutos, pero el que no pregunta es tonto siempre.
(Proverbio)

Los sabios aprenden cuando pueden, los tontos aprenden cuando tienen que hacerlo.
(Arthur Wellesley)

La responsabilidad por el aprendizaje le pertenece al estudiante, independientemente de su
edad. (Robert Martin)

Los estudiantes deben tener iniciativa, no deben ser meros imitadores. Tienen que aprender
a pensar y actuar por si mismos y ser libres. (Cesar Chavez)

Se aprende algo todos los dias si se presta atencion. (Ray LeBlond)
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Q Sesion 9. Habitos de estudio

Lectura 2. Habitos de estudio

Los habitos de estudio son el primer paso para activar y
S desarrollar la capacidad de aprender de los alumnos. Son los
r\\z W2y = métodos y estrategias que acostumbra a usar el estudiante
Habitos de + para asimilar unidades de aprendizaje, su aptitud para evitar
E§TUDIO ~ distracciones, su atencion al material especifico y los esfuerzos
que realiza a lo largo de todo el proceso (FACTOR EBC, 2023)
Entendemos como “Habitos de estudio” a una serie de rutinas,
técnicas y estrategias aplicadas por los estudiantes para
: wespac-o\ A:‘TJ;, agﬂﬁ'«'ls = adquirir la mayor cantidad de conocimientos posibles al
\ estudiar (Unibetas , 2021)
A través de estos, se busca evitar las distracciones y poner la
maxima atencién posible al material que se utiliza para
aprender.
Al aplicarlos, es posible incrementar la productividad y lograr
una mayor retencién de la informacién. De esta forma, se
R =% convierten en técnicas sumamente recomendables para
llustracion 53. Hébitos de estudio. cualquier persona que desee incrementar su rendimiento
Imagen generada por IA académico (Unibetas, 2021)

Habitos de estudio.

Da clic en el siguiente enlace y ve el video sobre habitos de estudio. Duracidn de 3

minutos

https://www.youtube.com/watch?v=0aDFHoFECOc

Ciclo De Estudio

llustracion 54. Captura de pantalla del video.


https://www.youtube.com/watch?v=OaDFHoFECOc
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Actividad 2. Encuesta de habitos y métodos de estudios.

DATOS GENERALES
Nombre(s) del alumno(s) Matricula(s)
Producto: Fecha
Asignatura : Orientacion Educativa Escolar. Periodo

Actividad: Bachiller, te propongo que analices detenidamente las preguntas que encontrards en este
cuestionario y que contestes con la maxima sinceridad. Es posible que el modo que tienes de estudiar no sea
el mas adecuado a tu capacidad ni el mas conveniente para las materias que cursas. Asi podras averiguar qué
es lo que puedes corregir en tus métodos y habitos de estudio. Marca con una palomita v el “SI” o el

“NO” que mejor indique lo que haces.

Tus condiciones materiales Si No

01. ¢Tienes un sitio fijo en casa reservado para estudiar?

02. éEl lugar donde estudias esta alejado de ruidos? (Television, radios,
autos, etc.)

03. ¢El lugar donde estudias esta libre de objetos que puedan distraerte?

04. ¢{Tu mesa de estudio tiene suficiente espacio?

05. ¢ Hay luz suficiente donde estudias?

06. Cuando te pones estudiar ¢tienes a mano todo lo que vas a necesitar?

Coémo distribuyes tu tiempo Si No

07. ¢Tienes un horario de estudio, de descanso, de juego, de suefio?

08. éSueles cumplir con ese horario?

09. iEstudias fuera del horario de clases al menos 5 dias por semana?

10. éTienes planificado el tiempo que piensas dedicar al estudio cada dia?

11. ¢ Distribuyes un tiempo de estudio entre las distintas actividades y
asignaturas que debes estudiar de acuerdo con su extension y dificultad?

12. éSueles terminar cada dia lo que te propusiste estudiar?

13. éIncluyes Periodos de descanso en tu plan de estudio?

Ta actitud personal Si No

14. ¢ Asistes a clases con agrado?

15. ¢Participas en clase positivamente y cumples los encargos que te
encomiendan?

16. ¢ Miras al profesor cuando explica?

17. éSigues las explicaciones del profesor interesandote y preguntando
dudas?

18. {Tomas nota en la agenda cada dia de lo que te manda el profesor a estudiar
y de las actividades que has de hacer?

19. {Te importan las notas de sus pruebas?

20. ¢Estudias sin que te lo tengan que recordar?

Como Estudias Si No
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21. iEres constante en el estudio?

22. iCrees que sabes estudiar?

23. éRevisas los textos o documentos de estudio (o parte de ellos) antes de
estudiarlos?

24. i Encuentras facilmente las ideas principales de lo que lees?

25.- éSubrayas las ideas o datos importantes de lo que lees?

26. ¢Consultas el diccionario cuando no sabes lo que significa una palabra o
duda sobre cdmo escribirla?

27. ¢Dedicas a la actividad de memorizar parte del tiempo que dedicas al
estudio?

28. ¢Escribes los datos importantes que son dificiles de memorizar?

29. ¢Te formulas preguntas cuando estudias?

30. ¢Tratas de resumir mentalmente lo que estudias?

31. éEmpleas alguna técnica que te ayude a recordar lo que has de
memorizar?

32. iRepasas los temas una vez estudiados?

33. iIntentas relacionar lo aprendido en una materia con la de otra?

34. iPides ayuda cuando tienes dificultades en tus estudios?

35. ¢Vas al dia en tus estudios?

36. Cuando te sienta a estudiar ¢empiezas enseguida?

37. éiEstudias con intensidad, esforzandote en aprender?

38. ¢Haces esquemas de lo que estudias, siempre que sea posible?

39. iEmpleas el menor nimero de palabras para hacer esquemas?

40. ¢ Destacas en los esquemas las ideas principales?

Como realizas tus trabajos

Si

No

41. ¢Te aseguras de que has comprendido bien lo que tienes que hacer
antes de ponerte a trabajar?

42. iConsultas otros libros ademas de los textos que te entrega el colegio?

43. ¢Haces todo lo posible por redactar los ejercicios de manera clara?

44. iCompruebas la ortografia, caligrafia y limpieza de lo que escribes?

45. éVas al dia en la realizacion de las actividades que tienes que hacer?

Los examenes

Si

No

46.- ¢ Conoces con bastante aproximacion qué es lo que has de saber al
término de una evaluacién y cada materia?

47. i Estas relativamente tranquilo cuando inicias un examen?

48. Cuando estudias un examen ¢repasas los esquemas y apuntes que
trabajo con anterioridad?

49. Se informas de como va a ser el examen antes de realizarlo? (Oral,
escrito, desarrollo, alternativas, etc.)

50. Al empezar un examen ¢escuchas con detalle las orientaciones que da el
profesor?

51. Durante un examen ¢contestas primero las preguntas que sabes mejor?
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52.- éSueles ordenar mentalmente el contenido de las preguntas antes de
empezar a responderlas?

53.- éEs clara tu expresidn escrita en la forma y en el contenido?

54.- ¢Continudas con el examen hasta el final del tiempo para completar
detalles olvidados?

55.- éSueles leer el examen una vez finalizado?

56.- ¢ Reconstruyes el contenido del examen una vez finalizado para hacer
una evaluacion aproximada del mismo?

Total

Instrucciones: Suma los Si como 1 punto. Puntuacién:
e Si has obtenido entre 46 y 56 puntos, tus habitos y técnicas de estudio son excelentes.
e Sihas obtenido entre 36 y 45 puntos, tus hdbitos y técnicas de estudio presentan desatinos,
sin embargo, manejas nociones sobre cémo estudiar adecuadamente.
e Sihas obtenido menos de 35 puntos, tus habitos y técnicas de estudio son defectuosas y es
necesario que adquieras nociones sobre como estudiar adecuadamente y las pongas en
practica.

En el siguiente link puedes realizar el test en linea, solo tienes que seguir las

instrucciones:

https://www.psicotecnicostest.com/testdepersonalidad/habitosdeestudiostest.asp

En resumen:

Mis mejores habitos de estudio son:

Debo corregir o mejorar:

¢Qué plan puedo hacer para mejorar mis habitos de estudio?



https://www.psicotecnicostest.com/testdepersonalidad/habitosdeestudiostest.asp

Lectura 3: Administracion del tiempo

Sesion 10. Administracion del tiempo

El iempo (Gutiérrez Judrez) es sin duda alguna el recurso mas valioso que tenemos.

Stephen Covey, uno de los personajes mas reconocidos
internacionalmente en cuanto a liderazgo, explica que la
administracion del tiempo no es la habilidad de sacarle mas horas
al dia, ni se trata tampoco de multiplicarse a uno mismo para poder
hacer y cumplir con mas cosas, se trata de concretar lo que es mas
importante.

Ladrones de tiempo o desperdiciadores

Uno de los temas mas preocupantes en lo referidos a la
administracion del tiempo son los “ladrones o desperdiciadores de
tiempo”, entendiendo por éstos cualquier cosa, situacién o
persona que nos dificulta que logremos realizar las tareas
planificadas. De acuerdo con Mayelin Garcia (2009) los
desperdiciadores pueden ser externos e internos, enseguida se

3

enlistan ejemplos de cada uno de ellos:

@7@:— ot . @\g

Recomendaciones para no dermchar el
o tiempoen = ‘

DﬂS‘TRACT@ﬁES |

llustracion 56. Distractores
externos, imagen generada por IA

importantes, no urgentes.

e Externos: llamadas
telefénicas, reuniones Ilqstrac:on 55. Administracion del
. . .. tiempo. Imagen generada por IA
|mpreV|stas, visitas

inesperadas, excesivo flujo de papeles, dificultades con la
comunicacion entre otros.

e Internos: no definicién de objetivos claros y medibles, dejar
tareas inconclusas por querer hacer varias actividades a la vez,
incapacidad para decir “NO” a los imprevistos de poca
importancia y urgencia, asi como pocos conocimientos y no
tener habilidad para planificar teniendo en cuenta prioridades.

Recomendaciones para no derrochar el tiempo
en distractores externos

e Comprar una agenda: Anotar citas, proyectos, actividades
por realizar, marcar actividades como urgentes e importantes,

o Uso del teléfono: Antes de llamar, evalla la urgencia e importancia de tu llamada, planifica
la conversacion, para llamadas urgentes acorta la parte social de la conversacién, ve directo
al asunto que necesitas tratar. Establece Periodos de tiempo donde no recibirds llamadas
sino sélo en caso de emergencias.

e Uso del chat: Destina una cantidad de tiempo al dia para el chat, evita tener abierta la
ventana de chat y las herramientas de trabajo al mismo tiempo. Utiliza el status como “No
disponible” “Ausente” “Ocupado” la mayor parte del tiempo.

e Uso de redes sociales: Destina una cantidad de tiempo al dia para revisarlos, dejarlo para
horarios que no sean de estudio ni de realizacidn de trabajos.
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e Television: Limita la cantidad de tiempo para ver televisidn, evita verla mientras estas
estudiando. Aisla la TV. de tu area de estudio.

e Interrupciones y visitantes inesperados: un tiempo diario para visitas inesperadas e
interrupciones, asi como evitar visitar a tus amigos en horario de clases o estudio.

e Reuniones: Calendariza tu asistencia a
reuniones de diversion sin descuidar tus
estudios.

;’Qﬁ 2 ¥ 37« oS

Ricomendacjones para &
estudiar en -

e Aprende adecir “NO”: Decir “no” puede ser una
de las herramientas de administracién de
tiempo mas poderosas que puedes llegar a
dominar. Por supuesto, no se trata de evadir
responsabilidades, sino de invertir nuestro
tiempo en donde somos mas productivos. Si la
tarea en cuestion interfiere con los objetivos
gue tienes planteados, busca una manera sutil \ N
para negarte. Sugiere a otra persona que pueda ai'ﬁ?‘!;’;i;' R sl
hacer el trabajo con los mismos o mejores : :
resultados y siempre de la manera mas amable

posible.

Encuentra
lugar adecuado

Establece
horarios

e Concéntrate en la tarea actual: Concéntrate al
cien por ciento en una y sélo una tarea a la vez.
Cuando logramos concentrarnos al 100% por
espacios de horas, tenemos periodos altamente
productivos. Sin embargo, lograr esta concentracidn y entrar en esta zona de productividad
cuesta mucho trabajo y cualquier interrupcion es suficiente para salir de ella. Es por lo que
debes tratar de eliminar todas las distracciones posibles: desconecta el teléfono o activa la
contestadora, apaga el celular, cierra el correo electrénico o los programas para “chatear” y
cierra tu puerta.

E. -t
Ilustracion 57. Recomendaciones para estudiar
en casa, imagen generada por IA

Uno de los primeros hdbitos que deben adquirir es el de estudiar de forma metddica. Si no
conseguimos sentarnos a estudiar de forma regular, dificilmente podremos lograr otros objetivos.
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¥4/=ll Actividad 3. Agenda diaria ¢En qué se va mi tiempo?
Instrucciones: Anoten en el siguiente espacio las actividades que hacen en un dia
.= normal, desde que se levanta incluyendo clases, tareas, redes sociales, meriendas,
comidas, siestas, tiempo de entretenimiento televisién, deportes, pasatiempos, tiempo en familia,
amistades, entre otras actividades.

Enlista las Necesarias Importantes Urgentes Pérdida Sin

i de tiempo efecto o
actividades p
comunes

Actividades

de casa

Redes

sociales

Tiempo

familia

Tiempo

amigos




Pasatiempo

Comidas

Después de realizar las anotaciones requeridas, clasifica las actividades en: Necesarias,
Importantes, Urgentes, Perdida de tiempo, Sin efecto o comunes.

A continuacidn, responde las siguientes preguntas:
C éCrees que aprovechas bien el dia?
- éTe parece suficiente el tiempo que dedicas a estudiar?

Cuando estudias, éien qué momento del dia rindes mas? ¢ mafiana, tarde o noche?
-

Extraclase: Leer en esta Guia la sesion 11 titulada Motivacidn para el estudio,
subraya lo importante, responde las preguntas y realiza la Actividad 4_Silueta de
E los factores internos y externos de la pag. 86 (lee todas las instrucciones).




Sesion 11. Motivacion para el Estudio

Lectura 4: Motivadores internos y externos.

_ Utilizando la analogia de un coche, se podria considerar la motivacién como esa
explosién inicial que hace funcionar el motor. Por supuesto, un coche posee mas elementos que
determinan su movimiento (volante, ruedas, acelerador, freno, etc.), pero sin el motor el coche no
se mueve. A la hora de entender la motivacidon para estudiar, se puede considerar este como el factor
mas importante que determinara el éxito o el fracaso en los resultados

académicos de los estudiantes (Pifieiro). = Wetivaciéw ¢
éQué te impulsa para estar aqui en un plantel del

-VENELESTUDIO
i 7
E COBATAB?

é¢Qué te llena de energia para dedicarte a ser estudiante?

Contesta las siguientes preguntas detonadoras:
¢Qué te mueve para realizar tus actividades?

Coexisten 3 fines principales por los que poner nuestro motor
en marcha (Pifieiro):

e Afiliacién. Cuando es la afiliacidn lo que nos motiva, el objetivo
seria conseguir establecer vinculos afectivos satisfactorios o ser
aceptado socialmente. el estudio, imagen generada

e Logro. En este caso, el fin seria conseguir lo que nos con IA
proponemos, lograr éxitos personales.

e Poder. Si nuestro objetivo estuviese relacionado con ostentar una posicién de superioridad
sobre los demas, poder decidir cosas por los demas o liderar al grupo, podemos afirmar que
nuestra motivacidn nace de la busqueda de poder.

llustracion 58. Motivacion en

En mayor o menor medida todos tenemos estas tres motivaciones. Sin embargo, lo habitual es que
cada individuo se decante por una de las tres, ya sea generalmente o en alguna etapa concreta de
su vida. Conviene también tener en cuenta que cualquier accién motivada puede estar dirigida por
uno o varios de estos motivos. En la adolescencia, como en cualquier etapa de la vida, conviven las
tres motivaciones. Los motivos de afiliacion y poder, que no son necesariamente negativos, también
se desarrollan en esta etapa. No obstante, en el ambito académico, la que nos conduce hacia el éxito
es la motivacién de logro.

Conviene ademas tener en cuenta que la motivacién no es un fendmeno estatico, sino que va
fluctuando segun las circunstancias del dia a dia de las personas. Veamoslo: Como vemos, se trata
de un proceso que cambia continuamente, y que se corresponde con lo que coloquialmente
conocemos como «circulo vicioso»: a mejores resultados mayores seran las expectativas y por lo
tanto nuestra motivacion se vera incrementada. Del mismo modo, cuando aumenta

la motivacidn, generalmente, también aumenta la posibilidad de conseguir buenos resultados.



Motivacidn interna y externa (MIR-CURSOS)

Una accién puede estar motivada intrinsecamente (interna) o

m&waaén . extrinsecamente (externa). La diferencia radica en si

INTRINSECA & EXTRINSECA o!c)tenemgls una recompensa interna o externa al llevar a cabo
dicha accion.

(—\ e - Motivacion intrinseca: la recompensa esta en el mero placer
MOTIVACION MOTIVACION .
Tatrinseca EXTRINSECA de llevar a cabo una accién
Motivacion extrinseca: la realizacion de la accidn conlleva una

‘/\ (7]

- | recompensa externa, por ejemplo, obtener una buena nota,
i eiaccion pesonil @ dneraitecompensas  ganar dinero, obtener un halago, etc.

& interés en aprender & notas

& superacidn e B 7 aprobacioén

Enemigos internos y externos del estudiante (MIR-
CURSOS).

Dos tipos de circunstancias son las que hacen fracasar mas
frecuentemente los horarios de estudio: los enemigos internos
y los enemigos externos. A continuacion, hablaremos de cada
uno de ellos.

llustracion 59. Motivacion intrinseca
y extrinseca, imagen generada por IA

Enemigos” internos: la distraccion y los problemas personales (MIR-CURSOS).
Debes dejar para después del estudio las preocupaciones o problemas personales. Si no lo consigues,
haz un alto de cinco o diez minutos, coge lapiz y papel, y escribe las contestaciones a las siguientes
preguntas:

e ¢Qué es el problema?

e ¢Cudl es la causa?

e ¢Qué soluciones posibles tiene?

e ¢Qué solucién voy a tomar?
Este sistema te ayudara a delimitar tu preocupacidn y te pondra en condiciones de tomar decisiones
rapidas.
Si te cansas rdpidamente de estudiar y te distraes con facilidad, asignate periodos de estudio
cortos, por ejemplo, de 30 a 40 minutos, intercalando entre ellos breves descansos, por ejemplo, de
cinco minutos (técnica Pomodoro).

“Enemigos” externos: la familia y los amigos (distractores). (MIR-CURSQS).

Es fundamental que tanto tu familia como tus amigos comprendan la seriedad, dificultad e
importancia de la tarea que estas realizando. Durante las horas de estudio no se te debe interrumpir
ni preguntar nada. El sitio de estudio es sagrado, fijo siempre (no vayas cambiando de una habitacion
a otra) y exclusivo del estudio. Tienes que explicarles todo esto para que respeten tu lugar y tiempo
de trabajo, evitando toda interrupcién (recados, teléfono) durante el mismo.

Recomendamos desconectar el celular durante el estudio y tus redes sociales, para

P evitar ser interrumpido constantemente por cosas que compiten por tu atencion.
h
&



Actividad 4. Silueta de los factores internos y externos.

Instrucciones: En la siguiente silueta o puedes dibujar la silueta en tu libreta en la
cual te represente escribe con rojo los enemigos internos (dentro de la silueta) y
externos (fuera de la silueta) que te afectan a la hora de estudiar o hacer tareas.

»  Con negro escribe tus motivadores internos (dentro de la silueta) y los motivadores
externos (fuera de la silueta) que te ayudan a lograr tus objetivos académicos. Mira el ejemplo para
gue hagas el tuyo. Ejemplo

Motivacion extrinseca

* Wi abuelita me apoya
en todo.

* Quiero obtener 10 y
due me reconozean mi
esfuerzo.

* We animallegar a ser
el primer profesionista
fawmilia.

Enemigos internos
oPienso en mi

novia
eWMe preocupa los
problemas de mis
padres.

ompaiero.
eWMe pongo a ver
videos.

eMe¢ entretengo
cow Videojueqos.

Motivacion intrinseca
*Cuando me lo propongo
logro concentrarme.
eMe disciplivo porque sé
que puedo dar mas.
eWMe obligo a dejar a un
lado mi celular.

Enemigos externos

eWMi mama ve la novela con
alto volumen

*En donde hago tarea
también se sientan a
platicar mis hermanos
pelean mis papas.

llustracion 60. Ejemplo disefiado por Psic. Martha Rosa Esquinca Diaz.

Ahora has el tuyo, puedes dibujar o tomar una de las siluetas que aparecen en el Anexo de esta
guia.

%
=

_

Extraclase: Consulta en la siguiente Sesién 12, lean y subrayen lo principal en la
Lectura 5: Lugar y estrategias de estudio, después revisen la Actividad 5: Estrategias
para estudiar mejor y organizate con tu equipo para traer el material.
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Para concluir:
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Sesion 12. Déonde y coOmo estudiar

Actividad 5: Estrategias para estudiar mejor.

Se elabora como “Contrato personal para mejorar mi lugar de estudio”

Ejemplo de Contrato personal:

T T T

CONTRATO PERSONAL
PARA MEJORAR MI LUGAR DE ESTUDIO.

Mi espacio para estudiar requiere mas iluminacion asi que
voy a pintarlo de color mas claro y poner una lampara de
noche para iluminar mi area de trabajo.

\{
Cﬁ v
9

)

Como mi silla es un poco dura, voy a buscar retazos o ropa
vieja para hacerme un bonito cojin y estar mas comoda
mientras estoy sentada trabajando.

llustracion 61. Contrato persbﬁbl. Disefio elaborado por Psic. Martha Ros-drf_:'sdu.i-nca.
Imdgenes de la Web.

Para estd actividad el grupo se divide en dos, ya sea por lista o segun la disposicién del
aula en dos partes, acuerden con el maestro o maximo en seis equipos. Cada equipo
analiza tres escenarios de seis (ver Anexo 5). De acuerdo a lo que observay a la Lectura
5: Lugar y estrategias de estudio deben indicar:

¢Qué ayuda a concentrarse es ese lugar? (luz, materiales, silencio, apuntes, silla
comoda, escritorio ordenado, posicidon adecuada para no cansarse, etc.)

¢Qué distrae? (Ruido intenso, audifonos, celular, pensamientos personales, falta de
descanso, comer mientras estudia, mala iluminacidn, posicién incomoda, etc.)

Elaboran una lista de elementos ideales del lugar de estudio o dibujan un espacio que
contenga los elementos ideales para estudiar, pueden usar Canva, Jamboard o
PowerPoint, pero deben presentar su diseino, para que todos sus companeros lo vean,
impreso o proyectado si tienen proyector disponible.

Cada alumno escribe las acciones concretas que puede hacer para mejorar su lugar de
estudio y acercarlo a ser un lugar ideal, si ya lo tiene, cdmo se asegurara de que permanezca
asi e ir agregando mejoras. Recuerda que el lugar ideal no es lujo, sino las condiciones y
materiales necesarios para tener todo disponible en tu espacio para estudiar.
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Lectura 5: Lugar y estrategias de estudio

Favorecer una rutina de estudio dentro de un ambiente adecuado elimina una parte

considerable de los problemas de concentracion en la tarea de estudiar (Supera tus notas). Un buen
ambiente quizds no consiga mejorar mucho el rendimiento académico del alumno, pero un
ambiente negativo entorpece enormemente el avance académico (Merino).

. Donde y Como Estudiar

() CONCENTRACION

<>
() PAUSAS REGULARES

b 44 Eilr
Pl o | S

llustracion 62. Dénde y como estudiar, imagen generada
por IA
Por lo tanto, es positivo que el lugar de estudio sea
dedicado Unica y exclusivamente para las tareas
académicas y buscar otros lugares, aunque sea en la
misma habitacion, para la ejecucidn de las actividades
de ocio (Merino).

e) Debes cuidar mucho la postura. Con el tronco
estirado y la espalda apoyada en el respaldo de
la silla. A una distancia alrededor de 30 cm. del
libro o apuntes.

f) Es muy importante estar decidido a la hora de
ponerse a estudiar, no titubees e intenta
mentalizarte de que ese es el trabajo que tienes

a) En_una habitacién que dispongas
para_ello, si puede ser de tu uso
exclusivo, sin malos olores, bien aireaday
ventilada, ni con mucho calor ni con frio,
sin molestias de ruidos, ni otro tipo de
distracciones (television, cuarto de
juegos de los hermanos, radio, etc.).

b) Tenuna mesade trabajo amplia, en
la que puedas tener encima todo el
material que vas a necesitar, sin otros
objetos de distraccidn como revistas,
juegos, adornos moviles, etc.

c¢) La luz que sea preferiblemente
natural

d) Tanto la mesa como la silla
deberan estar en consonancia con tu
altura, ser cdmodas, pero no en exceso.
La silla debe tener respaldo y ser dura. La
excesiva comodidad te llevard a rendir
menos e incluso a dejar de estudiar, pero
con la incomodidad ocurrird lo mismo.

llustracion 63. Postura recta. Tomado de
Freepik

gue una reflexién sobre todo lo que vas a necesitar
g) También es muy importante que sepas que es lo que vas a hacer cada dia y tenerlo todo
planificado (pero con flexibilidad). Por eso es muy conveniente que hagas un horario de




estudio diario realista, teniendo en cuenta tus capacidades, realizable y factible. Recuerda
que cada hora debes descansar 10 minutos.
h) A la hora de hacer tu horario

- - :,(’_,..,] ’ ’ .
piensa cual es el mejor momento N~ Donde y Como EStUd|ar ..
para_estudiar, siempre empieza :
: pre _emph COMO ESTUDIAR
por las asignaturas mas faciles
. @ Buscar un lugar () Establecer horarios
para pasar posteriormente a las traikiline y ordsnede de estudio
s eps . . Fuitar ruidos y \
mas dificiles y terminar con otras (2 P ris @ ilaor tniess
también faciles. (& Asegurerse de tener de repaco
huerna ilurninacicn
(& Contar conunasilla ; [ (@ Hacer restimenes
e Llas horas de ocio también son Crmsport e | Sl
importantes, no te olvides de - '“"“4-/
(¥ Recompensarse
ellas. porlo';lngms‘ <

e Debes dormir una media de 8 a
10 horas, es fundamental para
luego rendir bien.

e 3 ;
Contar con una silla Entrar con una mesa
comoda ymesa adezuana Y mesa adecuada

llustracion 64. Donde y como estudiar, imagen generada por IA

¢Como debo tomar apuntes?

Asistir a clases y tomar apuntes de lo que dice el
profesor sin dejarse nada importante no es dejarse
tan fdcil. Atender, entender, escribir, no perder el hilo,
resumir... es agotador.

No te preocupes, existen una serie de recursos que
pueden serte de ayuda para descifrar lo principal.
Te resultaran muy dutiles para, cuando llegues a
casa, o incluso dias después, puedas entenderlo
todo y superar el examen que vendra después. Evita
las sorpresas.

Para tomar apuntes de una manera correcta, es
indispensable que escuchemos al profesor o
conferenciante con sumo interés. Deberemos anotar
exclusivamente los puntos que consideremos
necesarios para posteriormente reconstruir la clase

o ¥ o conferencia.

& & Puntos clave
)

Se recomiendan las siguientes reglas sobre cémo

—— mejorar la habilidad auditiva y asi obtener buenos
llustracion 65. Como debo tomar apuntes, imagen apuntes:
generada por IA

a) Antes de asistir a la clase o conferencia, leer la tarea o los apuntes de la sesion anterior.

b) Se debe uno concentrar en la conferencia, en lo que expone el conferenciante y no en sus
movimientos, su voz o su técnica.

c) Se debe mantener una actitud abierta, o sea, no resistirse a lo que dice el conferenciante,
aunque no comulgue con nuestras ideas.
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d) Sentarse correctamente y no estar inclinado o casi acostado en el asiento.

e) Se sugiere participar en el transcurso de la clase, haciendo preguntas o, en caso necesario,
solicitar mayor explicacidn acerca de algin punto que no haya quedado claro (siempre y
cuando se pueda).

f)  Escribir lo que se escucha con nuestras propias palabras y si asi se desea, mediante el uso
de simbolos.

Por otra parte, y en cuanto a incrementar la "Habilidad para tomar notas", se sugiere lo siguiente:

Escribir la fecha e identificar cada uno de las diferentes asignaturas o materias.

Escribir con letra legible para que no haya problema cuando se desee descifrar las notas.

Utilizar nuestras propias palabras, esquemas, simbolos, etc.

Escribir en forma literal sélo definiciones o copiar tal como se dan: diagramas, dibujos e

ilustraciones, ademads de los ejemplos.

5. También se recomienda, escribir tal como lo
dice el profesor: fechas, lugares, férmulas,
ecuaciones, reglas, nombres, etc.

6. Escribir entre corchetes, nuestras propias
ideas, preguntas y ejemplos.

7. Se recomienda subrayar o utilizar simbolos
para identificar los puntos en donde el
profesor haga hincapié.

8. El dejar un espacio entre nota y nota es
bueno, ya que posteriormente al consultarlas
se podran aclarar o aumentar, si es que algo
falté por anotar.

9. La atencidn a la clase o conferencia debe ser
la misma, tanto al inicio como al final de ellas.
No se debe estar vigilando la hora que es, ya
que no por estar mirandola a cada rato van a
avanzar mas rapidamente las manecillas. llustracion 66. Habilidad para tomar apuntes,

10. Utilizar los margenes para escribir imagen generada por IA
abreviaturas, aumentar lo que se omitié o para corregir errores.

11. Se sugiere también, leer mas adelante las notas, con el fin de saber si lo que se escribid se
entiende sin dificultad alguna.

12. Subrayar sobre las notas, los puntos que se crean mas relevantes y que podrian, en un

momento, formar parte de un examen.

PwnNnpE

Para finalizar, la habilidad de tomar notas o apuntes se ird perfeccionando con la practica. Aprende
todo lo que puedas en el transcurso de la clase.

No se recomienda estudiar para un examen con los apuntes de otro compaiero, ya que lo que para
uno es importante puede no serlo para el otro.



== g e I gy~ O Y s, WEEY e ud - -
/ > ) . ® ) L] . . . .

Método Cornell

. El método 5R 6 6R para tomar apuntes (Cornell Note
TITULO Taking System) (Madison Universidad)
deas Cada hoja para tomar apuntes se divide en tres zonas:
clave Notas de clase la columna de apuntes (notetaking), columna de
observaciones y parte de abajo destinada a un
-t e it resumen.
~Puntos e ideas ~Listas 1. Registra. En la columna de apuntes, registra
importantes ~Diagramas tantos hechos e ideas significativas como puedas.
;ﬂap?;‘;m‘“ —Referencias Utilice las oraciones telegraficas, pero cercidrese de
Transcripciones del pizarrén que pueda reconstruir el significado completo mas
adelante. Escribe legible.
Momento de Momento de utilizarlo: 2. Resume. Después de clase, resume tus
BZI;JOL;:’;;de purante clases notas escribiendo en la columna de observaciones
clases palabras clave y frases cortas. Resumir clarifica
Resumen significados, revela relaciones, establece continuidad,
e et ||y consolida la memorizacién.
%eo'rt:e":fo 4o Utizari: Durcnte un respaso ﬁ,g;%ggfé?;; 3. . Recita. Tapala colu.mna de apuntes con una
o hoja del papel. Entonces, mirando las palabras y las
frases en la columna de observaciones solamente, el

Ilustracién 67. Método Cornell, Imagen disefiada  yecita en voz alta y con tus propias palabras la clase o
por Psic. Martha Rosa Esquinca Diaz. tema completo.

4. Reflexiona. El Profesor Hans Bethe, fisico nuclear y Premio Nobel afirma, "... la creatividad
viene solamente con la reflexidn." Debes reflexionar haciéndote preguntas como las
siguientes, por ejemplo. ¢ Cudl es el significado de estos hechos? ¢ En qué principio se basan?
¢Cémo puedo aplicarlos? ¢Como los integro con lo que sé ya?

5. Revisa. Pasa diez minutos cada semana repasando tus notas. Si los haces podras retener
mucho mejor su contenido de cara a los exdmenes.

6. Recapitulacion. Deja un espacio al final de cada hoja para una sintesis a modo de
recapitulacion.

Apuntes Cornell

(learningtoolbox)

Método Cornell para tomar apuntes
organizadamente. Divide el papel en tres
columnas. Dibuja una linea horizontal
cinco o seis lineas arriba del final. Usa un
marcador negro para que se note Dibuja
otra linea vertical como a dos pulgadas
del izquierdo de la hoja.

Documenta
Escribe el nombre del curso, la fecha y el ; \
tema de la clase en la parte de arriba de  llustracion 68. Apuntes Cornell, imagen creada con Copilot
cada hoja.
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Escribe tus apuntes

e El cuadrado grande de la derecha es para escribir los apuntes
e Brinca una linea entre las ideas y los topicos

e No escribas enunciados completos. Usa abreviaturas, cuando es posible. Crea tus propias
abreviaturas.

Revisa y clarifica
e Revisa tus apuntes lo mas rapido que puedas después de clases.

e Saca las ideas principales, conceptos claves, fechas y personas, escribelas en la columna
izquierda

Estudia tus apuntes
e Vuelve a leer tus apuntes en la columna derecha.
e Pasa mas tiempo estudiando las ideas en la columna izquierda y el resumen del final. Estas
son las ideas mas importantes y es muy probable que incluird la mayoria de la informacion
gue vendra en el examen.

\
AD , - L
b Nota para el estudiante: Traer para la proxima clase una bibliografia del
personaje o artista de su interés para realizar la Actividad 7. Técnicas de Toma de nota,
subrayado y resumen con mi personaje favorito.
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Sesion 13: Subrayado y resumen

Lectura 6: COmo es la técnica de Subrayado y Resumen

¢En qué consiste el subrayado?

Pretende resaltar y presentar en sintesis el contenido esencial de un texto; las ideas principales y
secundarias una raya debajo de las ideas fundamentales, es destacar o realizar lo importante de una
leccion.

éPara qué subrayar?

Para destacar lo principal de un texto con objeto de facilitar el
estudio y el repaso; es a la vez un medio para hacer resimenes
y esquemas.

Elementos del subrayado
1. Subrayado horizontal
2. subrayado vertical, al margen
3. anotaciones marginales como complemento de lo
anterior.

Fases del subrayado

1. Dominio de la lectura mecanica

2. haber alcanzado un minimo de comprension lectora

3. Distinguir las ideas principales de las ideas
secundarias; saber distinguir entre ideas y datos.

4. Saber reconocer o localizar las ideas principales de
cada parrafo.

5. Saber qué es un parrafo y qué es una oracidn

generada por IA

¢Cuanto hemos de subrayar?
La cantidad estd en funcidn de la importancia del tema, de los fines al subrayar y del conocimiento
que tengas del material.

1. Sesubrayan las ideas y detalles importantes, los nombres técnicos, datos, fechas, etc., hazlo
de modo que no tengas que recurrir al texto completo.

2. No conviene subrayar oraciones completas: basta con destacar las palabras clave de las
mismas.

3. No utilices marcador, boligrafo o pluma fuente porque estos dejan al libro inservible.
Subraya con |apiz bicolor (rojo y azul). Es preferible de mina dura para que se puedan borrar.
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Técnica del subrayado

1. No subrayes cuando hagas tu
TIPOS DE SUBRAYADO primera lectura. Espera a tener ideas claras
sobre el tema.

* SUBRAYADO LINEAL

2. Subraya solo lo fundamental, lo
realmente importante. En cada parrafo
encontraras una idea fundamental: subraya
con rojo y utiliza el azul para la idea
complementaria.

Ilustracién 70. Técnica de subrayado. Disefio del equipo de 3. El texto subrayado ha de tener
estructuracion. sentido por si y en si. Tiene que haber una

linea de continuidad entre las palabras que
estan subrayadas.

4. Economiza lo que puedas. Si algo se puede destacar con una linea no utilices dos. Todo el
parrafo fundamental se subraya trazando una linea vertical en el margen derecho de la
pagina.

5. Completa el subrayado del texto TIPOS DE SUBRAYADO
con notas en los margenes. En el

margen izquierdo anota los * SUBRAYADO CRITICO O DE REALCE

elementos estructurales y en el PSR ST Oy
oot oth soiete i b gaeen 10 0 T
margen derecho los elementos e o e s M TRGEONS . g
- —————— Vot Ly g - ot ’.’ wds dereche del bento, pans
reales. Una sola pregunta puede e e—— T | e e g g
abarcar diversos temas por eso es e e
: 9 e St o
bueno titular vy clasificar los -
distintos temas mediante notas :
marginales estructurales. llustracién 71. Técnica de subrayado, Disefio del equipo de
estructuracion.
6. Si un parrafo o una definicion
TIPOS DE SUBRAYADO . P
requiere ser destacados en su
+ SUBRAYADO ESTRUCTURAL O DE ENGARCE totalidad, no los subrayes. Basta con
—] trazar una linea vertical en el margen
) emaconen s & acusov Conste et bt breves ¢ derecho del texto que queremos
e crmmreropicinl et e ke R . ,
] s v : anrle el ook destacar. Para subrayar mas de 5 lineas
Avene) ""“*"’“‘w“".-:' FobLm winmenadz . z . ,
I:",::*:',::::':_“ seguidas se deberd recurrir a la linea
o . e ey ¥ " gy .
[t vertical en el margen derecho.
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llustracion 72. Técnica de subrayado, Disefio del equipo de
estructuracion.
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Resumen

Un resumen es un texto breve en el que se sintetizan todas
las ideas relevantes de un escrito de mayor tamano o
complejidad. Se estila que un resumen sea un 25 % del
tamafio del original.

Los resumenes son formas condensadas de un texto, un
discurso o un tema. Ademads, se pueden entender sin

Resumen:

Texto breve y objetivo

recurrir al original, porque se mencionan las ideas y los que sintetiza las ideas
conceptos centrales o importantes de forma clara, y se sttt e
i documento mas
descarta todo aquello que sea superfluo, decorativo o extenso,
suplementario. representando
fielmente

Se redactan de manera objetiva, es decir, en tercera persona
y sin emitir opiniones o valoraciones sobre el tema o el
asunto, ni agregar informacidn que no existe en el original.

su contenido.

llustracion 73. Resumen, Disefiado con

¢Como se hace un resumen? fondo de freepik

Para hacer un resumen de un texto, se puede seguir una serie pasos:

1. Reflexionar sobre el titulo. Se debe analizar el titulo con el objetivo de comprender cudl es
el tema principal y cdmo se lo aborda en el texto.

2. Leer el texto original. Se debe leer el texto para comprender el tema y su estructura. De esta
forma, se podran seleccionar las palabras clave, es decir, todos los términos y construcciones
gue designan conceptos relacionados con el tema central.

3. Analizar cada parrafo. Se deben subrayar o resaltar las ideas principales y descartar las
secundarias. Las ideas principales son las que sirven para describir y profundizar el tema
central (suele haber una idea por parrafo).
Las ideas secundarias  mencionan
ejemplos, detalles, informacidn accesoria, SU
aclaraciones, entre otros.

4. Transcribir lo subrayado. Se deben copiar
las ideas principales en una hoja, pero
ordenandolas de manera tal que formen
oraciones y parrafos coherentes y bien

Ig=e:2 |
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redactados. En los resimenes de estudio, o
las definiciones pueden ser iguales a las del g
texto original.
— |
5. Revisar lo escrito. Se debe releer el texto
final y eliminar las cosas que sobren. llustracion 74. Resumen 2, creada con IA Copilot.

Ademas, hay que afadir un titulo y especificar determinada informacidn sobre el texto resumido,
como autor, titulo y editorial.
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Actividad 6. Ejercicio de subrayado y resumen.

En la siguiente lectura, aplica la técnica de subrayado y de resumen, marcando en el
texto las ideas principales con azul y secundarias con rojo, posteriormente con las
ideas subrayadas has tu resumen cuidando de que al leerlo tenga coherencia.

Historia de los videojuegos: evolucién, beneficios y desventajas en los
adolescentes

Los videojuegos forman parte importante de la vida de muchos adolescentes en la
actualidad. La historia de los videojuegos comenzé en la década de 1950, cuando
algunos cientificos desarrollaron programas sencillos de entretenimiento en
computadoras. Mas adelante, en los afios 70, surgieron las primeras consolas
domésticas y juegos arcade. Uno de los mas conocidos fue Pong, un juego de tenis de
mesa muy simple que tuvo gran éxito. Durante los anos 80, la industria de los
videojuegos crecid rapidamente gracias a consolas como Nintendo y Sega. Los
videojuegos comenzaron a ser mas atractivos por sus mejores graficos, sonidos y niveles
de dificultad. En los anos 90 y principios de los 2000, la tecnologia avanzé de manera
importante. Los videojuegos pasaron de ser en dos dimensiones a experiencias en tres
dimensiones, lo que permitid crear mundos mas realistas. También surgieron las
consolas modernas, como PlayStation, Xbox y Nintendo Wii. Ademas, el uso de internet
permitio jugar en linea con personas de otros lugares del mundo.

En la actualidad, los videojuegos pueden encontrarse en consolas, computadoras,
tabletas y teléfonos celulares. Entre los desarrolladores mas importantes destacan
Nintendo.; Sony, creadora de la consola PlayStation; Microsoft, desarrolladora de Xbox;
y Sega. Estas empresas han contribuido al crecimiento y popularidad de los videojuegos
en todo el mundo. Existen juegos de aventura, deportes, estrategia, simulacién y
aprendizaje. El uso de videojuegos puede ofrecer beneficios importantes para los
adolescentes. ayudan a desarrollar habilidades como la concentracion, la memoria, la
coordinacion y la resolucion de problemas. Algunos videojuegos también favorecen el
trabajo en equipo, la creatividad y el aprendizaje de idiomas, especialmente el inglés.
Ademas, pueden servir como una forma de entretenimiento y relajacion después de las
actividades escolares.

Sin embargo, también existen desventajas cuando se usan de manera excesiva. Pasar
demasiado tiempo jugando puede afectar el rendimiento escolar, el descanso y la
convivencia familiar. Algunos adolescentes pueden volverse sedentarios, o que afecta
su salud fisica. Ademas, ciertos videojuegos contienen violencia o lenguaje inapropiado
que puede influir negativamente en su comportamiento. Por esta razon, es importante
que los adolescentes utilicen los videojuegos de manera responsable, equilibrando esta
actividad con el estudio, el deporte y la convivencia con otras personas. De esta manera,
los videojuegos pueden ser una herramienta positiva y divertida en su vida diaria.

EXTRACLASE Revisen las instrucciones de la Actividad 8. Lamina creativa de las
condiciones de estudio y organicen su equipo para elegir el tema y consultar en la
Lectura 7: Condiciones de estudio ubicada en la Sesion 14 de la Guia, ver de qué trata
y elaboren el producto (Lamina creativa) que se solicita para exponer en clase.
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Actividad 7. Técnicas de Toma de nota, subrayado y resumen con
mi personaje favorito.

Instrucciones: Aplica las técnicas de subrayar y resumir en la siguiente actividad. Busca
una biografia de tu personaje favorito (artista, poeta, politico, deportista, etc.), hay varias
plataformas donde puedes encontrarlo, subraya lo mds destacado que sea representativo de su
trayectoria, busca algunas imagenes que puedan ilustrarlo y fijate que el resumen sea coherente.
Considera los puntos marcados en el instrumento de evaluacién y comparte lo que aprendiste de tu
artista.

Ejercicio de retroalimentacidn Revisen de manera individual los habitos de estudio considerando los
siguientes criterios: 1= deficiente al 6= Excelente. Ajustar

No. Criterio Calificacion del 1 al 6

Encabezado bibliografico (Autor, titulo, afio)

Transmite la informacidn objetiva sin juicios de valor personales

Contiene fechas importantes del personaje

Identifica las ideas centrales del personaje

Agrega notas, simbolos, o remarca conceptos importantes.

Enmarca los sucesos o actividades importantes del personaje.

Nl ,pwN R

Brevedad para hacer anotaciones.

Total

Extraclase: Elaboraras con tu equipo una ldmina creativa para la siguiente sesién,
para ella debes traer: Cartulina, hojas de colores, pegamento, tijeras, imagenes o
dibujos apropiados a los temas, plumones, marcadores, etc. Consulta la Actividad 8.
Ldamina creativa de las condiciones de estudio, en Sesién 14, elijan un tema, lean el
tema en la Lectura y organicense para llegar preparados. Pueden adelantar con el
recorte de imagenes, alguna estructura de su ldmina para poder concluirla en clase en poco tiempo
y luego exponerla o traerla preparada y en clase organizar su exposicién. Deben acordar con el
maestro de acuerdo a los tiempos.
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Sesion 14: Condiciones para estudiar productivamente.

Lectura 7: Condiciones de estudio

El fin esencial del estudio es la formacion integral de la persona, capacitdndola para
llevar una vida con plenitud, tanto a nivel individual como colectiva.

Estudiar

Consiste en la utilizacion de todo
nuestro mecanismo mental, en la tarea
de aprender y de comprender algun
tema. Es un arte entendido como el
dominio de una serie de destrezas,

habilidades y técnicas que implica el uso
de:

e Motivacion. El  estudiante
estard motivado para el estudio
cuando sepa cuales son los
objetivos de la tarea y tenga
real interés en lograrlos.

e Concentracion. Direccién
atencional de la conciencia

movida por ciertos intereses
espontaneos o suscitados por el llustracion 75. Condiciones de estudio, Imagen generada por IA

profesor, de modo que el aprendiz sea capaz de perdurar en la tares.

e Actitud. El estudiante ha de tomar parte activa en el proceso. No es ni debe ser considerado
como un simple receptor. En el fondo, todas las etapas requieren su participacion y
disposicion.

e Organizacidn. Una planificacion personal coherente y objetiva para manejar en buenos
tiempos el material de estudio.

e Compresion. Esta no es sino el resultado de todos los factores mencionados. Se trata de la
captacion de significados, del establecimiento de relaciones, de la capacidad para tener
nuevas deducciones. Ademas de las normas indicadas para llegar a la compresion de lo leido
debe recordarse que esta se ve dificultada no solo cuando el cansancio afecta al estudiante
sino cuando los textos que ha de manejar son dificiles en cuanto al aspecto conceptual, o
bien cuando su lenguaje y estilo resultan oscuros o poco atractivos.

e Repeticién. Entendido como las practicas mas que como simple reiteracién, constituye un
aspecto fundamental del proceso.

Objetivo esencial del estudio:

e La aceptacién de la responsabilidad de ser un estudiante que se prepara para ser un buen

profesional.
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e Partiendo de lo anterior, comprender la necesidad de dominar las técnicas para alcanzar
calidad en nuestro trabajo en menos tiempo.

Persiguen:
1. Laadquisicién de conocimientos
2. La puesta en practica de estos conocimientos.

No se trata Unicamente de ofrecer una metodologia de estudio para la adquisicién de conocimiento,
también es preciso dotarla de calidad humana, de creatividad e incorporarla a la dindmica de nuestra
vida. Saber estudiar significa saber cdmo hay que pensar, observar, concentrarse, organizar y
analizar, en suma, ser mentalmente eficiente.

Condiciones de Uso:

Las condiciones son aquellas caracteristicas que pueden
facilitar o dificultar el proceso de aprendizaje en una
persona. Un _ambiente externo adecuado, un lugar de
estudio idéneo y un ambiente familiar agradable son
necesarios para poder estudiar de una manera
provechosa y eficaz.

- -~ Condiciones Fisicas personales:
llustracion 76. Condiciones fisicas adecuadas. ° El cuerpo ha de encontrarse en Optimas
Tomado de Freepik . . . . p .
condiciones: es mejor no estudiar después de una comida
fuerte, una emocidn intensa o después de beber alcohol.
e No es aconsejable fumar mucho o tomar mucho café.
e Dormir mucho o demasiado poco provocara que no estemos al 100% de nuestras
capacidades. En general debemos mantenernos en forma.

Condiciones Psicoldgicas.
Nos orientan para obtener un equilibrio mental,
dentro de las mismas se puede destacar.

e Voluntad: se requiere un gran esfuerzo de
la voluntad. Para estudiar primero hay que
querer hacerlo. Algunas causas de la falta
de voluntad son la indiferencia, falta de
atencién, inercia y sumision. Para
desarrollarla se debe evitar el nerviosismo,
cansancio, ideas negativas, impulsividad y
se necesita ejercitar con atencién,

percepciéon, memoria y planificacion del llustracion 77. Condiciones fisicas adecuadas para el
tiempo estudio,2 Imagen generada por Copilot

e Motivacion e interés. puede ser promovido por causas internas (como el pasar un examen)
o bien, internas relativas al interés por aprender. Es muy importante conocer aquellas que
nos mueve a realizar la actividad de estudio para asi poder determinar el nivel de
compromiso personal y poder optimizarlo.



Errores en las técnicas de estudio.
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Confianza. Es fundamental que creas en tus posibilidades, ser realista, pensar que con
esfuerzo se puede conseguir.

Solucion de problemas. Se debe buscar la manera de solucionarlos antes o después ya que
puede ser una gran distraccién durante el tiempo de estudio.

Autocontrol emocional. Saber identificar cudndo una emocidn se apodera es importante,
ya que al momento de estudiar se debe mantener un nivel de concentracién adecuado, sin
emociones que alteren el proceso.

Condiciones ambientales

. Lugar de trabajo. Debe estar decorado a su gusto.
En la mesa de estudio y el espacio inmediato no debe
haber nada que no sirva para el estudio, sobre todo objetos
con valor sentimental.

) Aislamiento. Que permita la concentracién, debe
evitar: a) conversaciones, llamadas telefénicas en las horas
de estudio. Si comparte habitaciéon acuerde guardar
silencio o poner horarios.

° lluminacidn. Preferiblemente natural. Cuando no es
posible, se recomienda luz artificial blanca iluminando la
zona de trabajo desde laizquierda en el caso de los diestros
y lo contrario a los zurdos.

. Temperatura. Indican que para la actividad mental
la temperatura ideal ronda entre los 17 y 22 grados. Por
encima o por debajo se producen efectos indeseables,

llustracion 78. Condiciones ; . . .
ambientales, Imagen generada por ~ SObre todo en Periodos largos. El frio produce inquietud,

Copilot nerviosismo, el calor, sopor, inactividad.
e Ejercicio fisico: hacer diariamente ejercicio fisico o bien
practicar alguin soporte son regularidad.
Sueiio. Tratar de dormir al menos 8 horas diarias.
Alimentacion. En general comer sano, a horas regulares, evitando las comidas pesadas o

largas horas con el estdmago vacio. Ingerir diariamente,
leche, frutas, y verduras en abundancia. Evitar comidas
chatarra y rapidas.

Técnica de estudio. Si no nos funciona bien, seria un error no
probar con otra distinta. Se deben probar otras técnicas para
memoriza, con mapas mentales, con asociaciones de ideas
para fijar conceptos, con crear tu propio test, fichas, hay para
elegir.

Estudiar en lugares no adaptados para el estudio. Mesas
bajas, sillas incdmodas, poca luz, poca luz, es necesario

crear espacios agradables donde podamos aislarnos

Ilustracion 79. Errores en las
y concentrarnos, colgar nuestros esquemas en la pared, tener técnicas de estudio, Imagen

espacio para asignaturas. generada por Copilot
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e Atracones. Error tipico, es dejar todo para el Ultimo momento y luego pegarse a estudiar de
doce horas en levantar la vida de los libros. Sin organizacién ni planificacidon no se lograra
estudiar un poquito cada dia. Al menos cinco dias a la semana se estudia, una hora o dos
con un descanso en medio de 15 minutos.

e Mala organizaciéon. No planificar el tiempo que requiere, no tener al dia los apuntes. Calcule
el tiempo necesario para terminar un trabajo contando con que seguro surgiran problemas

Procrastina

Si alguna vez has postergado una tarea importante para,
digamos, poner en orden alfabético las especias en tu
alacena, sabes que no seria justo describirte como flojo. No
es pereza o mala gestién del tiempo.

{QUE ES? o N .
Es procrastinacidn, postergar hasta mafiana. Sin embargo,

La procrastinacién es / | . . . s
el retraso en el inicio €S MAs que postergar voluntariamente. La procrastinacion
o finalizacién de también deriva de la palabra del griego antiguo Akrasia,
tareas o actividades . ey

hacer algo en contra de nuestro mejor juicio. “Es hacerse

necesarias.
dafio a uno mismo”, dijo Piers Steel.

* Miedo al fracaso Cuando procrastinamos, no solo estamos conscientes de
« Falta de motivacién

) que estamos evadiendo la tarea en cuestion, sino también

concentracién de que hacerlo es probablemente una mala idea. Y, aun asi,

lo hacemos de todas maneras. “No tiene sentido hacer algo

CONSECUENCIAS gue sabes que tendrd consecuencias negativas”. “Las

‘ o personas se enganchan en este circulo irracional de
+ Bajo rendimiento » Estrés y ansiedad . ., L. . . .

e T T ol os fane procrastinacién crénica debido a una incapacidad para

5 ) _manejar estados de dnimo negativos en torno a una tarea”.
llustracion 80. Procastinar en la adolescencia.

Generada por Copilot.
Es una manera de enfrentar las emociones desafiantes y

estados de animo negativos generados por ciertas tareas: aburrimiento, ansiedad, inseguridad,
frustracidn, resentimiento y mas.

La solucidén tiene que ver con manejar nuestras emociones de una manera diferente.

llustracion 81. Procastinar, Imagen tomada de Freepik



Actividad 8. LAmina creativa de las condiciones de estudio.

Elabora con tu equipo una lamina creativa, basados en la Lectura 7_Condiciones de
estudio, que se encuentra en la siguiente pagina. Identifiquen el tema para su equipo,
rednan el material que requieran y representen también como aplicar las estrategias para
incorporarlas como habitos a su quehacer diario como
estudiante a fin de que favorezcan su concentracion y
comprension.

Represente y expliquen el tema que elijan y las
estrategias para incorporarlas como habitos a su
guehacer diario como estudiante a fin de favorecer su
concentracion y comprension. Los temas son los
siguientes:

merica Bolivie, Bray ou....' {
“ﬂ.(m.tn\’gmb"p-b

1. Equipo 1 Estudiar ‘ D] <6, Yurvmm, Rrv'y Venegue(a
2. Equipo 2 Condicione de estudios psicoldgicas l
3. Equipo 3 Condiciones de estudio fisicas,
. .. . . = s de bo onitod del
4. Equipo 4 Condiciones delestudlo ambientales : :‘::::::mawvm
5. Equipo 5 Errores en las técnicas de estudio
6. Equipo 6 procrastinar

.
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En el siguiente link puedes ver cémo llustracion 82. Lamina creativa, imagen tomada

. .. . de Printed.
realizar una ldmina creativa para

exposicion:
https://www.tiktok.com/@mente.creativa05/video/7500628313895931142?lang=es
https://www.tiktok.com/@mente.creativa05/video/7511034814049438981?lang=es

Una vez que tienes todos los materiales que quieres incluir en tu lamina creativa el siguiente paso

es empezar a hacerlo.

A

Materiales requeridos: Cartdn, cartulina, hojas de colores, pegamento, tijeras,
imagenes o dibujos apropiados a los temas, plumones, etc.

Es importante que revises el instrumento de evaluacidn para que no te falta nada de lo que se va
a evaluar.

Te damos todos los pasos a seguir:

1. Planificar tu disefio.
2. Ve alalectura “Condiciones de estudio” e identifica el tema que corresponde a tu equipo.

B@ £ .'."'Mv v" "v.v.-‘
’ ® ° ® ° A.A.m.
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https://www.tiktok.com/@mente.creativa05/video/7500628313895931142?lang=es
https://www.tiktok.com/@mente.creativa05/video/7511034814049438981?lang=es

s W

Disefia los titulos, recorta imagenes o los dibujos que vas a incluir.

Decide cdmo quieres organizarlas, debes incluir imagenes para hacer visual tu lamina.
Pega tus imagenes, recortes o dibujos - 5t Retinbodee Colas
y recuerda dejar espacios para poder "1 . e , rF 9
afadir  conceptos, informacion, o gl A e
detalles, frases u otros adornos.
Incluye un apartado al final de tu
trabajo en donde integres las
reflexiones finales sobre estrategias
sugeridas para mejorar.

Decora tu ldmina de manera creativa.
iListo!

llustracion 83. Lamina creativa, imagen generada

Importante

Recuerda que debes de incluir distintas estrategias de habitos de estudios para
gue le sirvan de ayuda a otros compafieros que desconocian esa tactica de estudia.
Con tu ayuda los habitos de estudio seran mejor.

Nota para el estudiante : Lean la Lectura 8_Organizadores Graficos de la
sesion siguiente. Ver Actividad 9_Armado de tarjetas tipo memorama de los
organizadores graficos. Pueden ponerse de acuerdo repartiendo los temas entre
los miembros del equipo.

L\

Extraclase:
Deberan traer Pliego de papel bond, cartulina o papel Kraps, tijeras, hojas blancas,
pegamento, plumones, su guia de la asignatura



Instrumento de evaluacion

Actividad: Elaborar una lamina creativa sobre las condiciones de estudios.
DATOS GENERALES
Producto: Lamina creativa Fecha
UAC: Orientacion Educativa Escolar Periodo
VALOR CARACTERISTICAS PARA CUMPLIR VALOR OBSERVACIONES Y/O
DEL OBTENIDO | caur. | SUGERENCIAS DE MEJORA
REACTIVO St NO
1 Presenta un titulo claro y relacionado
con el tema
1 La informaciéon es correcta, precisa y
relevante
1 La lamina muestra organizacién vy
estructura légica
1 Uso adecuado y armonioso de los
colores
1 Incluye imagenes, graficos o dibujos
pertinentes
1 Evidencia creatividad y originalidad
1 La letra es legible y de buen tamanio
1 Uso correcto de la ortografia y redaccion
1 Distribuciéon  equilibrada de la
informacion
1 Cumple con las indicaciones
establecidos por el docente
10 CALIFICACION
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a Sesion 15. Organizadores Graficos

ol | N . |
Lectura 8: Los organizadores Graficos como técnicas de estudio.
Mapa Conceptuales (universo)

Los mapas conceptuales son por tanto un medio de visualizar conceptos y relaciones jerarquicas
entre conceptos.

Los mapas conceptuales tienen por objeto representar relaciones significativas entre conceptos en
forma de proposiciones. Una proposicidon consta de dos o mds términos conceptuales unidos por
palabras para formar una unidad semantica.

Los elementos fundamentales que componen un mapa conceptual son éstos:

Los conceptos: regularidad en los acontecimientos o en los objetos que se designa a través de un
término. «Su estructura», «Su presentacioén», o «jerarquica» son ejemplos de conceptos.
Palabras de enlace: que se utilizan para unir
[Mapa conceptual] los conceptos y para indicar el tipo de relacion
gue se establece entre ellos. Por ejemplo, si
relacionamos los conceptos «Mapa
conceptual» y «Su estructura», mediante las
palabras de enlace «Se caracteriza por» o
«requiereny, las proposiciones que genera son
parecidas, pero no idénticas.

Sirve para E Se caracteriza pwj

Representar graficamente 7
[ elpcontenidogde un texto J (S“ estructura) [Su presentaclon]

Por medio de ) Debsser)  Siempre denio ds) Las proposmlor.ies: dos o mas términos
conceptuales unidos por palabras para formar
una frase coherente o una unidad semantica.

s;:izgroge " [%fr:;:t:: l (rmrqw—ca] [Figngeomémcas « l\{la?pa conceptual S|rve para representar

graficamente el contenido de un texto» o «Su

llustracion 84. Mapa conceptual, imagen tomada de la red estructura debe ser jerarquica» son ejemplos
de proposiciones.

!

Los mapas conceptuales deben ser jerarquicos; es decir, los conceptos mas generales e inclusivos
deben situarse en la parte superior del mapa y los conceptos
progresivamente mas especificos y menos inclusivos, en la
inferior. o

==
Los conceptos estdn incluidos en cajas o circulos, mientras que '

las relaciones entre ellos se explicitan mediante lineas que o o
unen sus cajas respectivas. r_é]m“” %ﬂmm [—z—] |4_|Elemmm

llustracion 85. Mapa conceptual,
imagen tomada de la red

Las lineas, a su vez, tienen palabras asociadas que describen
cual es la naturaleza de la relacién que liga los conceptos.
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Pasos para elaborar un mapa conceptual:

e Lee eidentifica las ideas o conceptos clave.
e Selecciona el concepto mas general del tema y precisa su significado.

e localiza y jerarquiza los demdas conceptos a partir del primero. Esto significa que los
organices de los mas generales a los mds especificos. Si lo requieres crea categorias que
incluyan a otros conceptos.

e Busca las conexiones entre los conceptos y selecciona las palabras enlace que exprese mejor
la relacidn entre ellos.

e Examina todas las conexiones que pueden establecerse entre los conceptos, incluyendo los
mas retirados.

e Los mapas jerarquicos se ordenan arriba el concepto general y abajo las siguientes
categorias y cada categoria de izquierda a derecha.

e Sjel tema es muy extenso es mejor elaborar un mapa conceptual por subtema.

MAPA MENTAL

Mapa mental (Editorial Etecé)

é¢Qué es un mapa mental?

Un mapa mental es un tipo de diagrama que
permite representar distintos conceptos,
palabras, ideas, lecturas o tareas, dispuestos

Esun .Genemr graficamente de distintas maneras alrededor
diagrama que ideas de una palabra clave o concepto central.

representa ideas Tomar Los mapas mentales representan visualmente
y conceptos EE notas la jerarquia de las ideas. A partir de una

palabra o frase clave, derivan conceptos

/ Memo- principales, de los que se desprenden
h conceptos secundarios o detalles. De esta
nzar forma, los mapas mentales emulan el
Presentar pensamiento irradiante y asociativo, ya que

I ‘ kL informacién  representan cdmo una idea se conecta con
otras de manera similar a como ocurre en la

onsesos TR I

5 Usa un ‘ﬁ Simplifica Esta herramienta tiene el objetivo de

de forma visual

N2 LN

disefio las ideas presentar la informacién de una manera mas

radial dindmica, y, por lo tanto, facilita el

.O. Emplea aprendizaje, la asimilacion, el andlisis, la

Aﬁa¢€ colores organizacion y la sintesis de distintos temas.
d'bUJOS Por eso, los mapas mentales pueden ser
llustracién 86. Mapa mental, imagen tomada de la red empleados para estudiar, explicar, realizar

exposiciones, tomar nota, entre otras tareas.



¢Como hacer un mapa mental?

Cuando se realiza un mapa mental para estudiar, dar una clase o hacer una exposicién, es
recomendable seguir una serie de pasos: (Observa en el mapa mental de abajo cada paso por el
numero correspondiente)

Analizar el tema. Generalmente, el tema ya estd dado por una consigna o una directriz y se

debe determinar cudles son los
conceptos principales o las ideas
organizadoras, los secundarios, los
detalles y las ideas complementarias.
Es recomendable hacer referencia a
todos estos items con palabras clave.
Colocar el tema central o el concepto
fundamental. Suele ir en el centro de
la hoja y se puede escribir en un circulo
o un rectangulo.

Colocar los conceptos principales o las
ideas organizadoras basicas. Se
colocan mas cerca del tema central y
en el sentido de las agujas del reloj. Es
recomendable escribir cada uno con
un color distinto y enumerarlos para
indicar el orden de lectura

Colocar los conceptos secundarios. Se
colocan cerca del concepto principal o
la idea organizadora de la que se
desprenden. Es recomendable
escribirlos con el mismo color que el
concepto principal o la idea
organizadora.

Aiadir los conceptos terciarios, las

CARACTERISTICAS

B maga mental es ung herranients visusl gue crpaniza is informacion te maners
creativa, 0gICs y estructuradas,

ESTRUCTURA PALABRA
RADIANTE CLAVE
e [ v -® |
Parte 06 una |0es Cata rama se
centrd que s rEpresenta Con
ramifica haca \_‘ una palabra
wdesas relacoradas. — o frate corta
USO DE o IMAGENES
COLORES ¥ SIMBOLOS
>
. — .
4 o
e 4 /! I =
Cada rama sucle g\ » Se unizan diwos
TNar un cokor -~ @ Konos para
Sferente para efor zar
fouina ia memoeie y lo
| ASSCRCON de IO Creatrod wd,
ORGANIZACION LINEAS CLARIDAD
JERARQUICA CURVAS Y SINTESIS
Las ramas se Presentais

Las oeas proccales
%o Cespronden de a
|0es contral er
ramas secundarlas
y Weciaras

Oagan con neas
urves, o gue

eformecin e
forma clara
nphe ¢
ficil de recordar

forworece &
SO0 NEtr A
O ceretwo.

£l mapa mental estimula la creatividad, mejora la comprensién
y facliita &l sprendizaje.

llustracion 87. Mapa mental2, imagen generada por IA

ideas complementarias, los detalles y los ejemplos. Si hay informacidon complementaria se
la coloca cerca del concepto secundario del que parte y con el mismo color.
Unir los elementos. Se unen los elementos con lineas que imitan la forma de las dendritas
cerebrales o las ramas de un arbol. Si se encuentran mas cerca del tema central, las lineas
deben ser mas gruesas; y si se encuentran mas lejos, deben ser mas finas. También se
pueden emplear lineas rectas y, en ese caso, todos los conceptos deben ir en circulos o

rectangulos.

Agregar imagenes. Es recomendable afiadir fotografias, ilustraciones, simbolos y/o iconos
gue acompaiien a los conceptos, puesto que permiten memorizar la informacién con mayor

facilidad. Ademas, en algunos casos, las imagenes pueden reemplazar a las palabras clave

Para dibujar un mapa mental; dibuje un circulo en el centro. Representado a la idea principal.
Después dibuje ideas vinculadas a la idea principal, y luego, de nuevo, ideas de las ideas principales,
y asi sucesivamente. Ademas, coloca a cada idea marcas y colores caracteristicos. Lo ideal es que
vayas construyendo tu mapa, poniendo ideas empezando por la derecha y siguiendo las agujas del

reloj.
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Cuadro sinéptico (Lucidchart)

Los cuadros sindpticos se caracterizan por la
jerarquia que siguen, organizando la -
informacién en orden de importancia vy '.Kjg
relevancia. Esta estructura se desarrolla a partir )
de un tema principal, el cual funciona como  ¢cuRDRO
ancla para organizar el resto del contenido. SINGPTICO

L N G0A 1 et
e

Al

'
-
-
~

O e
—t s s

Uso de llaves en cuadros sindpticos e

o o

“

Las llaves en los cuadros sindpticos ” { “ se
utilizan como conectores de ideas para
organizar la informacidn en grupos y subgrupos
de ideas. Hay ocasiones en las que no se
necesita usar llaves, en especial cuando se trata de otros tipos de cuadros sindpticos.

Web.

Tipos de cuadros sinépticos Tipos de Cuadros Sinopticos
Existen 3 tipos de cuadros sinépticos:

e Dellaves

e Dediagramay

e Enred
La diferencia principal entre éstos es la
manera en la que presentan la
informacidn visualmente.

[ Cuadro de Llaves ] [ Cuadro de Diagrama] [ Cuadro de Red J

(i SRR
Tema Principal

Tema Principal

Los cuadros sindpticos de llaves son los
mdas comunes y se caracterizan por su
uso de llaves para organizar |la
informacidn en ideas principales, secundarias y complementarias.

llustracion 89. Tipos de cuadros sindpticos, imagen generada por IA

Los cuadros sindpticos de diagrama siguen el mismo modelo jerarquico, sin embargo, utilizan lineas
como conectores y son conocidos por su uso de palabras clave para representar conceptos.

Uso de los Cuadros Sindpticos

Cuadros sindpticos en red siguen un proceso de
creacién mas libre ya que en lugar de jerarquizar
las ideas, todos los conceptos se escriben sin
e e losCiaios r——— ningln orden en especifico. Luego, estas ideas
informacién de forma Sinépﬁcos sintetizar conceptos e ideas . s
clara Y ordenada % (3\ principales. se conectan por medio de lineas para enlazar y
i ¢ crear relaciones entre ellas.

P it Usos del cuadro sindptico
informacién de forma memovixa(i&gdelemas y clasificar informacién. ., . L.
it Jorack S W Al Y- o Un cuadro sindptico es muy util tanto para el
- Sl 7 maestro como para el alumno. El maestro
llustracion 90. Uso del cuadro sindptico, imagen puede utilizarlo .para presentar. la informacion
generada por IA de una manera visualmente légica para que el

alumno la entienda mas facilmente. De igual manera, el alumno puede utilizar un cuadro sindptico
para organizar el material de una manera que le facilitara recordar el contenido mds facilmente.

100



-@@ . s e w Sy & v‘v.-.-.
« B B W o O o

Ventajas del cuadro sindptico

El usar cuadros sindpticos tiene muchas
ventajas. Por ejemplo:

e La presentaciéon de la informacion es
limpia y organizada.

e Al obtener los datos mas importantes
de un texto, el cuadro sindptico nos
permite  comprender mejor la
informacion.

e El formato permite que personas
entiendan la informaciéon resumida,
aunque no tengan un conocimiento
previo del tema.

. ., llustracion 91. Ventaja del cuadro sindptico, imagen
e Al condensar la informacion del texto, generada por IA

el estudiante se da la oportunidad de
leer y repasar el contenido, lo cual le permite dominar los conceptos mas facilmente.

e Estudiar se convierte en una tarea mas sencilla, ya que el cerebro humano trabaja mejor
cuando se trata de datos agrupados, y no esparcidos.

Pasos para elaborar
cuadros sindpticos

Los cuadros sindpticos se presentan
con “llaves”, columnas o diagramas la
informacion resumida.

Para preparar cuadros sindpticos se
siguen los siguientes pasos:

e Organizar ideas esenciales del
p _Esquematizar 4 texto.
e Las ideas esenciales que te quedan
del texto, después de haberlo
subrayado y resumido, se relacionan a
partir de su nivel de generalidad.
Algunas ideas esenciales incluyen a
las otras. Para cada idea localiza el lugar que
le corresponde en su relacién con las demads. No todas las ideas tienen relacidn entre si.

e Para las ideas que si se relacionan. Fijate cual se desprende de cual.

e Aligual que en otros casos, en los cuadros sindpticos se llaman elementos Sutra ordinarios
a las ideas generales que incluyen a otras particulares. Elementos coordinados, a las ideas
del mismo grado de generalidad que no se incluyen unas a otras.

e Elementos subordinados, a las ideas mds particulares que se engloban dentro de las
supraordinales.

e Esquematizar las ideas esenciales y sus relaciones.

Ilustracion 92. Pasos para elaborar cuadros sindpticos,
imagen generada por IA
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e Después de que organizaste las ideas clave en supraordinales, coordinadas y subordinadas

'.v
-
-

y definiste las relaciones que existe entre ellas, puedes representar tales relaciones en un
esquema y asi estructurar el cuadro sindptico.

Diagramas (Serafini)

Es un esquema que representa sobre la hoja
relaciones entre varias palabras clave o
frases breves. En un diagrama, las ideas son
expuestas de una manera ordenada vy
sistemdtica, que permite mostrar las
relaciones entre ellas; este esfuerzo induce
al estudiante a construir estructuras
mentales identificando ideas subordinadas
segln un orden ldgico. Organizar las

informaciones en un diagrama facilita la
percepcién y el recuerdo de las relaciones
entre las ideas, y resulta muy cémodo para

Los diagramas simplifican procesos, ideas y decisiones

@ DIAGRAMAIDEJ/ARBOL
Muestra jerarquias y subtemas

§S Desglosar temas

B Mostrar estructuras
jerdrgquicas

lasificacién de

C
os seres vivos

Conecta ideas relacionadas con un tema central
c F B Uinia de deas
- Ib QP Mapas mentales

Planificacion
de un proyucto

) Clasificar informacién

o Exploracion de concept

realizar repasos rapidos.

Te apoyan para comprender y esquematizar
tu tema y hay dos tipos que puedes utilizar.

DIAGRAMA DE ARBOL
Tema Principal }
@ =

Altematra 1 Alternativa 2 Alternativa 3 Alternativa 4

llustracion 94. Diagrama de drbol,
imagen generada por IA

. Explicar procedenientos
&3> Programar algoritmos
@ Tomar decisiones

.| G -

Proceso para
iniclor sesién

s .

- |° iElige el diagrama segin tu necesidad! ’@\

llustracion 93. Diagramas, imagen generada por IA

. Diagrama de arbol:

Se estructura de manera jerdrquica; primero se coloca el
titulo del diagrama y se sigue por niveles (1,2, etc.) que indica
una informacién mas detallada. El ordenamiento es de
izquierda a derecha y cada frase estd unida al concepto
principal.

° Diagrama radial:

Su estructura se desarrolla en todas direcciones, es decir, el
concepto principal se coloca al centro de la pagina y las frases
relacionadas se unen a él en forma de abanico; las uniones
pueden ser directas (con flechas o direcciones) o indirectas
(sin flechas).
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En un diagrama radial, el titulo o concepto principal del
diagrama se coloca en el centro de la hoja, y las frases o
palabras-clave son relacionadas inmediatamente con el
titulo y unidas a él a través de arcos. La diferencia
fundamental con respecto al drbol consiste en desarrollar
la estructura en todas direcciones, abriéndola en abanico.
Ello garantiza un buen aprovechamiento del espacio de la
hoja; sin embargo, falta un ordenamiento implicito que, en
cambio, esta presente en un arbol entre todos los nudos de
nivel inferior, relacionados con un nivel superior. Ese
ordenamiento puede ser reproducido de manera explicita
lustracién 95. Diagrama Radial, imagen  n,merando los arcos que parten de un mismo nudo.

generada por IA

DIAGRAMA DE FLUJO

e Diagrama de Flujo

Los diagramas de flujo de procesos son representaciones
visuales de un sistema, de las operaciones que lo componen y
de su orden. Realmente pueden ayudar a toda organizacion en
la conceptualizacion y comunicacién de la etapa de
planificacién inteligente.

La manera en que puedes construir un diagrama es la siguiente:
e Define la idea mas importante o el concepto

fundamental del texto para ponerlo como raiz o centro
del radio.

e Selecciona un concepto que aparece en los bordes (la
periferia) del diagrama (escoge el concepto principal la
primera vez que se realiza este paso; las veces
sucesivas, escoge un concepto genérico).

e Decide si este concepto debe ser ampliado
posteriormente, buscando otros conceptos llustracién 96. Diagrama de flujo,
relacionados con él de manera subordinada. imagen generada por IA

e Identifica para cada idea o concepto determinado en el
punto 2 las palabras clave o frases breves.

e Organiza las palabras-clave o frases breves seleccionadas en el tipo de diagrama visualmente
mas agradable.

e Alfinalizar la elaboracién de un diagrama radial, estudia la disposicion de los nudos sobre la
hoja a fin de aprovechar la superficie entera, haciendo que todas sus partes tengan una
densidad de informacién homogénea.
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Red semantica(l. y. Pérez Porto).

Se denomina red semdntica al esquema que permite representar, a través de un grafico, cdmo se
interrelacionan las palabras. De esta forma, se grafican los saberes lingliisticos a través de un
diagrama. Otro nombre por el que se conoce este concepto es esquema de representacién en red.
Una red semantica es un esquema que representa graficamente las interrelaciones de las palabras

Representacion de una Red Semantica (I.y.
- 33 Pérez Porto)

- RED SEMANTICA -. Existen dos formas posibles para representar una red
. : semantica, que se definen a continuacién:

Concepto
lacionad i
e Un grafo: se trata de un conjunto de elementos

denominados nodos o vértices que se conectan a través

4

e - ‘m de enlaces conocidos como arcos o aristas, gracias a los
_ ' cuales es posible entablar relaciones binarias (se dan
o \ () entre elementos de
o A it dos conjuntos y ofrecen pares ordenados que cumplen
,m una determinada propiedad) entre dichos objetos.

@ 2 B '\\‘ e Un drbol: cuando una red semantica no representa
g e ] ¥ » un ciclo, entonces es posible utilizar un arbol, que es un
Soncepte /1S ) Y grafo en el que cualquier par de vértices debe estar

144 conectado por un solo camino.

e Los nodos de la red semantica son los conceptos o
palabras. Cuando existe un vinculo semantico (es decir,
de significado) entre ellos, se unen a través de una linea.
Asi se va desarrollando la red semantica que plasma, en su esquema, la interrelacién de los
conceptos.

llustracion 97. Red semdntica, Imagen generada
por IA

Como crear una red semantica paso a paso:

e Identifica los conceptos que deseas incluir en la red semdantica.

e Dibuja un nodo para cada concepto y etiquétalo con el nombre del concepto.

e Conecta los nodos con lineas o flechas para representar las relaciones entre los conceptos.
Etiqueta cada linea o flecha con el tipo de relacion que representa.

e Organiza los nodos en una jerarquia si es necesario, con los conceptos mas generales en la
parte superior y los conceptos mas especificos en la parte inferior.

Linea del tiempo
Una linea del tiempo (timeline en inglés) es la representacion visual cronoldgica de los eventos mas
importantes de un tema, un Periodo, un proceso o la vida de una persona (Giani, Concepto.de).
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llustracion 98. linea del tiempo, Imagen generada por IA

Sus partes:
e Se colocan de manera lineal (vertical u horizontal)
e Fechas o época
e llustracién representativa del evento
e Breve titulo del evento. O breve resefa de pocas palabras
e Se utilizan colores diferentes, graficos, imagenes y divisiones.

¢Como hacer una linea de tiempo? (Giani, Concepto.de).
Para elaborar una linea de tiempo, se deben seguir los siguientes pasos:

e Determinar la escala de la linea.

Se debe decidir qué periodo 7
temporal abarcara el grafico: toda ) = B
la historia humana, un gobierno ' —_—
puntual, un afio o un siglo Titulo :
e e — Afio inicial - Afo final : ( W
especifico, desde un momento Bchalnicial ‘ | Fecha Final
determinado hasta la actualidad, . 7 o i
etc. (@) -@— @) o——b—+
. . . . Fechal Fecha 2 Fecha 2 \ Fecha 3 Fecha 4 :
e Determinar los hitos principales. ey A0 = PRy .
. . Hitol | Hito2 | Hito 3 Hito 4
Se deben ubicar y organizar I‘ S te? ) igeiin iy —
. , (st @ )
previamente los eventos mas v o P & )
importantes o trascendentales de Biiec. Wizl Lmi‘ii"‘iim ociii',‘;‘ﬂfmk
. ., . de este hito de este hito de este hito de este hito
la informacion que sera ; ;
REt o7 o aowee oy -sintervalo=ey S s Ty

representada en la linea, ya que
estos grandes hitos seran los
principales del grafico.

llustracion 99. Componentes de la linea del tiempo, imagen
generada por IA

e Determinar la informacidn contextual. ¢ Qué otros hitos o eventos de importancia general
—que no son especificos sobre el tema a abordar— convendria resaltar en la linea de
tiempo para dar contexto? Por ejemplo, si se desea representar los instantes clave de la
Revolucion francesa, probablemente se deberan resaltar los eventos histdricos que
ocurrieron en los paises vecinos.
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Trazar la linea y ubicar los puntos. La linea se traza de izquierda a derecha o de arriba hacia
abajo, y sobre ella se distribuyen los hitos en orden cronolégico, avanzando hacia el presente
(o el fin del periodo de interés).

Componentes de una linea de tiempo (Giani, Concepto.de).
Los componentes o elementos de una linea del tiempo son:

Titulo. Es el nombre del tema principal.

Periodo. Es el Periodo de tiempo que se representara. Consta de un punto inicial y uno final.
Puede abarcar dias, semanas, meses, afios, siglos o eras.

Eje. Es la linea que muestra el paso del tiempo y suele tener una flecha del lado derecho. Se
la debe segmentar de forma pareja, para que la misma distancia siempre represente la
misma cantidad de tiempo.

Hitos. Son los acontecimientos o hechos que se refieren de forma breve y que se marcan en
el eje con pequefias lineas transversales. Pueden incluir breves descripciones textuales y/o
ir acompafiados por imagenes.

Fechas. Son las que indican cuando ocurrioé cada hito.

Intervalos. Son los espacios que hay entre un hito y otro. En algunos casos, se marcan

Cuadros comparativos (Significados.com)

El cuadro comparativo es una herramienta grafica que sirve para comparar dos o mas elementos de
manera organizada. Nos permite vincular y establecer las caracteristicas, diferencias o similitudes
gue existen entre dos o mas conceptos, fendmenos o temas de investigacién. También se conoce
como tabla comparativa.

Los cuadros comparativos se caracterizan por permitir una lectura organizada de la informacion,

. pues exponen de forma clara los
Cuadro Comparatlvo puntos a destacar y contrastar.

riterios |

N

Caracteristica 1

Ademas, la clasificacion de Ia
Opcion B informacién facilita su retencion y
formular conclusiones.

Descripcion de la caracteristica Descripcion de la caracteristica en

enla Opcion A. la Opcién B. El cuadro comparativo tiene varias
o i, o _ ventajas. Por ejemplo, permite

Caracteristica 2 Descripcion de la caracteristica Descripcidn de la caracteristica en .
en la Opcion A. la Opcidn B. procesar y analizar datos con
i Lista de beneficios y ventajas. Lista de beneficios y ventajas. rapi d e.Z, clasificar i nfO rmacion,
: - Beneficio 1 - Beneficio X organizar el pensamiento vy
- Benefide 2 - Benefido Y facilitar la  formulacion de
Desventajas Lista de desventajas. Lista de desventajas. conclusiones o Juicios de valor.
- Desventaja 1 - Desventaja X Los cuadros comparativos suelen
- Desventaja 2 - Desventaja Y ser utilizados como una

llustracion 100. Cuadro comparativo, imagen generada por IA

herramienta de estudio o andlisis.

Estructura de un cuadro comparativo

Los cuadros comparativos estan compuestos por columnas y filas, y su nimero varia segun
los elementos y variables a comparar. También dependera de la cantidad de categorias.
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e En las columnas se colocan los elementos a contrastar entre si. Por ejemplo: texto

narrativo, texto descriptivo y texto argumentativo.
e Enlasfilas se colocan las variables o categorias a tomar en cuenta para la comparacion. Por

ejemplo: definicidon, caracteristicas y ejemplos.
Visualmente, el resultado seria el siguiente:
Como hacer un cuadro comparativo
Para la elaboracidn de un cuadro comparativo, es necesario seguir una serie de pasos.
e Primer paso: identificar elementos

e Segundo paso: identificar categorias de comparacion.
e Tercer paso: rellenar el cuadro comparativo.

b ~ LI 7’
Como hacer un = 01

comparativo

Primer paso: ldentificar elementos

-+ Selecciona los elementos
o temas que deseas comparar.

—» Define las categorias o criterios
o para comparar los elementos.

Segundo paso: Identificar categorias de comparacion

Tercer paso: ' Rellenar el cuadro comparativo

— Llena el cuadro comparativo
con la informacién correspondiente.

llustracion 101. Cémo hacer un cuadro comparativo, imagen generada por
1A
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,\\“ Actividad 9. Armado de organizadores graficos tipo

memorama.

Para la siguiente actividad es necesario
organizarse en equipos.

Acuerden con su maestro de cuantos
elementos se integraran los equipos.

Deberdn leer previamente la Lectura 8
_Organizadores Graficos que estd al inicié de "u';n;;g"
esta sesion.

Pueden leer todo cada uno y luego repartirse
los tipos de organizadores graficos para que
haya especialistas de los temas, puesto que al
realizar el armado de tarjetas no podran

consultar su Guia didactica, dependeran de sus [
habilidades y conocimientos. llustracion 102. Juego tipo memorama. Tomado de Freepik.

e Deben recortar las tarjetas que aparecen en el Anexo.

e Cuando estén todas recortadas esperaran la instruccién del maestro, volteando las tarjetas
sin ver su contenido.

e Alaindicacién del maestro solo podran voltear una y tomarla si no saben a qué organizador
grafico corresponde.

e Cuando a otro compafiero toque el turno de levantar una nueva tarjeta deben identificar si
se complementa con las que ya tienen y si completan la informacién de un organizador
grafico. Si es asi el que levanto la Ultima tarjeta le corresponde pegarlas en una hoja blanca.

e Un organizador grafico completo incluira de 3 a 4 tarjetas, dependiendo del que se trate,
que son: una de la imagen del organizador, otra su nombre y el procedimiento para
elaborarlo que puede constar de 1 a dos tarjetas.

e |dentifiquen el tipo de organizador grafico, sus caracteristicas y posibles usos usando las
tarjetas recortables que el maestro indicara.

o Al término del tiempo que indique el maestro, se recogeran las hojas de los organizadores
gue haya armado cada equipo.

e Esta actividad se complementa con la actividad de la sesion 16.

Nota para el estudiante: Revisar el Anexo “Juego de memorama de
>4 . organizadores graficos” y recorten un solo juego para el equipo, indique el tiempo
EE que tienen para recortar y preparar las tarjetas boca abajo.
TE
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Sesion 16. Reflexion sobre los aprendizajes

Preguntas detonadoras:

// ¢Qué aprendi en este semestre?
> o

¢Cémo me siento al concluir el primer semestre del bachillerato?

Situacion didactica:

Problema del contexto
Ina se ha dado cuenta que su bajo desempefio
académico estd relacionado con su falta de interés en las
actividades escolares (apatia), en parte de no saber
como estudiar las asignaturas y termina por desistir en
su intento, por lo tanto, no logra alcanzar los
aprendizajes y ademds de que no tiene mucha habilidad

con la lectura, pero ya no quiere tener bajos resultados.

De acuerdo a los aprendizajes adquiridos en este semestre responde las preguntas relacionadas con

el problema.

Conflicto cognitivo

e iCoémo puede definir su papel como estudiante?

e (Sobre qué aspectos puede reflexionar para motivarse para el estudio?

e (Cudles son los beneficios de ser estudiante y que pueden ayudar a Ina a interesarse en
sus estudios?

e (Qué habitos de estudio debe adquirir para aprender mejor?

e (iQué estrategias de aprendizaje necesita practicar para tener mejores resultados cuando
estudia?

e (iCémo debe leer para aprovechar mejor el tiempo que invierte estudiando?
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Anexo 1

EJERCICIO: TIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA

Lee los siguientes casos y responde dentro del recuadro que
tipo de Orientacién Educativa ofrece informacién para resolver
la situacion.

1. Emily esta interesada en organizarse para lograr sus metas y necesita que
la ayuden a saber como hacerlo para no perder de vista lo que es importante
para la vida que desea tener en el futuro.

2. Néstor tiene dificultades para estudiar, su escritura es deficiente, se le
olvidan las indicaciones y procedimientos, lleva notas muy bajas en el primer
parcial. §Qué Orientacién Educativa le puede ofrecer estrategias para me-
jorar su desempeiio en la escuela?

3. Janet esta interesada por elegir la carrera que puede estudiar después de
de la preparatoria, y quiere ayuda para tomar la decision correcta con base a
sus intereses y aptitudes. ¢Qué tipo de la Orientacion Educativa puede ayudar a Janet?

4. El dar a conocer al estudiante la historia del COBATAB, su himno,
rgglamentol Iogotipg, Plan de fstudio, servicios, lo hace la Orientacion...

5. Si Pedro tiene problemas en sus calificaciones porque no cuenta con
estrategias adecuadas para estudiar Quimica y Matematicas ¢ Qué tipo(s) de
Orientacion le puede ayudgf para §at3er como estudiar?

6. Karina, ya sabe que profesion estudiar, pero necesita conocer las
universidades que ofertan la carrera de su interés y cual seria la mas idénea
para su formacion profesional. ;Qué area de la Orientacién puede ayudarle?
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Anexo 2
Crucigrama sobre el MCCEMS

Instrucciones para realizar el Crucigrama

Elabora el siguiente crucigrama con las pistas proporcionadas en la seccidén "Horizontales" ) y
"Verticales". sobre la tematica del MCCEMS y plan de estudio.

Busca el numero correspondiente en la cuadricula y escribe la respuesta en los casilleros blancos.
Asegurate de que la palabra encaje exactamente con el nimero de espacios y que coincida con las
letras de las palabras que ya has rellenado.

Horizontales

3. Este principio de la NEM fomenta el amor a la Patria._Identidad

5.-Socieoemocional Son los ambitos de formacidn que tienen espacios de accion, actividades y

proyectos cotidianos disefiados para desarrollar capacidades personales y sociales en estudiantes.
6.-_Laboral_Se estructura en tres niveles: basico, técnico y tecnolégico, integrando conocimientos,
destrezas y valores.

8.- Principio de la NEM que fomenta la comprensién y el aprecio por la diversidad cultural y

linglistica. _Interculturalidad__.

Verticales

1.-Curriculum _Fundamental Articula y organiza saberes y experiencias de formacién cientifica y
humanista para el logro de aprendizajes.

2.- Curriculum _ampliado _es el acompafiamiento en la trayectoria de los estudiantes.

4.- Transversalidad se refiere a la combinacion de conocimientos previos y/o nuevos entre las
diferentes disciplinas del curriculo escolar.

7.- EI _MCCEMS_ busca homogeneizar para garantizar que todos los y los jovenes del pais,
independientemente de sus contextos, cuenten con una base cultural que les permita aprender a lo

largo de su vida y constituirse como agentes de transformacion social.
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Anexo 3

Silueta de los factores internos y externos. Femenino
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Anexo 4

Silueta de los factores internos y externos. Masculino
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Anexo 5

Figura 1.
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Figura 2
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Figura 4
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Anexo 6

Subrayado y resumen.

Historia de los videojuegos: evolucion, beneficios y desventajas en los adolescentes

Los videojuegos forman parte importante de la vida de muchos adolescentes en la actualidad. La
historia de los videojuegos comenzé en la década de 1950, cuando algunos cientificos
desarrollaron programas sencillos de entretenimiento en computadoras. Mas adelante, en los
anos 70, surgieron las primeras consolas domésticas y juegos arcade. Uno de los mas conocidos
fue Pong, un juego de tenis de mesa muy simple que tuvo gran éxito.  Durante los anos 80, la
industria de los videojuegos crecié rapidamente gracias a consolas como Nintendo y Sega. Los
videojuegos comenzaron a ser mas atractivos por sus mejores graficos, sonidos y niveles de
dificultad. En los afos 90 y principios de los 2000, la tecnologia avanzé de manera importante.
Los videojuegos pasaron de ser en dos dimensiones a experiencias en tres dimensiones, lo que
permiti6 crear mundos mas realistas. También surgieron las consolas modernas, como
PlayStation, Xbox y Nintendo Wii. Ademas, el uso de internet permitio jugar en linea con personas
de otros lugares del mundo.

En la actualidad, los videojuegos pueden encontrarse en consolas, computadoras, tabletas y
teléfonos celulares. A lo largo de la historia, varias empresas han sido fundamentales en el
desarrollo de esta industria. Entre los desarrolladores mas importantes destacan Nintendo.; Sony,
creadora de la consola PlayStation; Microsoft, desarrolladora de Xbox; y Sega, famosa por juegos
como Sonic. Estas empresas han contribuido al crecimiento y popularidad de los videojuegos en
todo el mundo. Existen juegos de aventura, deportes, estrategia, simulacion y aprendizaje. Incluso
de han convertido en una forma de competencia profesional a través de los deportes electrénicos
o eSports.

El uso de videojuegos puede ofrecer beneficios importantes para los adolescentes. ayudan a
desarrollar habilidades como la concentracion, la memoria, la coordinacién y la resolucion de
problemas. Algunos videojuegos también favorecen el trabajo en equipo, la creatividad y el
aprendizaje de idiomas, especialmente el inglés. Ademas, pueden servir como una forma de
entretenimiento y relajacion después de las actividades escolares.

Sin embargo, también existen desventajas cuando se usan de manera excesiva. Pasar demasiado
tiempo jugando puede afectar el rendimiento escolar, el descanso y la convivencia familiar.
Algunos adolescentes pueden volverse sedentarios, lo que afecta su salud fisica. Ademas, ciertos
videojuegos contienen violencia o lenguaje inapropiado que puede influir negativamente en su
comportamiento.

Ademas, los videojuegos se pueden clasificar en diferentes categorias segun su contenido y forma
de juego. Existen videojuegos de accion, de deportes, de simulacién y educativos, disefiados para
aprender mientras se juega. También existen videojuegos multijugador, que permiten interactuar
con otras personas en linea. Por esta razon, es importante que los adolescentes utilicen los
videojuegos de manera responsable, equilibrando esta actividad con el estudio, el deporte y la
convivencia con otras personas. De esta manera, los videojuegos pueden ser una herramienta
positiva y divertida en su vida diaria.

Resumen de la actividad 6
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ANEXO 7
Actividad 9. Armado de tarjetas tipo memorama de organizadores graficos

(Recortables)
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ﬁno se hace? \
1. Las ideas esenciales que te quedan

del texto, después de haberlo
subrayado y resumido, se relacionan a
partir de su nivel de generalidad.
2.Algunas ideas esenciales incluyen a
las otras. Localiza el lugar que le
corresponde en su relacion con las
demas. No todas las ideas tienen
relacion entre si.

3.Para las ideas que si se relacionan.
Fijate cual se desprende de cual.

4. Se llaman elementos Sutra
ordinarios a las ideas generales que
incluyen a otras  particulares.
Elementos coordinados, a las ideas

del mismo grado de generalidad que

%e incluyen unas a otras.

é¢Como se hace?

1. Selecciona los elementos a
comparar: Antes de comenzar,
identifica los objetos, conceptos o
temas que deseas comparar.
Pueden ser dos o mas elementos
relacionados.

2. Define los criterios de
comparacion: Decide qué aspectos
o caracteristicas deseas analizar.
Por ejemplo, si estdas comparando
dos productos, podrias considerar
precio, calidad, funciones, etc.

3. Recopila informacién relevante:
Investiga y reune datos sobre cada
elemento. Esto te ayudara a llenar
tu cuadro con detalles precisos.

123

@mo se hace? \

1. Lee e identifica las ideas o
conceptos clave.

2. Selecciona el concepto mas
general del tema y precisa su
significado.

3. Localiza y jerarquiza los demas
conceptos a partir del primero.
Esto significa que los organices
de los mas generales a los mas
especificos. Si lo requieres crea
categorias que incluyan a otros
conceptos.

4. Busca las conexiones entre los
conceptos y selecciona las

palabras enlace que exprese
mejor la relacion entre ellos. /

éComo se hace?.
1. Analizar el tema. Generalmente, el

tema ya esta dado por una consigna o
una directriz y se debe determinar cuales
son los conceptos principales o las ideas
organizadoras, los secundarios, los
detalles y las ideas complementarias. Es
recomendable hacer referencia a todos
estos items con palabras clave.

2. Colocar el tema central o el concepto
fundamental. Suele ir en el centro de la
hoja y se puede escribir en un circulo o
un rectangulo.

3. Colocar los conceptos principales o las
ideas organizadoras basicas. Se colocan
mas cerca del tema central y en el
sentido de las agujas del reloj. Es
recomendable escribir cada uno con un

color distinto y enumerarlos para indicar
| orden de lectura.
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Respira
Come

Se mueve

Tiene piel

Puede nadar
Diferentes tamaiios

Tienen agallas

Tiene dientes

Le gustala
sangie
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Anexo 8

Completa y colorea la figura como corresponde segun el logo representativo

del MCCEMS
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https://www.gob.mx/sep/articulos/la-orientacion-educativa-tiene-un-papel-primordial-en-la-prevencion-del-abandono-escolar#%3A~%3Atext%3DLa%20Orientaci%C3%B3n%20Educativa%20es%20un%2Cpara%20definir%20su%20vida%20futura
https://www.gob.mx/sep/articulos/la-orientacion-educativa-tiene-un-papel-primordial-en-la-prevencion-del-abandono-escolar#%3A~%3Atext%3DLa%20Orientaci%C3%B3n%20Educativa%20es%20un%2Cpara%20definir%20su%20vida%20futura
https://www.gob.mx/sep/articulos/la-orientacion-educativa-tiene-un-papel-primordial-en-la-prevencion-del-abandono-escolar#%3A~%3Atext%3DLa%20Orientaci%C3%B3n%20Educativa%20es%20un%2Cpara%20definir%20su%20vida%20futura
https://www.gob.mx/sep/articulos/la-orientacion-educativa-tiene-un-papel-primordial-en-la-prevencion-del-abandono-escolar#%3A~%3Atext%3DLa%20Orientaci%C3%B3n%20Educativa%20es%20un%2Cpara%20definir%20su%20vida%20futura
https://dfa.edomex.gob.mx/sites/dfa.edomex.gob.mx/files/files/NEM%20principios%20y%20orientacio%C3%ADn%20pedago%C3%ADgica.pdf
https://dfa.edomex.gob.mx/sites/dfa.edomex.gob.mx/files/files/NEM%20principios%20y%20orientacio%C3%ADn%20pedago%C3%ADgica.pdf
https://superatusnotas10.wixsite.com/djm1/single-post/2016-1-10-d%C3%B3nde-y-c%C3%B3mo-estudiar
https://superatusnotas10.wixsite.com/djm1/single-post/2016-1-10-d%C3%B3nde-y-c%C3%B3mo-estudiar
https://superatusnotas10.wixsite.com/djm1/single-post/2016-1-10-d%C3%B3nde-y-c%C3%B3mo-estudiar
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/veterinaria/informacion-academica/patt/Cuestionario%20Habitos%20de%20Estudio.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/veterinaria/informacion-academica/patt/Cuestionario%20Habitos%20de%20Estudio.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/veterinaria/informacion-academica/patt/Cuestionario%20Habitos%20de%20Estudio.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/veterinaria/informacion-academica/patt/Cuestionario%20Habitos%20de%20Estudio.pdf
https://unibetas.com/habitos-de-estudio/
https://unibetas.com/habitos-de-estudio/
https://www.uv.mx/universo/290/infgral/infgral13.htm

Himno al COBATAB

iOh!, Colegio de Bachilleres, impetuosa y querida

institucidn casa fiel del conocimiento,

hoy te canto este himno con amor,
eres rayo de esperanza del mafana,

eres la voz de la verdad.
iOhl, Colegio de Bachilleres, eres
luz en medio de la oscuridad.
//Colegio de bachilleres conducta
claray firme decisién

Colegio de bachilleres tu misién

para siempre es ser mejor.//
En Tabasco se ha sembrado
la semilla que un dia germinara,
el impulso de la vida modernista
en progreso de toda la sociedad,
es tu memorable historia gran
orgullo para toda la region,
educacion que genera cambio,

ejemplo digno en cada generacion.
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Porra Institucional

Institucional

iSomos!

iSomos!

Jévenes Bachilleres

Jévenes Bachilleres

Con Valor y Lealtad
De Norte a Sur

De Este a Oeste

Somos lideres Bachilleres del Sureste
COBATAB Unido, COBATAB Fortalecido.
Este encuentro lo gano porque lo gano

Como dijo el Peje, me canso ganso.

iSomos!

iSomos!

Jévenes Bachilleres

Jévenes Bachilleres

iSomos!

iSomos!

Jévenes Bachilleres

Jévenes Bachilleres

COBATAB Unido, COBATAB Fortalecido
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Cobachito

El Manati

S s - ./~ \..d

Colegio de Bachilleres,
Esta de fiesta sefiores
Pues todos sus estudiantes
Hoy celebran con honores.

Que ya llegé la alegria
Es hora de motivar
Bailemos con algarabia
Cobachito nos guiara.

All3 por el acahual
En los rios de Tabasco
Aconchado en unas ramas
O nadando sin parar.

Un manati se ha ganado
El carifio de la gente
Cobachito le han llamado
Y no para de bailar.

Cobachito, con él vamos a ganar
Cobachito, eres espectacular

Cobachito, respetamos tu habitat
Cobachito, mascota del COBATAB.

Mientras la orquesta se escucha

Y la porra se emociona
Los jovenes bachilleres
A una voz ovacionan.

Con orgullo representan
A una gran institucion
COBATAB esta presente
Y Cobachito ya llegé.
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Co6 Ve COBATAB

DE TABASCO

iHola!

Qué alegria saludarte en este momento de tu trayectoria
académica.

Estas viviendo una de las etapas mas significativas y
enriguecedoras de tu vida. El bachillerato no consiste
Uunicamente en aprobar asignaturas; es una etapa en la que
descubres quién eres, desarrollas tus talentos y comienzas a
construir el camino que deseas seguir. Es también una
oportunidad para fortalecer tus valores, impulsar tu
formacién integral y prepararte para ser un ciudadano
responsable, comprometido con su comunidad y con la
construccion de una sociedad mejor.

Sabemos que el dia a dia puede presentar desafios. Hay
momentos de cansancio, dudas y temas que parecen dificiles
de comprender. Precisamente por ello hemos preparado esta
guia para ti. No la veas como una obligacion mas, sino como
una herramienta de apoyo disefada por personas que creen
en tu capacidad para aprender, crecer y alcanzar tus metas.

Cada pagina de este material tiene el propdsito de brindarte
claridad, facilitar tu estudio y recordarte que eres capaz de
dominar cualquier tema cuando trabajas con constancia,
dedicacion y confianza en ti mismo. El éxito académico no
surge por casualidad; es el resultado del esfuerzo diario y de
la determinacién para seguir adelante.

Aprovecha este recurso al maximo. Pregunta, practica,
comete errores y vuelve a intentarlo. Equivocarse forma parte
del aprendizaje; aprender de cada experiencia es lo que te
permitira avanzar.

Recuerda que no estas solo. Estamos aqui para acompanarte
en cada paso de este proceso. Confia en tu talento y da lo

mejor de ti cada dia.

iMucho éxito en tus estudios!

nando Yrys Hernandez
Director General
Colegio de Bachilleres de Tabasco

“Educacion que genera cambio”
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