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1. MARCO DE REFERENCIA

El Colegio de Bachilleres de Tabasco (COBATAB), presenta el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2023, donde se contemplan las actividades que se realizaran para el
adecuado funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos (SIA), con el proposito de
garantizar la organizacion, conservacion, disponibilidad, integridad y localizacion expedita de los
documentos de archivo y con ello contribuir a la transparencia y rendicion de cuentas, en
observancia a las disposiciones establecidas en la Ley General de Archivos, Ley de Archivos para
el Estado de Tabasco y los preceptos de difusion, en materia de archivos, enmarcados en el
articulo 76 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Una de las actividades que contempla el PADA 2023 de suma importancia, es contar con
los instrumentos de archivo, debidamente validados por el érgano de consulta de los sujetos
obligados de la entidad, de igual forma se considera implementar un sistema automatizado para
la gestion documental y administracion de los archivos en conjunto con la optimizacién del edificio
en donde se ubica el Area de la Coordinacién de Archivos (ACA), para el correcto funcionamiento
de las actividades de sus areas operativas.

Resulta preponderante para el COBATAB promover la capacitacion en materia de
archivos de sus servidores publicos, con el fin de conocer el funcionamiento del SIA, los tipos de
documentos que les permitan identificar sus valores primarios y de aquellos documentos que se
encuentren en la categoria de bien patrimonial documental, en los términos de las disposiciones
aplicables en la materia.

Para dar una referencia en la que se encuentra el COBATAB en materia archivistica se
elaboré el siguiente analisis:

Nivel Condicion del tema

El SIA, se encuentra oficiaimente instalado con los nombramientos de los integrantes,
en cumplimiento de la normatividad y cuenta con refrendo de registro vigente al mes de
diciembre de 2023 ante el Archivo General de la Nacion.

Estructuralmente el Area Coordinadora de Archivos, actualmente forma parte de la
Direccion Administrativa., operando en un inmueble con domicilio oficialmente en la calle
1, nimero 119, colonia Reforma, municipio de Centro, Tabasco; por su parte el area de
correspondencia, funciona en las oficinas centrales de la Direccién General del
COBATAB ubicado en paseo la choca 100, Colonia Tabasco 2000.

Estructural
Se cuenta con un estudio de factibilidad del inmueble donde se ubica la Coordinacién de
Archivos, sin embargo, se requiere para su funcionalidad habilitar, optimizar y equipar
las areas operativas del Archivo de Concentracién e Historico.
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Sobre el punto de mitigacion de riesgo, se cuenta con una matriz donde estan
identificados los posibles inconvenientes en las actividades programadas, y las tareas
necesarias para reducirlos.

En el tema de recursos humanos, el personal que integra el SIA, esta adscrito a las
oficinas centrales, ha recibido capacitaciones sobre temas de normatividad archivistica
y gestién documental, asi como preservacion y conservacion. Se requiere también
capacitar al personal responsable de los archivos de trdmite de los Centros Educativos
del COBATAB, con la finalidad de concientizar la importancia de los archivos, alcances
y obligaciones, cumpliendo asi con lo dispuesto en LAPET.

Es significativo contar con recursos materiales y financieros, que permitan un adecuado
funcionamiento del SIA.

El Cuadro General de Clasificacién Archivistica, Catalogo de Disposiciéon Documental y
las Guias de Archivo Documental que se localizan disponibles en la Plataforma Nacional
de Transparencia del Sujeto Obligado COBATAB, no se encuentran actualizados
conforme lo establece el articulo 13 de la LAPET.

En observancia de los articulos 13 y 14 de la LAPET, se cuenta con un avance del 70%
en la elaboracién de los instrumentos, los cuales permitiran realizar un adecuado
registro, organizacién y conservacion de los documentos de archivos que serén
Documental | validados por el AGET.

Los instrumentos de archivo son:
e Cuadro general de clasificacion archivistica.
Catalogo de disposicién documental.
Inventarios documentales.
Guia de archivo documental.
indice de expedientes clasificados como reservados.

Las UA de las oficinas centrales, han realizado la clasificacion de sus expedientes
conforme al CGCA, no se ha efectuado procesos de destino final para transferencia o
baja documental.

Actualmente los manuales de archivos de las areas que integran el SIA de la Institucion,
se encuentran en proceso de validacion.

Normativo
En cuanto a las Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario, tiene un avance del
70% de elaboracion.
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2. JUSTIFICACION

El PADA 2023 se elabora en cumplimiento al articulo 22 de la LAPET, el cual cuenta con
elementos de planeacion, programacion y evaluacion e integra recursos economicos,
tecnologicos y operativos, definiendo prioridades institucionales. Por ello, es necesario que los
servidores publicos del COBATAB cuenten con informacién homogénea, basica y actualizada de
la gestion documental y administracion de archivos para el fortalecimiento del SIA.

El PADA proporciona una serie de actividades programadas en un tiempo y espacio que
permitiran identificar necesidades archivisticas, asi como alternativas de solucién, como es la
consolidacién de los instrumentos de control y consulta archivisticos, considera la infraestructura
adecuada para la preservacion de los archivos, asi como las herramientas necesarias para el
aprovechamiento de los recursos econémicos y humanos, el fortalecimiento de los conocimientos
en materia archivistica mediante la capacitacién constante de los servidores publicos, con el
prop6sito de contar con el adecuado funcionamiento del SIA en el COBATAB.

Dado que la administracion archivistica implica un gran esfuerzo humano y de recursos
econdémicos, es necesario incorporar el uso de tecnologias de la informacion para la optimizacién
de la gestion documental, por tal motivo y a fin de realizar la digitalizacion de expedientes, se
debe contar con un sistema de gestion documental en apego a la nhorma en materia de archivos,
aunado a ello, se requiere el recurso humano necesario para cumplir con las actividades de
administracién archivistica, por lo que el ACA, solicitara el apoyo de prestadores de servicio social
del nivel superior, conforme al programa que contempla el COBATAB, cumpliendo asi con uno
de los objetivos de la LAPET que, en su articulo 2, fraccion | menciona:

... "Promover el uso de métodos y técnicas archivisticas encaminadas al desarrollo de sistemas
de archivos que garanticen la organizacién, conservacion, disponibilidad, integridad y localizacion
expedita de los documentos de archivo que poseen los sujetos obligados, contribuyendo a la
eficiencia y eficacia de la administracion publica, la correcta gestion gubernamental y el avance
institucional; ...”

3. OBJETIVOS

3.10bjetivo General

Perfeccionar la organizacion y el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos del
COBATAB, acorde a las obligaciones y atribuciones que confiere la Ley en materia de Archivos,
mediante la correcta aplicacion de los instrumentos de control y consulta archivistica, con la
implementacién de un sistema integral de gestion de documentos, asi como, el uso y difusién de
los archivos producidos en el COBATAB, con la finalidad de garantizar la transparencia y
rendicion de cuentas.
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3.2 Objetivos Especificos

Los objetivos especificos que se buscan obtener con ejecucion de las actividades planeadas son:

Elaborar las herramientas para el adecuado funcionamiento del SIA.

Contar con los instrumentos de control y consulta archivisticos.

Realizar acciones de gestion documental y administracion de los archivos.

Habilitar y optimizar las areas operativas del ACA para su funcionamiento.

Fomentar la cultura archivistica mediante la capacitacion constante y difusion de los archivos.
Formalizar reuniones de trabajo.

D O Wi

4. PLANEACION

Con base en los objetivos planteados y a fin de dar cumplimiento a los mismos, se presentan las
actividades descritas en el presente PADA 2023, de forma clara para su realizacion por los
servidores publicos involucrados en los procesos y procedimientos de la gestion documental y
administracion de archivos, asi como, de los integrantes del SIA.

4.1 Requisitos

Las necesidades actuales que se presentan son relacionadas con la infraestructura inmobiliaria,
mobiliario y equipos tecnolégicos, para lograr los objetivos planteados en el PADA; asi también
como es importante contar con los recursos humanos y materiales para el funcionamiento del
SIA.

4.2. Alcance

Lograr que los titulares de las UA, los RAT y los servidores publicos del COBATAB, se
comprometan con los objetivos planteados en el PADA y ejecuten las actividades de forma
responsable para consolidar el SIA.

4.3. Entregables

Los entregables que estan considerados en este PADA, van ligados a los objetivos, los cuales
son:

Link electrénico de publicacién del PADA 2023.
Informe de cumplimiento del PADA 2022.

PADA 2024,

Manuales y lineamientos de operacién del SIA.
Constancia de refrendo del SIA en el AGN.

Programa de capacitacion al personal del COBATAB.
Actas.

Reportes de control.

Minutas de trabajo.

Evidencias fotograficas.

LR <

L2
o
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4.4. Actividades

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

ENTREGABLE

A continuacion, se presentan las actividades a realizar en el PADA del ejercicio 2023:

NORMATIVIDAD

Elaborar las herramientas para el adecuado funcionamiento del SIA.

. . . Circular y
1.1 Actualizar la designacion de los RAT. ACA y UA nembramienios Art. 20. LAPET
1.2 Publicacion del PADA 2023. ACA y UA Link electronico. Art. 22. LAPET
1.3 Elaboracion y publicacién del informe de Informe y link
cumplimiento del PADA 2022. ACA Y UA electronico. Art. 25. LAPET
1.4 Elaboracion del PADA 2024. ACA PADA. Art. 22. LAPET
1.5 Continuidad de elaboracion de los criterios
especificos y recomendaciones en materia ACA Manuales, reglas de | Art. 27 y 52.
de organizacibn y conservacion de operacion y criterios. | LAPET
archivos.
1.6 Refrendar ante el AGN el registro del SIA del Constancia de
COBATAB. ACA registro. A To.LGA
1.7 Prog_rama de capacitacion en materia de ACA Programa. Art. 95. LAPET
archivos.
Contar los instrumentos de control y consulta archivisticos.
2.1 Tercera etapa, elaboracién del inventario
general de archivo y las guias|ACAyUA l;i:;tr::ntos de f;'\tpé?r ¥4,
documentales. )
2.2 Validacioén de los instrumentos de control y Instrumentos de Art. 13 y 14,
consulta archivistica. RO Ui Y NGES archivos. LAPET
Realizar acciones de gestion documental y administracién de los archivos.
Gl s Oficio de Solicitud Articulo 30.
3.1 Transferencia primaria. ACA y UA acka. y LAPET
3.2 Destino final de baja documental. ACA y UA ?22':; de Soliciud Art. 53. LAPET
3.3 Implementar un sistema automatizado para Sistema
la administracion de los archivos y los | ACA y UA automatizado de Art. 11. LAPET

archivo.

procesos de gestion documental.
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Habilitar y optimizar las areas operativas del ACA para su funcionamiento.

4.1 Habilitacién de los espacios de las areas de

; - ; Evidencias
correspondencia, Archivo de Concentracién | ACA y UA Art. 11. LAPET
o Historico fotograficas.
4.2 ;:’g%’:ma de limpieza y eliminacion de|,na \ DA Reporte de control. | Art. 58. LAPET
Fomentar la cultura archivistica mediante la capacitacién constante y difusién de los archivos.
e ) g Evidencias
5.1 Capacitacion a los servidores publicos de los
contros educativos ACA y UA L{:}:ﬂtrsgcas y Art. 95. LAPET
5.2 Cursos y talleres en materia de archivo para ACAy UA E:Eﬁgﬁf:s Art. 95. LAPET
el personal que integra el SIA y mingtas y '
Evidencias
5.3 Difusion en materia de archivo ACA y UA fotogréaficas y Art. 39. LAPET
minutas.
Formalizar reuniones de trabajo
6.1 Visitas a las UA ACA Minutas. Art. 49, LAPET
6.2 Reuniones de trabajo con el Grupo
Interdisciplinario del COBATAB ACA Actas Art. 43, LAPET
6.3 Reuniones de trabajo con los RAT de las UA | ACA y UA Minutas. Art. 49, LAPET
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4.5 Recursos.

Para el logro de los objetivos de este programa, estima la asignacion de los recursos que se
emplearan en la realizacion de las actividades, catalogados en recursos humanos y materiales.

4.5.1 Recursos Humanos.

A continuacién, se muestra la tabla de distribucién de los recursos humanos con el que se prevé
realizar las actividades de este ejercicio.

ESTRUCTURA

Encargado del Area Coordinadora de Archivos
s Auxiliar Administrativo

Secretaria

Intendente

Vigilante

Chofer

s _Ingeniero en Sistemas

PERSONAL

Encargado del Area de Correspondencia
e Auxiliar Administrativo
* Personal de apoyo

Coordinacion de Archivos

gRl.CURATAD Encargado del Area de Archivo de Concentracién

o Auxiliar Administrativo
» Personal de apoyo

Encargado del Area de Archivo Histérico
* Auxiliar Administrativo

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1

1

Responsable del Archivo de Tramite

Uno por cada unidad
administrativa.

e Encargado de capacitacion en cultura
archivistica

1

4.5.2 Recursos Materiales.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 de la LAPET, el COBATAB destinara los recursos
necesarios para el cumplimiento eficaz del PADA, acorde a la disponibilidad presupuestal de la

Institucion.

4.6 Tiempo de Implementacion.

En esta seccion se programan las actividades y los periodos, para la ejecucion de cada tarea

asignada.
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El PADA considera en el ejercicio 2023, para dar cumplimiento con los objetivos planteados.

4.6.1. Cronograma de Actividades

Elaborar las herramientas para el adecuado funcionamiento del SIA.

1.1 Actualizar la designacion de los RAT.
1.2 Publicacién del PADA 2023.

1.3 Elaboracion y publicacion del informe de cumplimiento del
PADA 2022.
1.4 Elaboracion del PADA 2024. ==
1.5 Continuidad de elaboracién de los criterios especificos y
recomendaciones en materia de organizacion y conservacion
de archivos.

1.6 Refrendar ante el AGN el registro del SIA del COBATAB.

1.7 Elaborar el programa de capacitacién en materia de

archivos.

Contar los instrumentos de control y consulta Archivistica.

2.1 Tercera etapa, elaboracion del inventario general de
archivo y las guias documentales.

2.2 Validacién de los instrumentos de control y consulta
archivistica.

Realizar acciones de gestion documental y administracién de los archivos.
3.1 Transferencia primaria.
3.2 Destino final de baja documental.

3.3 Implementar un sistema automatizado para Ia
administracién de los archivos y los procesos de gestion
documental.

Habilitar y optimizar las areas operativas del ACA para su funcionamiento.

4.1 Habilitacién de los espacios de las areas de m-:

correspondencia, Archivo de Concentracion e Histérico.
Fomentar la cultura archivistica mediante la capacitacion constante y difusién de los archivos

4.2 Programa de limpieza y eliminacion de plagas.
5.1 Capacitacién a los servidores publicos de los centros H:-

educativos.

5.2 Cursos y talleres en materia de archivo para el personal
que integra el SIA.

5.3 Difusién en materia de archivo.

Formalizar reuniones de trabajo.
6.1 Visitas a las UA.

6.2 Reuniones de trabajo con el Grupo Interdisciplinario del
COBATAB.

6.3 Reuniones de trabajo con los RAT de las UA.

10
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4.7 Costos

Los costos que se generan en el cumplimiento de los objetivos en el PADA del COBATAB, estan
considerados dentro del presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2023, cuya asignacion y
ejecucion se encuentran en estricto apego a las disposiciones de austeridad y racionalidad
presupuestaria del gasto publico vigente en el Estado de Tabasco.

5. ADMINISTRACION DEL PADA
5.1. Planificacion de las comunicaciones

La comunicacion entre el personal que interviene en un proyecto es importante para la ejecucion
de las tareas a realizar, por lo cual es indispensable establecer los flujos de comunicacion entre
los integrantes del SIA, a fin de garantizar la correcta transmision de la informacion.

Se buscara establecer lineas de comunicacion de manera externa con el AGET, del mismo modo,
en un periodo de cada mes con las UA del COBATAB, el flujo de comunicacion sera congruente
con los lineamientos de operatividad del SIA, los cuales se daran a conocer mediante circulares,
oficios, correos electronicos y en las reuniones de trabajo que convoque el ACA.

5.2. Reporte de avances
Se dara seguimiento y supervisién al avance de las actividades proyectadas, de acuerdo a la
calendarizacion de visitas contempladas en el cronograma de actividades, a fin de verificar que
los titulares de las UA y los RAT den cumplimiento a las acciones programadas.

5.3. Control de cambios
Cuando por motivos ajenos a las atribuciones y recursos materiales del ACA, no sea posible la
ejecucion de las acciones, se podran realizar los ajustes necesarios para darle continuidad a una
actividad que se encuentre en riesgo de no ser ejecutada o bien de no ser concluida, en tiempo
y forma, y estar en posibilidades de avanzar con los objetivos contemplados en el PADA.

5.4. Administracion de Riesgos
En esta etapa se procura identificar, analizar y valorar aquellos factores adversos que puedan

poner en riesgo la realizacion de alguna actividad, de esta manera se busca reducirlos o
prevenirlos de forma efectiva.

11
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Anexo 1

Cédula de diagnéstico de riesgos en materia de archivos 2023

DEFINICION DEL RIESGO

1. Datos del Riesgo

No. De Riesgo | Objetivo

1 Impulsar el cumplimiento normativo en materia archivistica de las UA del COBATAB.
Nivel de Clasificacién

decibion del Riesgo Unidad administrativa responsable

Directivo Administrativo | Area Coordinadora de Archivos.

Descripalﬁﬁd_ﬂ Rlesg;

Verbo en Adjetivo Adverbio o complemento circunstancial

N participio negativo
SIA del COBATAB Funcionando Deficiente
2. Factores de riesgo Clasificacién Tipo
1. E::I gc;ztar con las herramientas para el adecuado funcionamiento Téchico -adminlstrativo | internofExternno
2. Incumplimiento en la elaboracién de los instrumentos de control y

consulta archivisticos. Humano Interno
3. No realizar acciones de gestion documental y administracion de Humano/financiero- —

los archivos. presupuestal
4. No habilitar las areas operativas del ACA. financiero-presupuestal | Interno ———
5. Desconocimiento de la LAPET. Normativo Interno
6. Inexistencia de equipos tecnolégicos. financiero-presupuestal | Interno
7. No efectuar las reuniones de trabajo. Humano-ambiental Interno/Externo

z iz ; Humanoffinanciero-

8. No realizar las visitas de tral:_l-a_jo a las UA presupuestal Interno

3. Posibles efectos del riesgo (impactos)

A. No contar con acceso al portal de internet de la institucion.

B. No se daré cumplimiento a los objetivos planteados er‘f I; l_."ay_‘ _

C. No efectuar los procesos de destino final de transferencia y baja documental.

D. Espacios deficientes y mal estructurados.

E. Falta de presupuesto para infraestructljr_a_ _t_ecnolbgica y equipamiento.

F. Factores de riesgo ambientales y dé contingencia.

G. Planeacion ineficiente de las reuniones.

H. No tener el acceso a las UA, para su verificacion.

. Falta de colaboracion de los servidores publicos del COBATAB.

12
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EVALUACION DEL RIESGO ANTES DE LA EVALUACION DE CONTROL
Impacto Probabilidad Cuadrante
7 7 I
o— s v [T
EVALUACION DE CONTROLES
Tipo de
No. Factor Descripcién de los controles Ecting
1 No contar con las herramientas para el adecuado funcionamiento del SIA. Preventivo
Incumplimiento en la elaboracién de los instrumentos de control y consulta 3
$ archivisticos. Freventive
3 No realizar acciones de gestion documental y administracion de los archivos. Preventivo
4 No habilitar las areas operativas del ACA. " Cofvedtive
5 Desconocimiento de la LAPET. Correctivo
6 Inexistencia de equipos tecnologicos. Correctivo
7 |No efectuar las reuniones de trabajo. - | Preventivo
8 No realizar las visitas de trabajo a las UA Detectivo
No contar con las herramientas para el adecuado funcionamiento del SIA.
ROV, o rhchesatt e silrdaon s S inmgind atesiube e sh dale e T Resuitado e S
Tipo de Esta Esta
Se aplica | Es efectivo la controlado
control | documentado | formalizado p determinacion | suficientemente
Preventivo Si No Si Si Deficiente No

Incumplimiento en la elaboracién de los instrumentos de control y consulta archivisticos.

Resultado de Riesgo
Tipo de Esta Esta
Se aplica | Es efectivo la controlado
control documentado | formalizado dotensiinacitn | suficientements
Preventivo Si No Si Si Deficiente No
No realizar acciones de gestién documental y administracion de los archivos
Resultado de Riesgo
Tipo de Esta Esta s
e aplica | Es efectivo la controlado
control documentado | formalizado determinacién | suficientemente
Preventivo Si No No No Deficiente No

13
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No habilitar las areas operativas del ACA.
Resultado de Riesgo
Tipo de Esta Esta
control documentado | formalizado bl b detem:lanacwn su;:m:::m
Correctivo Si No No No Deficiente No
Desconocimiento de la LAPET.
Resultado de Riesgo
Tlpotrr.‘l’e- d Ea!tm d § E'Itla d Se aplica | Es efectivo la controlado
con DCUINSINAGO | TONNEHTAGO determinacién | suficientemente
Detectivo Si No No No Deficiente No
Inexistencia de equipos tecnolégicos
Resultado de Riesgo
Tipo de Esta Esta
control documentado | formalizado Seaplicy. | Es sfectivo m",{?mm“ w;:ﬂ';ﬂ:':“h
Correctivo Si No No No Deficiente No
No efectuar las reuniones de trabajo.
Resultado de Riesgo
Vigo g8 Esta Esth Se aplica | Es efectivo la controlado
control documentado | formalizado determinacion | suficlantements
Preventivo Sl Si Si Si Suficiente Si
No realizar las visitas de trabajo a las UA
Resultado de Riesgo
Tipo de Esta Esta
control documentado | formalizado SO Mlon: | £5 eucuve “hm'?md“ ‘u;zr:nr:,':::m
Detectivo Si Si Si No Deficiente No
Evaluacion final del riesgo vs. Controles
Impacto Probabilidad Cuadrante
7 |

14
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Definiciéon de estrategias y acciones de control para la administracion de riesgos

COBATAB.

Objetivo Impulsar el cumplimiento normativo en materia archivistica de las UA del

Factor de riesgo con control deficiente:

No contar con las herramientas para el adecuado funcionamiento
del SIA.

Accién de control

Elaborar requisicién para solicitar acceso a la plataforma para dar
publicacion a las herramientas del SIA al &rea competente.

Resultado de la accién de control

Reducir el riesgo.

Evidencia Documental

Oficio de Solicitud y requisicion

"Factor de riesgo con control deficiente:

No elaborar los instrumentos de control y consulta archivistica

Accién de control

Elaborar en tiempo y forma los instrumentos de control y consulta
archivistica.

Resultado de la accién de control

Reducir el riesgo.

Evidencia Documental

Instrumentos, fichas técnicas, plantillas y formatos

Factor de riesgo con control deficiente:

No realizar acciones de gestién documental y administracion de los
archivos.

Elaborar criterios para el manejo, control y resguardo de los

MR documentos de archivos y hacerlo extensivos a las UA. .
Resultado de la accién de control Reducir el riesgo.
Evidencia Documental Manuales de procedimientos y criterios.

_Factor de riesgo con control deficiente:

Accioén de control

Elaborar solicitud y requisiciones al area competente

Resuitado de la accién de control

Evidencia Documental

Compartir riesgo
Oficio, requisiciones y evidencia fotografica.

Factor de riesgo con control deficiente:

Desconocimiento de la LAPET.

Accion de control

Capacitacion especializada para todos los servidores publicos del
COBATAB

Resultado de la accion de control

Reducir el riesgo.

" Evidencia Documental

Programas y minutas

Factor de riesgo con control deficiente:

Inexistencia de equipos tecnolégicos.

Accién de control

Elaborar requerimiento para solicitar equipos tecnolégicos.

Resultado de la accién de control

Compartir el riesgo.

Evidencia Documental

Solicitud, requisicién y oficio.
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Factor de riesgo con control deficiente: No efectuar las reuniones de trabajo.
Accién de control Reprogramar las reuniones de trabajo 0
Resultado de la accién de control Compartir el riesgo
Evidencia Documental Programa de trabajo y calendario de reuniones
Factor de riesgo con control deficiente: No realizar visitas de trabajo
Accioén de control Reprogramar visitas de trabajo
’_Ruultado de la accién de control Reducir el riesgo.
Evidencia Documental Programas de trabajo y calendario de visitas. A

7. MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General de Archivos.

Ley General de Bienes Nacionales.

Ley Federal del Trabajo.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Ley de Archivos para el Estado de Tabasco.

Ley de Derechos Humanos del Estado de Tabasco.

Ley de Educacion del Estado de Tabasco.

Ley de Gobierno Digital y Firma Electrénica para el Estado de Tabasco y sus Municipios.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

Ley de Responsabilidad Administrativa de los Servidores Publicos, Reglamentaria del Articulo 68, del
Titulo VII, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco.
Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Tabasco.
Ley Organica del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepcién en los Poderes Publicos, los
Ayuntamientos y los Organos Constitucionales Auténomos del Estado de Tabasco.

Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Norma Mexicana Nmx-R-100-Scfi-2018 Acervos Documentales ~ Lineamientos para su Preservacion.
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8. GLOSARIO
ACA Area Coordinadora de Archivos
AGN Archivo General de la Nacion
AGET Archivo General del Estado de Tabasco
COBATAB Colegio de Bachilleres de Tabasco
Cl Contraloria Interna del COBATAB
CGCA Cuadro General de Clasificaciéon Archivistica
DA Direccién Administrativa del COBATAB.
INSTITUCION Colegio de Bachilleres de Tabasco.
LAPET Ley de Archivos para el Estado de Tabasco
LGA Ley General de Archivo
PADA Programa Anual de Desarrollo Archivistico
SIA Sistema Institucional de Archivos
UA Unidades Administrativas
RAT Responsable de Archivo de Tramite

El presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2023, fue elaborado por el Area
Coordinadora de Archivos y puesto a consideracion, analisis y aprobacion del Titular del sujeto

obligado quien firma al calce, esto en observancia del art
para el Estado de Tabasco.

n lll de la Ley de Archivos

.C. ERASMO MARTINEZ RODRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL DEL COBATAB
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